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ပပ စ ကရ်းဆ ွဲသူ 

က  ်းရ ွာဖ ံြို့မဖ  ်းကရ်းက ွာ်မတီ  

ထန််းတပင်က  ်းရ ွာ၊ မ  ်းညငှ််းမမ  ြို့နယ ်

(စ   ်ပ   ်းကရ်း၊ ကမ ်းပမြူကရ်းနငှ ်ဆည်ကပမွာင််းဝနက် ီ်းဌွာန၊ 

က  ်းလ ်ကေသဖ ြံို့မဖ  ်းတ  ်းတ ်ကရ်းဦ်းစ်ီးဌွာန   ူညီကရ်းဆ ွဲသည်) 

၂၀၁၆ ခ နှစ်၊ စ ်တငဘ်ွာလ 
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မွာတ  ွာ 

မာတိကာ           ၁ 

အတိိုကကာက်စကာားလ ိုားမ ာား      ၄ 

စကာားခ  ား           ၅  

ထန်ားတပင်ကက ားရ ာအရင်ားအမမစ်မပကမမပ ို၊ မိိုားညှင်ားမမိ ြို့နယ်     ၇            

အပ  င််း( ) က  ်းရ ွာဖ ြံို့မဖ  ်းကရ်းဗ ြူဟွာ နှင်  အစီအစဉ်      ၈ 

(၁) နိဒါန်ား- ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားရညရ် ယ်ခ က်နှင့်် လွှမ်ားခခ  သက်ကရာက်မှု    ၈ 

(က)  ရညရ် ယ်ခ က်နှင့််က  ိားက ကာင်ားကဖာ်မပခ က်                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  

(ခ)  စ မ ကိန်ား၏ လွှမ်ားခခ  သက်ကရာက်မှု 

(၂)  ကက ားရ ာ၏ ပထဝ ဝင် အကနအထာားနှင့်် သဘာဝအရင်ားအမမစ်မ ာား    ၁၀ 

(က) တည်ကနရာ၊ ရာသ ဥတိုနှင့်် ကမမမ က်နှှာသ င်မပင် အကနအထာား 

(ခ) သဘာဝအရင်ားအမမစ်မ ာား 

(၃) ကက ားရ ာ၏ လူမှုဖ  ြို့မဖိ ားတိိုားတက်ကရား အကမခအကန      ၁၀ 

(က)  လူဦားကရဆိိုင်ရာ အခ က်လက်မ ာား 

(ခ)   စ ားပ ာားကရားအကမခအကန - ဝင်ကင ၊ ပိိုင်ဆိိုင်မှုနှင့်် မမျှတမှု 

(ဂ) ဆင်ားရဲန မ်ားပါားမှုနင်ှ့် ထိခိိုက်နစ်နှာလ ယ်မှု 

(ဃ)  က န်ားမာကရား နှင့်် အာဟာရ 

(င)   ပညာကရားနှင့််ကျွမ်ားက င်မှုမ ာား 

(စ)  က ာားမဆိိုင်ရာဆက်န ယ်မှု     

(၄) ကဏ္ဍအသ ားသ ား၏လက်ရှ ိဖ  ြို့မဖိ ားတိိုားတက်မှု အကမခအကန     ၁၃ 

(က)  ဖ  ြို့မဖိ ားကရားဆိိုင်ရာ စ မ အိုပခ်  ပ်မှုစနစ် 

(ခ)    သ ားနှ ၊ သာားငါား ထိုတ်လိုပ်ကရားကဏ္ဍ 

(ဂ)   စိိုက်ပ  ိား ကမ ားမမြူကရားမဟိုတ်ကသာ အသက်ကမ ားဝမ်ားကက ာင်ားလိုပ်ငန်ားမ ာား 

(ဃ)  ပတ်ဝန်ားက င်နှင့်် သဘာဝအရင်ားအမမစ်မ ာားဆိိုင်ရာစ မ ခန့််ခ ဲမှု 

(င)  ဘဏ်နှင့််ကင က ကားဆိိုင်ရာ ဝန်ကဆာင်မှု 

(စ)  ပညာကရား၊ က န်ားမာကရား၊ ကရနှင့််ပတ်ဝန်ားက င်သန့််ရှင်ားကရား 

(ဆ) လူငယ်နှင့်် ယဉ်ကက ားမှု 

(ဇ)   အကမခခ အကဆာက်အဦမ ာားအာားလက်လှမာ်းမ မှု - လမ်ားတ တာား၊ လျှပ်စစ်စ မ်ားအာား၊  

 သတင်ားနှင့််ဆက်သ ယ်ကရား 

(စ ) တည်မငိမ်ကအားခ မ်ားမှုနှင့်် မပညသူ်ူ့လ ိုခခ  ကရား       

(၅)  ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားတိိုားတက်မှုကိို အကထာက်အပ ့်မဖစ်ကစကသာ အကမခအကနကကာင်ားမ ာား၊  

 အဟန့််အတာားမ ာားနှင့်် ကက ာ်လွှာားရမည့်် စိန်ကခေါ်မှုမ ာား     ၁၈ 
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(က) ဖ  ြို့မဖိ ားတိိုားတက်မှုကိို အကထာက်အပ ့်မဖစ်ကစကသာ အကမခအကနကကာင်ားမ ာား 

(ခ)  အဟန့််အတာားမ ာားနှင့်် ကက ာ်လွှာားရမည့်် စိန်ကခေါ်မှုမ ာား     

(၆)   ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရား ပန်ားတိိုင်နှင့်် ဗ ြူဟာ       ၂၀ 

(၇)  ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားတိိုားတက်မှု ကိစစရပမ် ာား နှင့်် ဗဟိိုအဆင့်် မူဝါဒမ ာား အ ကာား အစ အစဉ်  

က ကသာ ခ တိ်ဆက်မှုမ ာား         ၂၁ 

(၈)  ဦားစာားကပားစ မ ခ က်မ ာားနှင့်် အကကာင်အထည်ကဖာ် ကဆာင်ရ က်မည့်် အခ နိ်ကာလ  ၂၃ 

(က)  နှစ်ပတ်လည် ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရား အစ အစဉ ်

(ခ) ကဏ္ဍ နှင့်် ရင်ားနှ ားမမ ပ်နှ မှုကိိုအကမခခ ၍ စ မ ခ က်အိုပစ်ိုသတ်မှတမ်ခင်ား 

(ဂ) ဦားစာားကပား စ မ ခ က်မ ာား 

(ဃ) အကကာင်အထည်ကဖာ်မည့်် အခ နိ်ကာလ  

(၉)  ဘတ်ဂ က်နှင့်် ကင က ကားဆိိုင်ရာ အစ အစဉ ်       ၂၈ 

(၁၀)  ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားလိုပ်ငန်ားမ ာား အကကာင်အထည်ကဖာ်မည့်် နည်ားလမ်ားနှင့််အစ အစဉ်မ ာား ၂၉ 

(က)  ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားကကာ်မတ ၏ အခန်ားကဏ္ဍ 

(ခ)  ဖ  ြို့မဖိ ားကရား မိတ်ဖက် အဖ ြဲို့အစည်ားမ ာား 

(ဂ) ကန်ထရိိုက်နှင့်် ဝန်ကဆာင်မှုကပားသည့်် အဖ ြဲို့အစည်ားမ ာား 

(ဃ)  ကက ားရ ာ၏ ဖ  ြို့မဖိ ားကရားလိုပ်ငန်ားမ ာားလည်ပတ်ရန် နှင့်် မပ မပင်ထိန်ားသိမာ်းရန်  

အတ က် အဖ ြဲို့အစည်ားဆိိုင်ရာ နှင့်် ကင က ကားဆိိုင်ရာ အစ အစဉ်မ ာား 

(၁၁) စ မ ကိန်ား ကက ား ကပ်စစ်ကဆားမခင်ားနှင့််အကဲမဖတ်သ ိုားသပ်မခင်ား     ၃၀ 

(က)  ကက ား ကပ်စစ်ကဆားမခင်ား 

(ခ)  နှစ်ပတ်လည် ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားစ မ ကိန်ား ကဆာင်ရ က်မပ ားစ ားမှု အကဲမဖတ်မခင်ား 

(ဂ)  နည်ားပညာဆိိုင်ရာ အကူအည  

ကနော ်ဆ တ် ွဲ 

ကနော ်ဆ တ် ွဲ (၁) စီမ ံ န််း ဇယွာ်းမ ွာ်း       ၃၃ 

(၁) လူမှုစ ားပ ာားကရား အကမခအကန     

ဇယွာ်း   ၁     လူဦ်းကရ နှင်  လူဦ်းကရဆ  င်ရွာ အခ  ်အလ ်မ ွာ်း      

ဇယွာ်း  ၂  လ ပ်သွာ်း အင်အွာ်း နှင်  ဝင်ကင ရ လ ပ်ငန််း အမ   ်းအစွာ်း  

ဇယွာ်း   ၃ လ ပ်ငန််းနှင်    ွာ်း၊ မအလ   ် အနည််းဆံ ်းနှင်  အမ ွာ်းဆံ ်း လ ပ်အွာ်းခနှုန််းထွာ်း  

ဇယွာ်း ၄ က  ်းရ ွာ၏စ   ်ပ   ်းကပမပ  င်ဆ  င်မှု        

ဇယွာ်း ၅ ဓွာတ်သတတ နှင်  အပခွာ်းသဘွာဝ အရင််းအပမစ်မ ွာ်း      

ဇယွာ်း ၆ ဥစစွာဓနအဆင ် အကပခအကန       

ဇယွာ်း ၇ ကခ ်းငှွာ်းပခင််းမရှ ဘွဲ တစ်ကနေ့လျှင် အနည််းဆံ ်း နှစ်နပ်စွာ်းန  င်သည်  အ မက်ထွာင်စ မ ွာ်း  

ဇယွာ်း ၈  ူညီကစွာင ်ကရှွာ မ်ှုအထူ်းလ  အပ်ကသွာ အ ပစ် မ ွာ်း၏ထ ခ   ်လ ယ်မှုအကပခအကန  
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ဇယွာ်း ၉ က  ်းရ ွာ၏ ထ ခ   ်သ ်ကရွာ ်လ ယ်မှု အကပခအကန  

ဇယွာ်း ၁၀    ထ ခ   ်သ ်ကရွာ ်မှုခံရန  င်သည ်သူမ ွာ်း    

(၂) ကဏ္ဍအသ ားသ ား၏လ ်ရှ  ဖ ံြို့မဖ  ်းကရ်း အကပခအကန 

ဇယွာ်း ၁၁ က  ်းရ ွာတ င််းရှ  လူထ အကပခပပ  အဖ ွဲြို့အစည််းမ ွာ်း      

ဇယာား ၁၂ ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားကဆာင်ရ က်ကနကသာ မပင်ပအဖ ြဲို့အစညာ်းမ ာား    

ဇယာား ၁၃ ကက ားရ ာ၏စ   ်ပ   ်းကပမပ  င်ဆ  င်မှု၊ကပမယွာပ  င်ဆ  င်သည်  အ မက်ထွာင်စ    

ဇယွာ်း ၁၄ ကက ားရ ာ၏ ကရအရင်ားအမမစ် နှင့်် ကရသ င််းဧရ ယွာ      

ဇယွာ်း ၁၅ အဓ  သီ်းနှံမ ွာ်းနှင်  အထ  ်နှုန််း        

ဇယွာ်း ၁၆ က  ်းရ ွာ၏ စ   ်ပ   ်းကရ်းသံ ်း   ရ ယွာမ ွာ်း ပ  င်ဆ  င်မှု     

ဇယွာ်း ၁၇ သီ်းနှံထ တ်လ ပ်မှု တ  ်းကစရန်အတ  ် အခ င် အလမ််းမ ွာ်း     

ဇယွာ်း ၁၈ သီ်းနှံထ တ်လ ပ်မှုအတ  ် ပပဿနောနှင်  စ န်ကခေါ်မှုမ ွာ်း     

ဇယွာ်း ၁၉ ကမ ်းပမြူကရ်းနှင် င ်းလ ပင်န််းကဆွာင်ရ  ်မှုအကပခအကန     

ဇယာား ၂၀ ကမ ်းပမြူကရ်း ဏ္ဍ ထ တ်လ ပ်မှုတ  ်းတ ်ကစရန်အတ  ် အခ င် အလမ််းမ ွာ်း   

ဇယာား ၂၁ ကမ ်းပမြူကရ်းနှင ် သွာ်းင ်းထ တလ် ပ်မှုအတ  ် ပပဿနောနှင ် စ န်ကခေါ်မှုမ ွာ်း   

ဇယာား ၂၂ စိိုက်ပ  ိားကမ ားမမြူကရားမဟိုတ်ကသာ အသက်ကမ ားလိုပ်ငန်ားမ ာား    

ဇယာား   ၂၃-က စ   ်ပ   ်းကမ ်းပမြူကရ်းမဟိုတက်သာ စ ားပ ာားကရားလိုပ်ငန်ားမ ာားအတ က် အခ င့််အလမ်ားမ ာား 

ဇယာား ၂၃-ခ စ   ်ပ   ်းကမ ်းပမြူကရ်းမဟိုတက်သာ စ ားပ ာားကရားလိုပ်ငန်ားမ ာားအတ က် ပပဿနောနှင်  

အခ ်အခွဲမ ာား  

ဇယာား ၂၄ ကရ ြို့ကပပွာင််းသ ွာ်းလွာမှု ပဖစ်ကပေါ်လွာပံ ၊ ပံ စံနှင်  အခ  န် ွာလ     

ဇယွာ်း  ၂၅  ကရ ြို့ကပပွာင််းသ ွာ်းလွာရမခင်ား၏ အဓိက အက ကာင်ားရင်ား 

ဇယာား ၂၆ ကရ ြို့ကမပာင်ားလိုပ်ကိိုင်သူမ ာားမှမပန်ပိို့်ကင        

ဇယွာ်း ၂၇  ကိုန်စည်နှင့်် ဝန်ကဆာင်မှု၊ ကစ ားက က်လက်လှမာ်းမ မှု အကမခအကန   

ဇယွာ်း ၂၈ ကင က ကားလက်လှမ်ားမ မှုနှင့်် ဘဏ်လိုပ်ငန်ား       

ဇယာား   ၂၉  သဘွာဝပတ်ဝန််း  င်နှင်  သဘွာဝရင််းပမစ် စီမခံန်ေ့ခ ွဲမှုအတ  ် လ ်ရှ အကလ အ  င် နှင်  

အခ ်အခွဲမ ွာ်း     

ဇယာား ၃၀ မူလတန်ား၊ အလယ်တန်ား၊ အထက်တန်ားနှင့်် တကကသိိုလ်အဆင့်် စာတတက်မမာက်မှုနှုန်ား 

ဇယာား   ၃၁ ကက ာင်ားတက်နှုန်ား        

ဇယာား ၃၂ စာသင်ကက ာင်ားကဆာင် အကမခအကနနှင့်် ဝန်ကဆာင်မှုမ ာား     

ဇယာား   ၃၃  ပညွာကရ်း အခက်အခဲနှင့်် မပဿနှာမ ာား       

ဇယာား   ၃၄ အပဖစ်မ ွာ်းကသွာ ကရာဂါမ ာား 

ဇယွာ်း   ၃၅  လ န်ခွဲ ကသွာ (၁၂) လအတ င််း  ွာ  ယ်ကဆ်းထ  ်းနှံမှုနှင ် အွာဟွာရဆန််းစစ်မှု 

ဇယာား   ၃၆ က န်ားမာကရား အကထာက်အပ ့်နှင့်် ဝန်ကဆာင်မှုမ ာား 
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ဇယာား   ၃၇ ကသာက်သ ိုားကရရရှိနိိုင်မှု 

ဇယာား   ၃၈ အိမ်သာ အမ  ိားအစာား  

ဇယာား   ၃၉ က ာား-မ ကိစစရပ်ဆိိုင်ရာ 

ဇယာား   ၄၀ ကက ားရ ာ၏ လမ်ားတည်ရှိမှုအကမခအကန   

ဇယာား  ၄၁ ကက ားရ ာ၏ တ တာားတညရ်ှိမှုအကမခအကန      

ဇယာား  ၄၂   ကရက  ွာင််း သယ်ယူပိို့်ကဆာင်ကရား        

ဇယာား  ၄၃ သယ်ယူပိို့်ကဆာင်ကရားယာဉ်မ ာား        

ဇယာား ၄၄ လျှပ်စစ်မီ်းရရှ မှု အကပခအကန        

ဇယာား ၄၅ ဆ ်သ ယ်ကရ်း နှင်  သတင််းအခ  ်အလ ်နည််းပညွာ အကပခအကန   

ဇယွာ်း  ၄၆ ယဉ်က  ်းမှုနှင် လူငယ်ဖ ံြို့မဖ  ်းကရ်း အကပခအကန      

ဇယွာ်း ၄၇ ကဘ်း င််းလံ ခခံ ကရ်း၊ ဝန်ကဆွာင်မှု အကထွာ ်အ ူမ ွာ်းအွာ်း လ ်လှမ််းမှီမှု   

ဇယွာ်း  ၄၈ မှုခင််းပဖစ်ပ ွာ်းမှု အကပခအကန       

ကနော ်ဆ တ် ွဲ (၂) က  ်းရ ွာဖ ြံို့မဖ  ်းတ  ်းတ ်ကရ်း    အကထွာ ်အပံ ပဖစ်ကစမည်  အကပခအကန    ၆၉ 

                က ွာင််းမ ွာ်း၊ အဟန်ေ့အတွာ်းနှင် ရင်ဆ  င်က  ွာ်လ ွာ်းရမည်  စ န်ကခေါ်မှုမ ွာ်း 

      ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားတိိုားတက်ကရားကိိုအကထာက်အပ ့်မဖစ်ကစကသာအကမခအကန 

       ကကာင်ားမ ာား ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားတိိုားတက်ကရားအတ က်အဟန့််အတာားနှင့််       

ရင်ဆိိုင်ကက ာ်   လွှာားရမည့််   စိန်ကခေါ်မှုမ ာား 

ကနော ်ဆ တ် ွဲ (၃) က  ်းရ ွာ ဖ ြံို့မဖ  ်းကရ်း  င််းဆ ် (ပပဿနော ဆန််းစစ်ပခင််းမှ ကပဖရှင််းနည််း အထ ) ၇၃ 

   ်း ွာ်းစွာရင််း           ၇၄ 

အတိိုကကာက်စကာားလ ိုားမ ာား  

AIDS ခိုခ အာားက ဆင်ားမှုကရာဂါ 

DRD ကက ားလက်ကဒသဖ  ြို့မဖိ ားတိိုားတက်ကရားဦားစ ားဌာန 

HIV   ခိုခ အာားက ဆင်ားမှုကရာဂါမဖစ်ကစကသာဗိိုင်ားရပစ်် 

MADB မမန်မာ့်လယ်ယာဖ  ြို့မဖိ ားကရားဘဏ် 

MEB မမန်မာ့်စ ားပ ာားကရားဘဏ် 

MMK မမန်မာက ပ် 

MoALI စိိုက်ပ  ိားကရား၊ ကမ ားမမြူကရားနှင့််ဆညက်မမာင်ားဝန်ကက ားဌာန 

NGO အစိိုားရမဟိုတက်သာအဖ ြဲို့အစည်ား 

PRA ကက ားရ ာအကမခအကနကိိုရ ာသူရ ာသာားမ ာားကိိုယတ်ိိုင်ဆန်ားစစ်အကဲမဖတ်မခင်ား 
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SLRD က ကားတိိုင်နှင့်် ကမမစာရင်ားဦားစ ားဌာန 

STD လိင်မတှဆင့််ကူားစက်တတ်ကသာကရာဂါမ ာား 

PTA မိဘဆရာအသင်ား 

TB  တ ဘ ကရာဂါ 

VDG ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားအဖ ြဲို့ 

 

 

 

စကာားခ  ား 

  ဤကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားစ မ ခ က်သည် ၂၀၁၅/၁၆ ဘဏ္ဍာကရားနှစ်မှ ၂၀၁၉/၂၀ ခိုနှစ် အထ ိ

(၅)နှစ် ကာ အကကာင်အထည်ကဖာ်ကဆာင်ရ က်မည့်် ကျွန်ိုပ်တိို့် ကက ားရ ာ၏ ပထမဦားဆ ိုားကသာ 

လူအမ ာားပါဝင် ကရားဆ ဲထာားသည့်် ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားစ မ ခ က် မဖစ်ပါသည။် ကနဦားအကနမဖင့်် စ မ ခ က် 

မဖစ်ကမမာက်ကရားအတ က် လိိုအပ်ကသာ နည်ားပညာမ ာား ပ ့်ပိိုားကပားကသာ စိိုက်ပ  ိားကရား၊ ကမ ားမမြူကရားနှင့်် 

ကက ားလက်ကဒသဖ  ြို့မဖိ ားကရားဝန်ကက ားဌာန၊ ကက ားလက်ကဒသဖ  ြို့မဖိ ားတိိုားတက်ကရားဦားစ ားဌာနအာား အထူားပင် 

ကက ားဇူားတင်ရှိပါသည။် အကရားကက ားကသာ အခ က်အလက်မ ာားနှင့်် အကက ဉာဏ်မ ာားကိို တက်တက် 

ကက ကက  ပ ့်ပိိုားကပားကသာ ကက ားရ ာအိုပစ်ိုအိုပ်ခ  ပ်ကရားမှြူားနှင့်် သက်ဆိိုင်ရာ ဝန်ထမ်ားမ ာားကိိုလည်ား 

ကက ားဇူားတင် ရှိပါသည်။ 

  ကျွန်ိုပ်တိို့်ကက ားရ ာတ င် ကျွန်ိုပ်တိို့်ကိိုယတ်ိိုင်ရပ်ရ ာလိုပ်ငန်ားမ ာားကိို စ စဉ်ခ မှတ ် ကဆာင်ရ က် 

ခဲ့် ကကသာ်လည်ား လူထိုအမ ာား စနစ်တက  ပူားကပါင်ားပါဝင်ကဆာင်ရ က်သည့်် နည်ားလမ်ားမ ာားနှင့်် 

လိုပ်ထ ိုားလိုပ်နည်ားမ ာားကိို မသိခဲ့် ကပါ။ လူထိုကိိုယ်တိိုင် စနစ်တက  ပူားကပါင်ားကဆာင်ရ က်နည်ားကိို 

အသ ိုားမပ ၍ ကျွန်ိုပ်တိို့် အခ င်ားခ င်ားတိိုင်ပင်ကဆ ားကန ားညှိနိှုင်ား အကမဖရာှ ကရာတ င် ကူည ပ ့်ပိိုားကပားသည့်် 

အစ အစဉ်ကရားဆ ဲကရားကျွမ်ားက င်သူအဖ ြဲို့တစ်ဖ ဲြို့ကိို မမိ ြို့နယ်ကက ားလက်ကဒသဖ  ြို့မဖိ ားတိိုားတက်ကရား ဦားစ ား 

ဌာနမ ှ စ စဉ်ကဆာင်ရ က်ကပားပါသည်။ ဤလိုပ်ငန်ား စဉ်က ကာင့်် ကျွန်ိုပ်တိို့်သည် ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရား 

အစ အစဉ်ကရားဆ ဲရာတ င် ကိန်ားဂဏန်ားနှင့်် သတင်ားအခ က်အလက်တိို့်၏ အကရားပါမှုကိို သိရှိရ ိုသာမက 

ကက ားရ ာအိုပစ်ို အိုပခ်  ပ်ကရားမှြူားရ ိုားကဲ့်သိို့်ကသာ ကိန်ားဂဏန်ားအခ က်အလက်ရရှနိိိုင်ကသာ ကနရာမ ာား 

မှလညာ်း ကကာက်ယူရရှိခဲ့်ပါသည။် ထိို့်မပင်ထပ်မ လိိုအပ်ကသာ ကိန်ားဂဏန်ား ၊ အခ က်အလက်မ ာားနှင့်် 
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နည်ားပညာပ ့်ပိိုားမှုတိို့်ကိို မမိ ြို့နယ်အဆင့်် ဌာနဆိိုင်ရာမ ာားမှ ရယူရန်လိိုအပ်က ကာင်ားကိိုလည်ား 

ကကာင်ားစ ာသိရှိခဲ့်ပါ သည။်  

  ယခိုကရားဆ ဲထာားကသာအစ အစဉ်ကိိုထပမ် ရရှိသည့််ကိန်ားဂဏန်ားအခ က်အလက်မ ာား ထပ်မဖည့်် 

ကပားမခင်ားမဖင့်် ပိိုမိိုကကာင်ားလာမည်မာှကသခ ာပါသည။် ဤလိုပ်ငန်ားသည ် ဆက်လက်လိုပက်ဆာင်ရမည့်် 

လိုပ်ငန်ားမဖစ်မပ ား လိုပ်ငန်ားကဆာင်ရ က်ကနမှုတစ်ဝက်ခန့််အကရာက်တ င် လိုပ်ငန်ားတိိုားတက်မှု၊ 

ကပေါ်ကပါက်လာသည့်် အခက်အခဲမ ာားနှင့်် ဦားစာားကပား ကရ ားခ ယ်မှုမ ာားနှင့်် လိုပ်ငန်ားအစ အစဉ်မ ာားကိို 

မူကဘာင်အတ င်ား မပ မပင်ကမပာင်ားလဲမှုမ ာား ဆက်လက်လိုပ် ကဆာင်သ ာားရပါမည်။  

  ဤဖ  ြို့မဖိ ားကရားအစ အစဉ်တ င် ကဖာ်မပပါရှိကသာဦားစာားကပားလိုပ်ငန်ားမ ာားစိုစည်ားကဆာင်ရ က် 

နိိုင်ရန်အတ က် ကက ားရ ာအိုပစ်ိုအိုပခ်  ပ်ကရားမှြူား၊ ကက ားလက်ကဒသ ဖ  ြို့မဖိ ားတိိုားတက်ကရားဦားစ ားဌာနတိို့်၏ 

ဆက်လက်ပ ့်ပိိုားမှုမ ာားရရှိနိိုင်မည်ဟို ကျွန်ိုပ်တိို့် ကမျှာ်လင့််ပါသည။် ဆက်လက်၍ ကနှာင်တ င်လည်ား 

ကျွန်ိုပ်တိို့်၏ဖ  ြို့မဖိ ားကရားဆိိုင်ရာ အာားထိုတ်မှု အကမခအကနမ ာားကိို ဆန်ားစစ်သ ိုားသပ်ရန်နှင့်် 

အကဲမဖတ်ရန်အတ က် ပ ့်ပိိုားကူည မှုမ ာား ရရှိနိိုင်မည်မဖစ်ပါက ကာင်ား ယ ို ကညပ်ါသည။်  

  ဤအစ အစဉ်တ င်အပိိုင်ား(၂)ပိိုင်ားပါရှိပါသည။် အပိိုင်ား(က)တ င် ဖ  ြို့မဖိ ားကရားဗ ြူဟာနှင့်် 

လိုပ်ငန်ားအစ အစဉ် တိို့်ပါဝင်ပါသည။် အကကာင်အထည်ကဖာ်မည့််ဗ ြူဟာ၊ ဦားစာားကပားလိုပ်ငန်ား 

အစ အစဉ်မ ာား၊ ဘတ်ဂ က်နှင့််ကင က ကားဆိိုင်ရာရရှိနိိုင်မည့်် လမ်ားက ကာင်ားနှင့်် လိုပ်ငန်ားကဆာင်ရ က်မှု 

အဆင့််ဆင့််တိို့်ကိို အဓိကကဖာ်မပထာားပါသည။် အပိိုင်ား(ခ)သည ် စ မ ကိန်ားဆိိုင်ရာ အခ က်အလက်၊ 

အက ကာင်ားအရာမ ာားမဖစ်မပ ား အဆိိုမပ စ မ ကိန်ား လိုပ်ငန်ားမ ာား၏အကသားစိတ် အခ က်အလက်မ ာား 

ပါဝင်ပါသည။်  

 

စက်တင်ဘာ၊ ၂၀၁၆ 

          

 

          

              ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားအဖ ြဲို့ 

                ထန်ားတပင်ကက ားရ ာ       

                                                                                                  မိိုားညှင်ားမမိ ြို့နယ်                   
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ထန််းတပင် က  ်းရ ွာ အရင််းအပမစ်ပပကပမပံ ၊ မ  ်းညှင််းမမ  ြို့နယ် 
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အပ  င််း( ) က  ်းရ ွာဖ ံြို့မဖ  ်းကရ်း ဗ ြူဟွာ နှင်  လ ပ်ငန််းအစီအစဉ် 

၁  န ေ န််း 

၁.၁  ရညရ် ယ်ခ  ် 

ဤကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားအစ အစဉ်သည် အစိိုားရဌာနမ ာား၊ မပည်တ င်ား/မပညပ်အဖ ဲြို့အစည်ားမ ာား၏ 

နိိုင်င အတ င်ားကဆာင်ရ က်ခဲ့်မပ ားကသာဖ  ြို့မဖိ ားကရားလိုပ်ငန်ားအကတ ြို့အကက  မ ာားကိိုကလ့်လာသ ိုားသပ်မပ ားတစ်နိိုင်

င လ ိုားကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားစ မ ကိန်ားမ ာားကရားဆ ဲအကကာင်ထည်ကဖာ်မည့််အစ အစဉ်သစ်မဖစ်က ကာင်ားသိရှိရ

ပါသည။် 

ကျွန်ိုပ်တိို့်၏ ပထမဦားဆ ိုားကသာ ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားအစ အစဉ်ကိို နိိုင်င ကတာ်၏အကူအည မဖင့်် 

ကရားဆ ဲရာတ င် ကက ားရ ာလူကိိုယတ်ိိုင်တက်ကက စ ာပါဝင်၍ ကရားဆ ဲခဲ့်ပါသည်။ ယခင်ကဖ  ြို့မဖိ ားကရား 

အစ အစဉ်ကရားဆ ဲကရားအကတ ြို့အကက  မရှိခဲ့်ပါ။ ဤအစ အစဉ် ကရားဆ ဲမပ ားကနှာက် ကက ားရ ာ၏ ဖ  ြို့မဖိ ားဆိိုင်ရာ 

ကိန်ားဂဏန်ား၊ သတင်ားအခ က်အလက်မ ာားမပ စိုရန် အကရားကက ားပ ိုကိိုအကလားထာားမိလာ ကပါသည။် 

ထိို့်အမပင် ကက ားရ ာအိုပစ်ိုအိုပခ်  ပ်ကရားမှုားရ ိုား၊ ဌာနဆိိုင်ရာမ ာားစသည်တိို့်ထ မှ လိိုအပ်ကသာကိန်ားဂဏန်ား၊ 

သတင်ားအခ က်အလက်မ ာားရယူရန်နှင့်် ကျွနိုပတ်ိို့်၏ ကက ားရ ာစ မ ကိန်ားအကကာင်ထည်ကဖာ်ရန် 

လိိုအပ်ကသာနည်ားပညာမ ာားရရှိရန် အကရားကက ားက ကာင်ားကိိုပါ သတိမပ မိပါသည။် 

ဤအစ အစဉ်တ င်ကက ားရ ာ၏ လက်ရှိလူမှုစ ားပ ာားကရားနှင့်် ဖ  ြို့မဖိ ားကရားအကမခအကနမ ာား၊ ကက  ကတ ြို့ 

ကနရကသာ မပဿနှာမ ာား၊ ထိိုမပဿနှာမ ာားမဖစ်ရသည့််အရင်ားခ အခ က်မ ာား၊ ဖ  ြို့မဖိ ားကရားကိို 

အပ ့်အပိိုားမဖစ်ကစကသာအခ က်မ ာားနှင့်် အဟန့််အတာားမဖစ်ကစကသာအခ က်မ ာား၊ (၅)နှစ်တာကာလ 

အမပ ားတ င် ရရှိကအာင်ကဆာင်ရ က်လိိုသည့််ရညမ်ှန်ားခ က်မ ာား၊ ထိိုရညမ်ှန်ားခ က်မ ာားရရှိရန် ကျွန်ိုပ်တိို့် 

ကက ားရ ာအကနနှင့််ကဆာင်ရ က်မည့်် နည်ားဗ ြူဟာမ ာား၊ စ မ ခ က်မ ာားကိို ရှင်ားရှင်ားလင်ားလင်ား 

ကဖာ်မပထာားပါသည။် ထိို့်မပင် ဦားစာားကပားလိုပ်ငန်ားမ ာားလိုပ်ကဆာင်ရန် လိိုအပ်ကသာအရာမ ာားနှင့်် 

ကင က ကားရရှိနိိုင်မည့််လမာ်းက ကာင်ားမ ာားကိိုလည်ားကဖာ်မပထာားပါသည။်  

ကျွန်ိုပ်တိို့်၏ဖ  ြို့မဖိ ားကရားမိတ်ဖက်မ ာားမဖစ်ကသာအစိိုားရဌာနမ ာား၊ အစိိုားရမဟိုတ်ကသာအဖ ြဲို့အစည်ားမ ာား၊ 

အရပဖ်က်လူမှုကရားအဖ ြဲို့အစည်ားမ ာား၊ ပိုဂဂလိကကဏ္ဍ၊ ဘဏ်မ ာား၊ စာကပပညာရှင်မ ာား၊ သတင်ားနှင့်် 

မပည်သူူ့ဆက်သ ယ်ကရားအဖ ဲြို့အစည်ားမ ာား၏အာရ ိုစိိုက်မှုကိိုရကစမပ ား ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားနှင့််ပတ်သက်သူ 

မှနသ်မျှတိို့်သည ်ဤအစ အစဉ်မတှ်တမ်ား၏အသ ိုားဝင်မှုမ ာားကိို သိရှိကစရန်ကမျှာ်လင့််ပါသည။်  

အစိိုားရနှင့် ်အမခာားအဖ ြဲို့အစည်ားမ ာားအတ က် အသ ိုားဝင်မှု 

 ကျွန်ိုပ်တိို့်၏ကက ားရ ာအဆင့််အာားထိုတ်မှုြို့မ ာားအတ က်မူဝါဒနှင့််ဖ  ြို့မဖိ ားကရားဆိိုင်ရာအကူအည မ ာားကိိုစို

စည်ားကဆာင်ရ က်ကပားနိိုင်ရန် ဤဖ  ြို့မဖိ ားကရားစ မ ခ က်ကိိုမမိ ြို့နယ်အဆင့််၊ မပညန်ယ်နှင့််တိိုင်ားအဆင့််၊ 

မပည်ကထာင်စိုအဆင့်် အစိိုားရအဖ ြဲို့အစည်ားမ ာားအာားတင်မပမညမ်ဖစ်ပါသည။် 
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 ပိုဂဂလိကကဏ္ဍအဖ ြဲို့မ ာားအတ က် အသ ိုားဝင်မှုမ ာားအကနမဖင့်် ကက ားရ ာလူထို၏လိိုလာားခ က်နှင့်် 

၎င်ားတိို့်၏စ ားပ ာားကရားဆိိုင်ရာဝန်ကဆာင်မှုမ ာား ခ တိ်ဆက်မှုဖ  ြို့မဖိ ားလာကစရန် ဗ ြူဟာကမမာက်ကဆာင်ရ က် 

လာနိိုင်မည် မဖစ်သည။်  

 အစိိုားရမဟိုတက်သာအဖ ြဲို့အစည်ားမ ာား (NGOs) ၊ အရပဖ်က်လူမှုအဖ ြဲို့အစည်ားမ ာား (CSOs) နှင့်် 

အလှြူရှင်အဖ ြဲို့အစညာ်းမ ာားသည် ကက ားရ ာလူထို၏အမှနတ်ကယ် လိိုအပ်ခ က်မ ာားနှင့်် ဦားစာားကပား 

ကဆာင်ရ က်ရမည့်် လိုပ်ငန်ားမ ာားအာားပိိုမိိုသိရှိလာနိိုင်မည် မဖစ်သည။်  

  ဘဏ်လိုပ်ငန်ားရှင်မ ာားနှင့်် အကသားစာားကခ ားကင လိုပ်ငန်ားရှင်မ ာားအကနမဖင့်် ကက ားလက်ကဒသရှိ 

ကင က ကားဆိိုင်ရာလိိုအပ်ခ က်မ ာားအတ က် သတင်ားအခ က်အလက်မ ာားပိိုမိိုသိရှိလာနိိုင်မည် မဖစ်သည။်  

  နည်ားပညာအကထာက်အပ ့်ကပားမည့်် အဖ ြဲို့အစည်ားမ ာားနှင့်် တကကသိိုလ်မ ာားအကနမဖင့်် 

ကျွန်ကတာ်တိို့် ကက ားရ ာနှင့်် ကက ားလက်လူထို၏ တိက ကသာလိိုအပ်ခ က်မ ာားအာားသိရှိလာမခင်ားက ကာင့်် 

ကျွန်ကတာ်တိို့် ကက ားရ ာနှင့််ဆိိုင်ကသာ ၎င်ားတိို့်၏သိုကတသနလိုပ်ငန်ားမ ာားကိိုစ စဉ်ကဆာင်ရ က် 

လာနိိုင်မည်မဖစ်သည်။ 

  မ ဒ ယာမ ာား၊ မပန် ကာားဆက်သ ယ်ကရားနှင့််မပညသူ်ူ့အကရား ရပတ်ညမ်ှုကပားသည့်် အဖ ြဲို့အစည်ားမ ာား 

အကနမဖင့်် ယ ို ကညရ်ကလာက်သည့်် သတင်ားအခ က်အလက် မ ာားကိိုရရှိနိိုင်မည်။ 

နိိုင်င တကာဖ  ြို့မဖိ ားကရားမိတ်ဖက်မ ာားမဖစ်သည့်် ကိုလသမဂဂအဖ ြဲို့အစည်ားမ ာား၊ နိိုင်င တကာ 

ကင က ကားဆိိုင်ရာအဖ ဲြို့အစည်ားမ ာား  (ကမ္ာ့်ဘဏ်၊ အာရှဖ  ြို့မဖိ ားကရားဘဏ်)၊ နိိုင်င တကာ အစိိုားရ 

မဟိုတက်သာ အဖ ြဲို့အစည်ားမ ာားနှင့်် အလှြူရှင်အဖ ြဲို့အစည်ားမ ာားအကနမဖင့်် 

၎င်ားတိို့်အခ င်ားခ င်ားကပါင်ားစညာ်းကဆာင်ရ က်မှု ပိိုမိိုကကာင်ားမ နက်စမပ ား ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားအစ အစဉ်မ ာားကိို 

မမိ ြို့နယ်အဆင့််တ င် ကပါင်ားစပ်ညိှနိှုင်ား စ စဉ်မှုမ ာားမပ လာနိိုင်ပါမည်။  

၁.၂ စီမ ံ န််း၏လ မ််းခခံ သ ်ကရွာ ်မှု   

          ယခင်ကဖ  ြို့မဖိ ားကရားအစ အစဉ်ကရားဆ ဲရာတ င် အခ နိ်ကာလတစ်ခိုအတ င်ား ကျွန်ိုပ်တိို့်ကိိုယတ်ိိုင် 

တတန်ိိုင်ကသာ ကင က ကား၊ အစိိုားရနှင့်် အမခာားအဖ ြဲို့အစည်ားမ ာားထ မှ ရနိိုင်မည့်် အကူအည မ ာားကိို 

အကမခခ ကာ ဦားစာားကပားစ မ ကိန်ားမ ာားခ မှတခ်ဲ့်ပါသည်။ ယခိုအခါ ယင်ားသိို့်မဟိုတ်ဘဲက ယ်မပန့််သည့််   

ဖ  ြို့မဖိ ားကရား  အမမင် မဖင့်် ကရားဆ ဲထာားပါ သည။် 

  လူထိုဦားကဆာင်ပါဝင်သည့်် လိုပ်ကိိုင်နညာ်းမဖစ်ကသာက ကာင့်် လူတိိုင်ားပါဝင်ခ င့်် ရရှိမပ ား 

အမမင်ရှင်ားလင်ားမှုရကစကာ ဖ  ြို့မဖိ ားမှုမဖစ်စဉ်တ င် လူထိုကိိုအဓိကကနရာတ င် ထာားရှိမခင်ားမဖစ်ပါသည။် 

ဤသိို့်မဖင့်် လိုပ်ငန်ားမ ာားကိို လူထိုပါဝင်၍ စိုစည်ားမခင်ား၊ ဦားစာားကပားကရ ားခ ယ် ကဆာင်ရ က်မခင်ားအာားမဖင့်် 

ကက ားရ ာလူထို၏ ဖ  ြို့မဖိ ားမှုကိိုတိတိက က  ပ ့်ပိိုားကပားရာကရာက်ပါသည။် 
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  ကျွန်ိုပ်တိို့်၏ ဖ  ြို့မဖိ ားကရားအစ အစဉ်ကိိုအကကာင်အထညက်ဖာ်ရာတ င်  ပစစညာ်းအခက်အခဲ၊ 

ကင က ကား အခက်အခဲ၊ နည်ားပညာအခက်အခဲမ ာားရှိနိိုင်ပါသည။် သိို့်မဖစ်၍ လက်ကတ ြို့ အကကာင်အထည် 

ကဖာ်ရာတ င် ကျွန်ိုပ်တိို့် ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားလိိုအပ်ခ က်မ ာားအာားအမ ာားဆ ိုားနှင့်် အထိကရာက်ဆ ိုား 

မဖည့််ဆညာ်းနိိုင်မည့်် စ မ ကိန်ားမ ာားကိိုဦားစာားကပားကရ ားခ ယ်ကဆာင်ရ က်ပါမည်။ ကျွန်ိုပ်တိို့်၏ စ မာ်းရညန်ှင့်် 

လိိုအပ်ကသာအရင်ားအနှ ားမ ာား မပည့််စ ိုမှုကပေါ်မတူည်၍ ကနှာင်တ င် တမဖည်ားမဖညာ်း တိိုားခ ဲြို့ကဆာင်ရ က် 

သ ာားမည့်် အစ အစဉ်မ  ိား မဖစ်ပါသည်။ 

 

၂။ ပထဝအီကနအထွာ်းနှင်  သဘွာဝသယံဇွာတအရင််းအပမစ်မ ွာ်း 

( ) တည်ကနရွာ၊ရွာသီဥတ နှင် ကပမမ  ်နှောသ င်ပပင်အကနအထွာ်း 

 ကက ားရ ာသည်မိိုားညှင်ားမမိ ြို့၏ကမမာက်ဘက်တ င်တညရ်ှိမပ ားရ ာ၏အကရြှို့ဘက်တ င်ကတာင်တန်ား၊အ 

ကနှာက်ဘက်တ င်နန့်ရ်င်ားကခ ာင်ား၊ကတာင်ဘက်တ င်မမိ ြို့ကရာှင်လမ်ားနှင့််မိိုားညင်ှားဒ ဂရ ကကာလိပ်၊ကမမာက်  

ဘက်တ င်နန့််ရင်ားကခ ာငာ်းနှင့််လယ်က င်ားမ ာားတည်ရှိ ကပါသည။်အိုပခ်  ပ်ကရားရ ိုားစိိုက်ရာမိိုားညင်ှားမမိ ြို့နှင့််  

ဆက်သ ယ်သ ာားလာရလ ယ်ကူပါသည။်ကက ားရ ာသညက်မမမပန့််ကဒသတ င်တညရ်ှိမပ ားအဓိကအသက်ကမ ား 

ဝမ်ားကက ာင်ားလိုပ်ငန်ားမ ာားမှာရာသ ခ နိ်မိိုားတ င်ားကာလတ င်စပါားစိိုက်ပ  ိား ကမပ ားလယ်သိမာ်းမပ ားခ နိ်တ င်ကက   

ရာက ဘမ်ားအလိုပ်မ ာားကိိုသာလိုပ်ကိိုင်စာားကသာက် ကပါသည။်ကက ားရ ာ၏တစ်နှစ်ပ မ်ားမျှမိိုားကရခ နိ်လ

က်မမှာ ၈၀ လက်မမှ ၁၀၀ လက်မ ကာားဝန်ားက င်တ င်ရှိမပ ားလယ်ယာစိိုက်ပ  ိားကရားလိုပ်ငန်ားမ ာားအတ က် 

အသင့််အတင့််အကထာက်အကူမပ သည။် ကက ားရ ာ၏ပတဝ်န်ားက င်တ င်ကတာကတာင်၊ကခ ာင်ားငယ်မ ာားရှိ 

မပ ားကမမမပင်အကနအထာားမှာကမမမပန့််မဖစ်သည်။လယ်ကမမမ ာားသညစ်ပါားစိိုက်ပ  ိားရန်အတ က်မိိုားတ င်ားကာ

လတခ နိ်တညာ်းကိိုသာလိုပ်ကိိုင် ကသည်။ 

(ခ) သဘွာဝအရင််းအပမစ် 

        လယ်ယာကမမအသင့််အတင့််ရှ ိကမပ ား ကမမမပန့််ကဒသမဖစ်ကာ ကမမဆ အသင့််အတင့်် ကကာင်ားမ နပ်ါ 

သည။် ကက ားရ ာတ င်သယ ဇာတမထ က်ရှိပါ။ကတာင်သူအခ  ိြို့မာှသ ိုားဆညက်ရမှဆညက်ရမဖင့််လယ်ကမမဧ 

က(၁၀၀)ခန့််စိိုက်ပ  ိားနိိုင် ကသည။်ကမမကအာက်ကရအသ ိုားမပ မှုနည်ားပါားသည်။လယ်ဆညက်ရမလ ိုကလာက်

သူမ ာားလည်ားရှိပါသည။်ကရကမမာင်ားတိမ်ကကာမခင်ားမဖစ်ပါသည။်လယ်ယာထ န်ယက်စိိုက်ပ  ိားနိိုင်သည့််ဧ

က(၁၇၀.၅၄)ရှမိပ ားမိိုားရာသ ခ နိ်စပါားတမ  ိားတည်ားကိိုသာစိိုက်ပ  ိား ကသည်။  

၃။ က  ်းရ ွာလူမှုဖ ံြို့မဖ  ်းတ  ်းတ ်ကရ်းအကပခအကန 

( ) လူဦ်းကရဆ  င်ရွာအခ  ်အလ ်မ ွာ်း 

 အိမက်ထာင်စိုကပါင်ား (၁၃၆)စိုနှင့််က ာား(၃၀၃)၊ မ(၃၆၅)ဦားမဖင့်် လူဦားကရကပါင်ား(၆၆၈)ဦားရှိကာ 

တစ်အိမ်ကထာင်လ င်ပ မ်ားမျှ (၄.၅)ဦားနှုန်ားမဖင့်် နိိုင်င ကတာ်၏တစ်အိမက်ထာင်လ င်ပ မ်ားမျှလူဦားကရ(၅)ဦား 
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ထက်ကလ ာ့်နညာ်းသည်။ကက ားရ ာတ င်ရှမ်ား၊ဗမာလူမ  ိားမ ာားကနထိိုင် ကမပ ားအလိုပ်လိုပန်ိိုင်ကသာလူဦားကရအ

ရ ယ်သညလ်ူဦားကရကပါင်ား၏(၇၅%)ခန့််ရှိသမဖင့််လူသာားအရင်ားအမမစ်ကကာင်ားတရပ်မဖစ်ကာလူငယ်မ ာား

ကိိုကလ့်က င့််သင် ကာားကပားမပ ားကဒသစ ားပ ာားကရားတိိုားတက်ကအာင်စ မ်ားကဆာင်နိိုင်ပါသည။်အလိုပ်လိုပန်ိိုင် 

ကသာအရ ယ်ရှိအမ  ိားသမ ားဦားကရသညအ်မ  ိားသာားဦားကရထက်(၅.၄%)မျှပိိုပါသည။် 

(ခ)   စီ်းပ ွာ်းကရ်းအကပခအကန - ဝင်ကင ၊ ပ  င်ဆ  င်မှုနှင်  မမျှတမှု 

 ကက ားရ ာတ င် အဓိကဝင်ကင ရလိုပ်ငန်ားသည် စိိုက်ပ  ိားကရားမဖစ်မပ ား တစ်ရ ာလ ိုား၏ 

ဝင်ကင အကနအထာားမှာ သာမန်အာားမဖင့်် ကလ ာ့်နညာ်းလ က်ရှိသည။် ဆင်ားရဲခ မ်ားသာ အဆင့်် 

သတ်မှတမ်ှုတ င် အိမက်ထာင်စို အာားလ ိုား၏ (၁%)ခန့််သည ် အဆင်ကမပကသာအိမက်ထာင်စို၊(၃) %သည်   

အလယ်အလတ်အိမက်ထာင်စိုမဖစ်မပ ား (၈၃)%သည်ဆင်ားရဲကသာအိမက်ထာင်စိုနှင့် ် (၄၈)%မှာ 

အလ န်ဆင်ားရဲကသာအိမက်ထာင်စိုမ ာား ဟိုသတ်မှတ်ပါသည။်  ကက ားရ ာတ င်လယ်ယာကမမပိိုင်ဆိိုင်မှု၊ 

လယ်ယာသ ိုားစက်ကရိယာမ ာားပိိုင်ဆိိုင်မှု၊ အမခာားသ ားနှ မ ာားစိိုက်ပ  ိားနိိုင်မှုတိို့်က ကာင့််ကက ားရ ာစ ားပ ာားအကန 

အထာားမှာအသင့််အတင့််ကကာင်ားမ နသ်ညဟ်ိုကမပာနိိုင်ပါသည။်ခ မ်ားသာကသာလယ်သမာားအိမက်ထာင်စို 

မ ာားအမပင် အမခာားလယ်သမာားအိမက်ထာင်စိုအခ  ိြို့မာှလည်ားလက်သမာား၊ပန်ားရ ၊ဆန်ကကိတစ်က်၊ကိုန် 

ကရာင်ားကိုန်ဝယ်စကသာအကသားစာားအိမတ် င်ားမှုလိုပ်ငန်ားမ ာားတ င် ပါဝင်ကဆာင်ရ က်လိုပကိ်ိုင် ကသည။် 

ကင ကခ ားကသာအိမက်ထာင်စိုအခ  ိြို့နှင့််အစိိုားရဝန်ထမ်ားအခ  ိြို့လည်ားအတန်အသင့််အဆင်ကမပ ကသည်။ 

 ကက ားရ ာတ င်ဆင်ားရဲအဆင့််သညအ်မ ာားဆ ိုားမဖစ်မပ ားကမမယာအနည်ားငယ်သာပိိုင်ဆိိုင်ကသာလယ် 

သမာားမ ာား၊လက်လိုပလ်က်စာားမ ာား၊လက်သမာားပန်ားရ နှင့််ကမမယာမဲ့်အိမက်ထာင်စိုမ ာားပါဝင်သည်။ကက ား 

ရ ာတ င်ကမမယာမဲ့်အိမက်ထာင်စိုအကရအတ က်မမင့််မာားမပ ား(၇၅)%ထိရှိကာဆင်ားရဲနှင့််အလ န်ဆငာ်းရဲအဆင့််

အိမက်ထာင်စိုမ ာားမဖစ် ကသည။် 

(ဂ) ဆင််းရွဲန မ််းပ ်းမှုနင်ှ  ထ ခ   ်လ ယ်မှု 

 ကက ားရ ာတ င် ကမမယာမဲ့် အိမက်ထာင်စိုမ ာားမပာားကသာ်လည်ား ရာသ အလိိုက် လယ်ယာလိုပ်ငန်ား၊ 

လက်သမာားပန်ားရ လိုပ်ငန်ား၊ဆန်ကကိတစ်က်လိုပင်န်ား၊ငါားဖမ်ားလိုပ်ငန်ား၊ကက  ရာက ပမ်ားလိုပ်ငန်ားမ ာားရှာကဖ  

လိုပ်ကိိုင် ကပါသည်။ကက ားရ ာ၏ဆင်ားရဲနှင့််အလ န်ဆငာ်းရဲအိမက်ထာင်စိုမ ာားမှာမှ(၃၀%)မဖစ်ကသာအိမ ် 

ကထာင်စို(၄၀)ကိိုကလ့်လာဆန်ားစစ်ခ က်အရငှင်ားတိို့်၏ကမမမှာအစိိုားရဘဏ်မှကခ ားငှာားမပ ားလယ်ယာစိိုက်  

ပ  ိားကရားနှင့််ငှင်ားတိို့်၏ဝမ်ားစာဖူလ ိုရန်အတ က် လိုပ်ကဆာင်ကန ကက ကာင်ားကတ ြို့ရသည။်အကကက ားတင်ရှိမှု 

တ င်ကတ ြို့ရှိခဲ့်ကသာအခ  ိြို့အိမ်ကထာင်စိုမ ာားမှအကကက ားတင်ရှိမှုပမာဏ(၅၀၀၀)က ပ်မှ(၂၅၀၀၀၀၀)က ပ်

ထိအကကက ားတင်ရှိကန ကက ကာင်ားကလ့်လာကတ ြို့ရှရိပါသည။်အိမက်ထာင်စိုအာားလ ိုား၏(၄)%ခန့််သညအ်  

မ  ိားသမ ားဦားကဆာင်ကသာအိမ်ကထာင်စိုမ ာားမဖစ် ကမပ ားထိိုအိမက်ထာင်စိုမ ာားမှာဆင်ားရဲကာမိသာားစိုဦားကရ 

မ ာား ကသည။်အလာားတူ အိမ်ကထာင်ဦားစ ားမှာမပင်ပတ င်သ ာားကရာက်အလိုပ်လိုပကိ်ိုင်ကန ကကသာအိမ ်

ကထာင်စို(၉)စိုနှင့််မိုဆိိုားဖိို၊တခိုလပ်ဦားကဆာင်သည့််အိမ်ကထာင်စို(၅)စိုသညဆ်င်ားရဲသည့််ထိခိိုက်လ ယ်  

ကသာအိမက်ထာင်စိုမ ာားမဖစ် ကသည။် 
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 အမခာားထိခိိုက်လ ယ်ကသာအိမက်ထာင်စိုမ ာားမှာမသန်စ မာ်း(၆)ဦားနှင့််မိသာားစိုကစာင့််ကရာှက်မှုမ ာား 

မဖစ်မပ ားသက်ကက ားရ ယ်အိို(၂)ဦားတိို့်မဖစ် ကသည။်ရ ာမပင်ပသိို့်သ ာားကရာက်မပ ားဝင်ကင ရရှိက ရားအတ က်အလို

ပ်သ ာားကရာက်လိုပကိ်ိုင် ကသည့််လူငယ်လူရ ယ်မ ာားသညအ်ရက်နှင့််မူားယစ်ကဆားဝါားကိိုသ ိုားစ ဲသူမ ာားမပာား 

လာ ကသည။်ကက ားရ ာရ ာအဝင်လမ်ားမှာမမိ ြို့ကရာှင်လမ်ားမကက ားကိိုမဖတ်၍ဝင်ရသည့််အတ က်ယခိုနှစ်ပိိုင်ား

မ ာားတ င်ယာဉ်မကတာ်တဆမှုမ ာားမ ကာခဏမဖစ်ပ ာားခဲ့်မပ ားကက ားရ ာသာားအခ  ိြို့ထိခိိုက်ဒဏ်ရာရရှိခဲ့် ကပါ 

သည။် 

 (ဃ)   န််းမွာကရ်းနှင်  အွာဟွာရ 

 ကက ားရ ာတ င် ရ ာသူရ ာသာားအမ ာားစိုသည်    သာမန်အာားမဖင့််က န်ားမာကရားကကာင်ားမ န ်ကမပ ား အ 

ဟာရမပည့််ဝမှုရှိ ကသည်။ကကလားငယ်အမ ာားစိုမာှလညာ်းက န်ားမာ ကသည။် ကသ ားလ န်တိုပ်ကက ားကရာဂါ 

မှာကကလား-လူကက ားမ ာားတ င်တခါတရ မဖစ်ပ ာားကလ့်ရှိသည။်အမ  ိားသမ ား၊လူငယ်လူရ ယ်၊ သက်ကက ားပိိုင်ားတိို့် 

သညလ်ည်ားတစ်ကိိုယရ်ည်သန့််ရှင်ားမှုရိှ ကမပ ားက န်ားမာကရားအသ်အမမင်၌မူအာားနညာ်း ကသည။် ကက ား  

ရ ာတ င်ကဆားကပားခန်ားမရှိပါ။မမိ ြို့နယ်ကဆားရ ိုမှာကက ားရ ာနှင့်် (၃)မိိုင်ခန့်သ်ာက ာကဝားမပ ားကာားလမ်ားမဖင့််အ 

လ ယ်တကူသ ာားလာနိိုင်သည။်မမိ ြို့နယ်ကဆားရ ို၊ကဆားခန်ား၊ကဆားဆိိုင်မ ာားနှင့််လည်ားလက်လှမာ်းမ သည။် 

  ကက ားရ ာတ င် လက်နှိပ်တ ိုကင်၊ ကရတ င်ားမ ာားမကှမမကအာက်ကရကိိုအလ ယ်တကူရနိိုင် မပ ား ဝမ်ား 

ပ က်ဝမ်ားကလ ာကရာဂါမ ာားမ ကာခဏမဖစ်ပ ာားကလ့်ရှိ ကသည။်တိိုက်ဖ ိ က်၊အစာအိမက်ရာင်စကသာကရာဂါ

မ ာားမဖစ်ပ ာားမှုနည်ားပါားက ကာင်ားကတ ြို့ရသည။် 

(င) ပညွာကရ်းနှင်    န််းမွာကရ်း 

 ကက ားရ ာ၏ပညာကရားအဆင့််အတန်ားသညက်ရားတတဖ်တ်ရ ိုသာရှိမပ ား ဘ ဲြို့ရအကရအတ က်မာှအ 

နည်ားအက ဉ်ားသာရှိသည။်   ကက ားရ ာ၏အကမခခ ပညာကရားကိိုရ ာထဲရှိမူလတန်ားကက ာင်ားတ င်သင် ကာား 

နိိုင်မပ ား အလယ်တန်ားအထက်တန်ားကိိုမမိ ြို့ကပေါ်ရှိကက ာင်ားမ ာားတ င်တက်ကရာက်သင် ကာား ကရသည်။အ 

သက်ကမ ားဝမ်ားကက ာင်ားပညာရပမ် ာားမှာနိမ့််က ဆဲမဖစ်မပ ားလူငယ်လူရ ယ်မ ာားအတ က်အလိုပ်အကိိုင်အခ င့််

အလမ်ားမ ာားနည်ားပါားဆဲမဖစ်ပါသည။်                                                                                                                          

(စ)   ွာ်းမဆ  င်ရွာဆ ်န ယ်မှု 

  ကက ားရ ာတ င် က ာားမ ကရားရာကိစစဆိိုင်ရာ အကနအထာားမှာ လ တ်လပ်မှုရှိသည။် က ာားမကရားရာ 

ဆိိုင်ရာတာဝန်ယူမှုအပိိုင်ားတ င်လည်ားကက ားရ ာလူမှုအဖ ဲြို့အစည်ား၏ စ နှုန်ားမ ာားအရကကာင်ားစ ာသတ်မှတ် 

ထာား ကသည်။ ကက ားရ ာတ င်   က ာားနှင့််မအ ကာား မပင်ားထန်ကသာအိမတ် င်ားအ ကမ်ားဖက်မှုနှင့််    ခ ဲမခာား 

ဆက်ဆ ကသာ ကိစစမကတ ြို့ရပါ။  

 ကက ားရ ာ၏အမ  ိားသာား၊အမ  ိားသမ ားမ ာားသညသ်ာမန်အာားမဖင့််ပညာကရားနှင့််အမခာားနယ်ပယ်မ ာား

တ င်အခ င့််အကရားတူည စ ာရရှိ ကသည်ဟိုကယဘူယ အာားမဖင့််ကမပာနိိုင်ပါသည။်ပညာကရားနှင့််ဆိိုင်ကသာ

ကိန်ားဂဏန်ားမ ာားတ င်မလူတန်ားအဆင့််၌မိန်ားကကလားအကရအတ က်သညက်ယာက် ာားကလားအကရအတ က်
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ထက်နညာ်းကနကသာ်လည်ားအလယ်တန်ားနှင့််အထက်တန်ားမ ာားတ င်ကယာက် ာားကလားထက်မနိ်ားက  

ကလားအကရအတ က်ကမ ာားကနက ကာင်ားကတ ြို့ရှရိ၍အမ  ိားသမ ားမ ာားအတ က်ပညာသင်ယူကရားဆိိုင်ရာအ 

ခ င့််အကရားမှာအမ  ိားသာားမ ာားထက်ပိိုမ ာားက ကာင်ားကတ ြို့ရှိရသည။် 

 ကက ားရ ာ၏ကန့်တ က်လိုပအ်ာားခကင မာှအမ  ိားသာားမ ာားကပိိုမိိုရ ကသည။်ဉပမာအာားမဖင့််လိုပ်  

အာားသဘာဝနှင့််အင်အာားစိိုက်ထိုတ်ရတာမခင်ားတူည ကသာ်လည်ားအမ  ိားသမ ားမ ာား၏လိုပအ်ာားခမှာအမ  ိား

သာားမ ာားထက်ကလ ာ့်နညာ်း ကသည။်အိုပခ်  ပ်ကရားအဖ ြဲို့အစည်ားမ ာားတ င်မအူမ  ိားသမ ားပါဝင်မှုတိို့်မှာအ  

လ န်ကလ ာ့်နညာ်း ကသည်။က ာားမတန်ားတူည မျှမှုနငှ့််ပါတ်သက်၍      အသိပညာကပားမခင်ားမ ာားမမင့််တင် 

ကဆာင်ရ က်ကပားမခင်ားမဖင့််က ာားမတန်ားတူည မျှမှု ဖ  ြို့မဖိ ားမှုတိို့်အတ က်ပိိုမိိုအကထာက်အပ ့်မဖစ်လာနိိုင်ပါ  

သည။်  

၄၊၊ ဏ္ဍအသီ်းသီ်း၏လ ်ရှ ဖ ံြို့မဖ  ်းမှုအကပခအကနမ ွာ်း 

( )  ဖ ြံို့မဖ  ်းကရ်းဆ  င်ရွာစီမအံ ပခ်  ပ်မှု 

 ကက ားရ ာတ င် လူမှုကရားဆိိုင်ရာ အဖ ြဲို့အစည်ား (၅) ဖ ြဲို့၊ဘာသာကရားဆိိုင်ရာအဖ ြဲို့(၁)ဖ ြဲို့နှင့််အ 

ပ  ိလူပ  ိဆိိုင်ရာအဖ ြဲို့(၁)ဖ ြဲို့ရှိသည။်ယင်ားအဖ ြဲို့မ ာားအနက်မပင်ပမှဖ ြဲို့စညာ်းကပားထာားကသာလူမှုကရားဆိိုင်ရာ 

အဖ ြဲို့မဖစ်သည့််အမ  ိားသမ ားကရားရာအဖ ြဲို့မာှလှုပ်ရာှားမှုအာားနည်ားသည်။ကက ားရ ာရှိအဆိိုပါအဖ ြဲို့အစည်ားမ ာား

မှာတစ်ဖ ဲြို့နှင့််တစ်ဖ ဲြို့ ကာားခ တိ်ဆက်ကဆာင်ရ က်ရာတ င်အဖ ြဲို့အစည်ားဆိိုင်ရာသကဘာတရာားတိို့်နှင့််ပါတ်

သက်၍အာားနည်ား ကမပ ားအဖ ြဲို့အစည်ားမ ာားစ မာ်းကဆာင်ရညမ်မင့််တင်ကရားသင်တန်ားမ ာားရရှိနိိုင်ပါကဖ  ြို့မဖိ ား 

ကရားဆိိုင်ရာစ မ အိုပခ်  ပ်မှုပိိုမိိုတိိုားတက်ကကာင်ားမ နလ်ာနိိုင်ပါသည။် 

 (ခ)   သီ်းနှံ၊ သွာ်းင ်း ထ တ်လ ပ်ကရ်း ဏ္ဍ  

       ကက ားရ ာတ င်စပါားကိိုအဓိကထာားစိိုက်ပ  ိား ကသည။်မိိုားစပါားစိိုက်ဧက(၁၇၀.၅၄)ရှမိပ ားသ ားထပ်သ ား 

ညပှ်မ စိိုက်ပါ။မိိုားစပါားပျှမ်ားမျှအထ က်နှုန်ားမှာတစ်ဧကလ င်(၈၀)တင်ားသာထ က်ရှိပါသည။်ကတာလယ် 

မ ာား၌မတူစ်ဧကလ င်(၆၀)တင်ားမျှထ က်ရှိပါသည။်စိိုက်ပ  ိားကရားဦားစ ားဌာနမှနညာ်းပညာဝန်ကဆာင်မှု မ ာား 

ရရှနိိိုင်ကသာ်လည်ားခ တိ်ဆက်မှုအာားနည်ားသည်။ကတာင်သူလယ်သမာားအမ ာားစိုသညလ်ယ်ယာလိုပ်ငန်ား

ခ နိ်အတ က်အလိုပ်သမာားမလ ိုကလာက်မှုမပဿနှာကိိုရင်ဆိိုင်ရတတ်မပ ားလိုပ်အာားခပိိုကပားမှသာအလိုပ်သ

မာားမ ာားကိိုငှာားရမာ်းရရှိနိိုင် ကကာကိုန်က စရိတ်ပိိုမိိုမမင့််မာားပါသည်။အခ  ိြို့ကတာင်သူမ ာားမှာစိိုက်ပ  ိား 

ကိုန်က စရိတ်မ ာားကသာက ကာင့််လယ်ယာစပါားစိိုက်ပ  ိားရန်အတ က်အခက်ကတ ြို့ကန ကသည်။စပါားစိိုက် 

ကတာင်သူမ ာားသည်တစ်ခါတစ်ရ တ င်မိိုားရ ာသ န်ားမှုနငှ့််ဆညက်ရရရှမိှုမည မျှမှုမ ာားနှင့််ရင်ဆိိုင်ရသည။် 

            ကက ားရ ာတ င်ဝက်ကမ   ားမမြူကရားလိုပ်ငန်ားကိိုအိမက်ထာင်စိုအနည်ားအက ဉ်ားသာလိုပ်ကိိုင် ကမပ ား 

ကဒသဝက်မ ာားကိိုသာကမ ားမမြူ ကသည်။အိမ ်ကက်မ ာားကိိုသာကမ ားမမြူ ကသည။်ကျွဲ၊န ှာားတိို့်ကိိုလည်ားတ 

ပိိုင်တနိိုင်ကမ ားမမြူ ကသည။်စာားက က်ကမမမရှိကသာက ကာင့််လည်ားအခက်အခဲနှင့််ကက  ကတ ြို့ကနရသည။် 

ကက ားရ ာတ င်ငါားကမ ားမမြူကရားလိုပ်ငန်ားအတ က်ကနရာအဆင်မကမပကသာက ကာင့််ငါားကမ ားမမြူကရားလိုပ်ငန်ားမ 



 

14 

 

ရှိကပ။  

(ဂ) စ   ်ပ   ်းကမ ်းပမြူကရ်းမဟ တက်သွာ အသ ်ကမ ်းဝမ််းက  ွာင််းလ ပင်န််းမ ွာ်း 

 ကက ားရ ာတ င် အိမတ် င်ားမှု ထိုတ်ကိုန်လိုပ်ငန်ားမရှိကပ။  အမခာားဝင်ကင ရလိုပ်ငန်ားမ ာားမှာကန့်စာား 

လိုပ်သာား၊သယ်ယူပိို့်ကဆာင်ကရားဝန်ကဆာင်မှုမ ာား၊က ားကရာင်ားခ မခင်ားတိို့်မဖစ်သည။်အစိိုားရဝန်ထမ်ားအခ  ိြို့

လည်ားရှိသည။်အမခာားလိုပ်ငန်ားအမ ာားစိုမာှရာသ ဉ တိုနှင့််အမ  ိားအစာားအလိိုက်လိုပ်ကိိုင် ကမပ ားတ က်ကခ 

ကိိုက်မှုအသင့််အတင့််ရှသိည။်လက်လိုပလ်က်စာားအလိုပ်မ ာားမှာစိိုက်ပ  ိားရာသ မ ာားတ င်သာအလိုပ်အကိို

င်ရှိမပ ားက န်အခ နိ်မ ာားတ င်အလိုပ်အကိိုင်နှင့််ဝင်ကင မမှန်မခင်ားမ ာားက ကာင့််တ က်ကခ ကိိုက်မှုနည်ားပါား 

သည။်   

 ကက ားရ ာတ င်အလိုပ်လိုပန်ိိုင်သူအရ ယ်မ ာားမပာားမပ ားငှင်ားအကမခအကနမာှကက ားရ ာ၏အလာားအလာ

ကကာင်ားတစ်ရပ်မဖစ်သည်။မမိ ြို့ကပေါ်တ င်အသက်ကမ ားဝမ်ားကက ာင်ားသင်တန်ားအခ  ိြို့ကိိုဝန်ကဆာင်မှုကပားနိိုင်

ကသာလိုပ်ငန်ားမအ ာားရှိ ကသည။်အပ်ခ  ပ်၊ဇာထိိုား၊ပန်ားထိိုား၊ဆ သနှင့််အလှမပင်၊မိုန့်လ်ိုပ်နည်ား၊ကမာ်ကတာ်ဆိို

င်ကယ်မပင်၊မိိုဘိိုင်ားဖိုန်ားမပင်၊ကာားကမာင်ား၊ဝပ်ကရှာ့်စသည်တိို့်သညအ်သက်ကမ ားဝမ်ားကက ာင်ားလိုပ်ငန်ားမ ာား 

မဖစ် ကကသာ်လည်ားရ ာသာားအမ ာားစိုသညထ်ိိုသင်တန်ားမ ာားနှင့််ထိကတ ြို့မှုနည်ားပါား ကသည်။ 

 (ဃ) သဘွာဝပ တဝ်န််း  င်နှင် သယံဇွာတစီမံခန်ေ့ခ ွဲမှု 

 က  ်းရ ွာတ င်လူူ့အသံ ်းအကဆွာင်ပစစည််းမ ွာ်းစ နေ့်ပစ်ပစစည််းစီမခံနေ့်ခ ွဲမှုတ င်လည််းပလပ်စတစ် 

အ တခ် ံ၊ပ လင််းခ ံ၊ဗူ်းခ ံမ ွာ်း   စနစ်တ  မစ နေ့်ပစ်  သပဖင ်သဘွာဝပတ်ဝန််း  င်ဆ  င်ရွာအသ ပညွာကပ်း

လ ပ်ငန််းမ ွာ်းပမင ်တင်ကဆွာင်ရ  ်ကပ်းသင ်သည်။ 

(င) ဘဏ်နှင် ကင က  ်းဆ  င်ရွာ ဝန်ကဆွာင်မှု 

 က  ်းရ ွာမှကတွာင်သူမ ွာ်းသည်ပမန်မွာ လယ်ယွာဖ ြံို့မဖ  ်းကရ်းဘဏ်မထှ တ်ကခ ်းကင    (၁)နှစ်လ င်

အတ  ်းနှုန််း(၇.၅)  ပ်ပဖင ်(၁)ဧ လ င်(၁၅၀၀၀၀)  ပ်ပဖင ်အမ ွာ်းဆံ ်း(၁၀)ဧ အတ  ်ကခ ်းယူန  င်   

သည။်က  ်းရ ွာတ င်သမဝ ယမအသင််းဖ ွဲြို့စည််းထွာ်းပခင််းမရှ ကသ်းပ ။  ရ ွာသွာ်းအမ ွာ်းစ သညက်ခ ်းကင     

အက  ွာင််းအမ   ်းမ   ်း(ရ  ခွာ၊ပညွာကရ်း၊  န််းမွာကရ်း)တ  ေ့အတ  ်အထူ်းသပဖင ်ရ  ခွာအတ  ်ကခ ်းယူ   

မပီ်းကခ ်းကင လ  အပ်ခ  ်မ ွာ်းက  ွာင််းကတ ြို့ရပ သည်။က ်းရ ွာ၏အက   ်းတင်ရှ မှုအကနအထွာ်း   ကလ  

လွာဆန််းစစ်ခ  ်အရဆင််းရွဲနှင ်အလ န်ဆင််းရွဲအ မ်ကထွာင်စ မ ွာ်းအွာ်းလံ ်းသညအ်က   ်းတင်ရှ ကန  မပီ်း 

အက   ်းကင (၅၀၀၀)  ပ်မှ(၂၅၀၀၀၀၀)  ပ်ထ  တင်ရှ ကန  သည်   ကလ လွာကတ ြို့ရှ ရပ သည်။ 

 

(စ) ပညွာကရ်း၊   န််းမွာကရ်း၊ ကရနှင် ပတ်ဝန််း  င်သန်ေ့ရှင််းကရ်း 

 ကက ားရ ာတ င် မူလတန်ားကက ာင်ားကဆာင်မာှအလ ာား(၁၀၂)ကပ၊အန (၁၂)ကပ အတိိုင်ားအတာရှိအ 

ခန်ား(၂)ခန်ား၊(၈.၅)ကပခန်ား(၉)ခန်ားအရ ယ်ရှိသ ပမ်ိိုား၊အိုတန် ကပ်နငှ့်် သမ တလင်ားခင်ားထာားကသာကက ာင်ား 
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ကဆာင်တ င်သင် ကာားကပားပါသည။်ရ ာသာားအာားလ ိုားမှာကရားတတဖ်တ်တတ် ကမပ ားလူဦားကရအာားလ ိုား၏ 

(၁%)   မှာဘိုန်ားကက ားကက ာင်ားပညာကရားကိိုရရှိထာား ကသည။်မူလတန်ားကအာင်ရာခိိုင်နှုန်ားလည်ားမမင့််မာား 

သည။် ယခိုနှစ်ကက ာင်ားအပ်နှ သည့််နှုန်ားထာားသညက်က ားရ ာရှိမူလတန်ားအရ ယ်နှင့််အလယ်တန်ားအရ ယ် 

ရှိအကရအတ က်ထက်ပိိုကနက ကာင်ားကတ ြို့ရသည်။ကက ာင်ားတ င်ပရိကဘာဂလ ိုကလာက်မှုမရှိပါ။ မူလတန်ား 

မပဆရာမ(၆)ဦားရှပိါသည။်ကက ာင်ားတ င်ပညာသင် ကာားကနကသာကက ာင်ားသာားအခ  ိြို့မှာအသင့််အတင့််ရှိ

ပါသည။်ကက ာင်ားဆရာမလ ိုကလာက်မှုရှိပါသည။်လ န်ခဲ့်ကသာကက ာင်ားဖ င့််ရာသ ခ နိ်ကမူလတန်ားကက ာင်ား

သာားမ ာားအတ က်မပဌာန်ားစာအိုပမ် ာားနှင့််ကလ့်က င့််ခန်ားစာအိုပမ် ာားကိိုအခမဲ့်ပ ့်ပိိုားကပားခဲ့်ပါသည။်             

 ကက ားရ ာတ င်က န်ားမာကရားကဆားကပားခန်ားမရှိပါ။က န်ားမာကရားနှင့််ပါတ်သက်၍ဝန်ကဆာင်မှုမ ာား 

အာားလက်လှမာ်းမ မှုရှိပါသည။် 

 ကသာက်သ ိုားကရအတ က် လက်နှိပ်ကရတ ိုကင်နှင့််ကမာ်တာသ ိုားတ ိုကင်မ ာားတပ်ဆငသ် ိုားစ ဲ က 

ကသာက ကာင့််ကရလ ိုကလာက်မှုရှိပါသည်။ကက ားရ ာရှိအိမ်ကထာင်စိုမ ာားသညယ်င်လ ိုအိမသ်ာကဆာက်  

လိုပ်သ ိုားစ  ဲကသမဖင့််ကရက ကာင့််ဆက်စပမ်ဖစ်ပ ာားတတက်သာကရာဂါမ ာားမဖစ်ပ ာားမှုနည်ားပါားသည။်စာသင်

ကက ာင်ားအိမ်သာမှာလညာ်းယင်လ ိုအိမသ်ာ(၃)လ ိုားကဆာက်လိုပထ်ာားမပ ားကက ာင်ားသာား၊ကက ာင်ားသူမ ာား 

အတ က်အသ ိုားမပ ရန်လ ယ်ကူသည။်  

 (ဆ)လူငယ်နှင်  ယဉ်က  ်းမှု  

 လူငယ်မ ာားအတ က် အပန်ားကမဖအနှာားယူနိိုင်မည့်် အကနအထာားသ ားသန့််မရိှကပ။လူငယ်မ ာား  

သညက်က ားရ ာ၏သာကရား၊နှာကရားလိုပ်ငန်ားမ ာားတ င် တက်ကက စ ာပါဝင်ကဆာင်ရ က် ကမပ ားပ ကဲတာ်မ ာားတ င် 

လညာ်းပါဝင်ဆငန် ဲ ကသည်။ ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားလိုပ်ငန်ားမ ာားအတ က်ကဆာင်ရ က်သည့််ဖ  ြို့မဖိ ားကရားလိုပ် 

ငန်ားမ ာားသ ားသန့််ကဖာ်ကဆာင်ထာားမခင်ားမရှိကသားပါ။ 

 (ဇ)  အကပခခံ အကဆွာ ်အဦ်း - လမ််းတံတွာ်း၊ လျှပစ်စ်စ မ််းအွာ်း၊ သတင််းနှင်  ဆ ်သ ယ်ကရ်း 

 ကက ားရ ာတ င်ားရှိလမာ်းမ ာားမှာကမမသာားလမ်ားမဖစ်မပ ား ကထာ်လာဂ  မ ာားအမ ာားဆ ိုားအသ ိုားမပ သ ာား  

လာ ကသည။်ကရလမ်ားခရ ားမရှိပါ။ ဆက်သ ယ်သ ာားလာကရားအတ က်ကမာ်ကတာ်ဆိိုင်ကယ်(၁၆၉)စ ား၊စက် 

ဘ ား(၁၉၅)စ ား၊တ ိုဖိုန်ားကာား(၄)စ ား၊အိမစ် ားကာား(၁)စ ားတိို့်ကိိုအသ ိုားမပ လ က်ရှိသည။် 

 ကက ားရ ာတ င်လ ပ်စစ်မ ားကိို၂၀၁၄-၂၀၁၅ ခိုနှစ်မစှ၍သ ယ်တန်ားထာားရှိမပ ားကက ားရ ာရှိအိမ်ကထာင် 

စိုအာားလ ိုား၏(၇၄% )ခန့််သ ယ်တန်ားအသ ိုားမပ လ က်ရှိပါသည။်ကက ားရ ာတ င်အင်တာနက်အသ ိုားမပ နိိုင်မှု  

အသင့််အတင့််ကကာင်ားမ နမ်ပ ား အမခာားသတင်ားအခ က်အလက်မ ာားအတ က်ခ တိ်ဆက်အသ ိုားမပ နိိုင် က  

သည။် ကက ားရ ာတ င်စာ ကည့််တိိုက်မရိှပါ။သတင်ားစာ၊ဂ ာနယ်မ ာားဝယ်ယူဖတ်ရှုနိိုင် ကမပ ားတစ်ရ ာလ ိုား 

အတိိုင်ားအတာမဖင့််တယ်လ ဖိုနာ်းနှင့််သတင်ားဆက်သ ယ်ကရားမှာအတန်အသင့််ကကာင်ားမ နပ်ါသည။်  

(စ )တည်မင မက်အ်းခ မ််းမှုနှင် ပပည်သူူ့လံ ခခံ ကရ်း   
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  ကက ားရ ာတ င် ရာဇဝတ်မှုခင်ားမဖစ်ပ ာားမှုနညာ်းမပ ား တညမ်ငိမက်အားခ မ်ားမှုရိှမခင်ားက ကာင့််ကိုန်စည် 

ကူားသန်ားကရာင်ားဝယ်မှုကိိုကခ ာကမ ြို့ကစသည်။သိို့်ကသာ်ရ ာသာားမ ာားသည်မိိုဘိိုင်ားတယ်လ ဖိုန်ားဆက်သ ယ် 

ကရားကိိုအသ ိုားမပ နိိုင် ကမပ ားလိိုအပ်ကသာသတင်ားအခ က်အလက်မ ာားအတ က်လိိုအပ်သလိိုဆက်သ ယ်အ

သ ိုားမပ နိိုင် ကသည။်ကက ားရ ာတ င် သဘာဝကဘားအနတရာယ်ကလ ာ့်ပါားကရားအစ အစဉ်သ ားသန့််ကရားဆ ဲထာား 

မခင်ားမရှိပါ။ ကက ားရ ာသညရ်ဲစခန်ားနှင့််အလ ယ်တကူခ တိ်ဆက်နိိုင်မပ ားကက ားရ ာတ င်ားရာဇဝတ်မဖစ်ပ ာားမှု 

နည်ားပါားသည။် 

၅။ဖ ြံို့မဖ  ်းကရ်းအတ  ် အကထွာ ်ပံ ပဖစ်ကစမည်  အကပခကနက ွာင််းမ ွာ်း၊ အဟန်ေ့အတွာ်းနှင်  စ န်ကခေါ်မှုမ ွာ်း 

( ) ဖ ြံို့မဖ  ်းကရ်း အတ  ် အကထွာ ်ပံ ပဖစ်ကစမည်  အကပခကနမ ွာ်း 

 ကက ားရ ာတ င် လ ပစ်စ်မ ားကိို မဟာဓာတ်အာားလိိုင်ားမှ ခ တိ်ဆက်သ ိုားစ ဲနိိုင် ကသမဖင့်် ထင်ားသ ိုား 

စ ဲမှု ကိိုကလ ာ့်ခ ကစမပ ား ကက ာင်ားသူကက ာင်ားသာားမ ာားအတ က် စာဖတ်မခင်ားတ င်အကထာက်အပ ့်ရရှိ၍ 

လူကနမှုအဆင့််အတန်ား မမင့််မာားကရားအတ က် အကထာက်အကူ မဖစ်ကစပါသည်။  

           အလိုပ်လိုပန်ိိုင်ကသာလူဦားကရမှာစိုစိုကပါင်ားလူဦားကရ၏၇၅ရာခိိုင်နှုန်ားရှိသည။်ဘ ဲြို့ရအကရအတ က် 

အနည်ားငယ်ရှပိါသည်။လူငယ်မ ာားကိိုကလ့်က င့််သင် ကာားကပားမခင်ားမဖင့််လသူာားအရင်ားအမမစ်မ ာားကိိုတိိုား

တက်ကကာင်ားမ နက်စပါသည။်ကက ားရ ာလူထို၏က န်ားမာကရားအကမခအကနမာှကယဘူယ အာားမဖင့််ကကာင်ား

မ နမ်ပ ားက န်ားမာကရားပ ့်ပိိုားပစစညာ်းမ ာားနှင့််ဝန်ကဆာင်မှုပစစညာ်းမ ာားကိိုလည်ားလက်လှမ်ားမ ပါသည်။ ကက ားရ ာ 

သာားမ ာားအကနမဖင့််စိိုားရိမ်ရကသာကဆားဝါားကိုသမှုအတ က်လည်ားကက ားရ ာနှင့််တဆက်တည်ားရှိကသာ မိိုား 

ညင်ှားမမိ ြို့နယ်ကဆားရ ိုသိို့်သ ာားကရာက်ကိုသနိိုင် ကသည။်ကက ားရ ာ၏စာသင်ကက ာင်ားနှင့််ပ ့်ပိိုားပစစည်ားမ ာားမှာ

လက်ရှိပညာကရားအတ က်ကကာင်ားကသာအကနအထာားတ င်ရှိ ကသည။်  

            သဘာဝအရင်ားအမမစ်မ ာားတ င်  လယ်ကမမမ ာားသည်  ကမမမပန့််မဖစ်မပ ား   ကမမဆ ဩဇာအကတာ်အ 

သင့််ကကာင်ားမ န်သည။် ကတာင်သူမ ာားသညလ်ယ်ယာထ က်ကိုန်မ ာားကိို က ားက က်အတ င်ားသိို့် အလ ယ် 

တကူပိို့်ကဆာင်နိိုင် ကသည်။မိိုားရ ာသ န်ားမှုမှာစပါားနှင့််ကဆာင်ားသ ားနှ မ ာားစိိုက်ပ  ိားရန်အကထာက်အပ ့်မဖစ်  

ကစသည။်ကက ားရ ာတ င်ကန စပါားစိိုက်ပ  ိားမခင်ားမရှိပါ။ ထန်ားတပင်ကက ားရ ာမှမိိုားညှင်ားမမိ ြို့သိို့်အလ ယ်တကူ 

ကူားသန်ားသ ာားလာနိိုင်သည။်  လမ်ားပန်ားဆက်သ ယ်ကရားကကာင်ားမ နသ်မဖင့််ကက ားရ ာထ က်ကိုန်မ ာားကိိုအ  

ခ နိ်မ တင်ပိို့်ကရာင်ားခ နိိုင် ကသည။်  

 ကက ားရ ာတ င်ကမ ားမမြူကရားထ က်ကိုန်မ ာားကရာင်ားခ ရန်က ားက က်ကကာင်ားရှိသမဖင့်် ကက်၊ဝက်နှင့်် 

န ှာားမ ာားကိိုတိိုားခ ဲြို့ကမ ားမမြူရန်အခ င့််အလမ်ားရှိပါသည။်ကမ ား/ကိုဦားစ ားဌာနမှနညာ်းပညာမ ာားပ ့်ပိိုားကပားရန်လိိုအ

ပ်ပါသည။် ကက ားရ ာတ င်မှုခင်ားမဖစ်ပ ာားမှုနညာ်းပါားမပ ားတည်မငိမ်ကအားခ မာ်းမှုက ကာင့််ကိုန်စည်ကူားသန်ား 

ကရာင်ားဝယ်မှုကိိုကခ ာကမ ြို့ကစသည။် ကက ားရ ာတ င်ဖိုန်ားဆက်သ ယ်ကရားနှင့််အင်တာနက်အသ ိုားမပ သူမ ာား  

အသင့််အတင့််ရှမိပ ားအမခာားသတင်ားအခ က်အလက်မ ာားတ င်လည်ားခ တိ်ဆက်အသ ိုားမပ နိိုင် ကသည်။ 
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 (ခ) အဟန်ေ့အတွာ်းနှင်  စ န်ကခေါ်မှု 

 ကက ားရ ာတ င် လယ်ယာကမမမ ာားမှာ ကမမဆ လ ာအသင့််အတင့်် ကကာင်ားမ န ်ကသညမ်ှအပအမခာား 

သယ ဇာတမ ာားမထ က်ရှိကပ။ လယ်ကမမမ ာားထပ်မ တိိုားခ ဲြို့ရန်မမဖစ်နိိုင်သမဖင့်် လယ်သမာားမ ာားမှာထ က် 

နှုန်ားတိိုားမမင့််ကအာင်သာ အာားစိိုက်ရကပသည်။ သ ိုားဆယ်ကရမကှရသ င်ားစိိုက်ပ  ိားနိိုင်ကသာ်လည်ားကနှာင်တ င် 

ကရသ ယ်ကမမာင်ားမပ မပင်မပ ားကရသ င်ားစိိုက်ပ  ိားနိိုင်သည့််စပါားစိိုက်ဧကမ ာားအထ က်တိိုားလာနိိုင်ကစရန်ကဆာင် 

ရ က်ကပားသင့််ပါသည။်စိိုက်ပ  ိားကရားဦားစ ားဌာနမှနညာ်းပညာဝန်ကဆာင်မှုမ ာားရရှိနိိုင်ကသာ်လည်ားဖ က်ပိိုား  

နှိမ်နင်ားကရားအတ က်ထိကရာက်စ ာက င်ားဆင်ားကလ့်လာမပ ားအကကာင်အထည်ကဖာ်ကပားသည့််အစ အစဉ်မရိှ 

ကသားပါ။ကတာင်သူမ , ားအကနမဖင့််ဘက်စ ိုပိိုားမ ာားနှမိ်နင်ားကရားအကထာက်အပ ့်မ ာားရရှိရန်လိိုအပ်ပါသည။် 

ကက ားရ ာတ င်ကင တိိုားကခ ားစာားသူမ ာားရှိကသာ်လည်ားအတိိုားနှုန်ားမှာ မမင့််မာားသည်။ဘဏ်မ ာားမှကက ားရ ာအ 

ကရာက်ဝန်ကဆာင်မှုကပားကသာစနစ်မရှိပဲကခ ားကင လိိုအပ်ကသာအိမက်ထာင်စိုမ ာားမှာစ ားပ ာားကရားဘဏ်၊ဖ  ြို့ 

မဖိ ားကရားဘဏ်မ ာားမှကင ကခ ားရန်စာရ က်စာတမ်ားလိိုအပ်ခ က်မ ာားမဖည့််စ က်ရာတ င်အခက်အခဲကက  ကတ ြို့ရ

တတသ်ည။် 

 ကက ားရ ာတ င်အိမတ် င်ားမှုထိုတ်ကိုန်လိုပ်ငန်ားမရှိသမဖင့််အလိုပ်အကိိုင်နှင့််ပ ိုမှန်ဝင်ကင ရရှိကရားအ

တ က်အကန့််အသတ်ရှိကနပါသည။်အိမတ် င်ားမှုထိုတ်ကိုန်လိုပ်ငန်ားမ ာားအတ က်ကိုန် ကမ်ား၊အသိပညာ၊ 

အတတပ်ညာတိို့်ထိကတ ြို့မှုအာားနည်ားကနပါသည။် 

၆၊၊ ပန််းတ  င်နှင်  မဟွာဗ ြူဟွာ 

( ) ဖ ြံို့မဖ  ်းကရ်းပန််းတ  င် 

 ကက ားလက်ကဒသဖ  ြို့မဖိ ားတိိုားတက်ကရားဦားစ ားဌာနမှအဖ ဲြို့နှင့်် တိိုင်ပင်ညှိနိှုင်ားမပ ား လာမည့််ငါားနှစ် 

တာကာလ အတ က်  ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားပန်ားတိိုင်မ ာားကိို ကအာက်ပါအတိိုင်ား ခ မှတ်ထာားပါသည်-  

က.၁) ကျွန်ိုပ်တိို့်ကက ားရ ာလူထိုသည် ကိုန်ထိုတ်လိုပ်မှု မမှင့််တင်မခင်ား၊ အလိုပ်အကိိုင်မ ာား ဖန်တ ားမခင်ား၊ 

သက်ကမ ားပညာသင်တန်ားမ ာား ရရှိမခင်ားမှတစ်ဆင့်် ဝင်ကင ရှာကဖ နိိုင်စ မ်ားနှင့်် စ ားပ ာားကရား အကနအထာားကိို 

တိိုားတက်မှု ရရှိကစမည်။ 

က.၂)အက ွာင်အထည်ကဖွာ်နည််းဗ ြူ.၂)ကျွန်ိုပ်တိို့်ကက ားရ ာလူထိုသည်စာတတက်မမာက်မှုနှင့််ပိိုမိိုကကာင်ား

မ နက်သာ ပညာကရားမှတဆင့်် ကကလားငယ်မ ာား၏ လူသာားဆိိုင်ရာစ မာ်းကဆာင်ရညန်ယ်ပယ်ကိို 

က ယဝ်န်ားလာကစရမည်။  

က.၃)  ကျွန်ိုပ်တိို့် ရ ာလူထိုသည် အသက်ကမ ားဝမ်ားကက ာင်ားနှင့်် စ ားပ ာားကရားအိုပစ်ိုမ ာား ဖ ြဲို့စညာ်းမပ ား ကက ား 

ရ ာအကမခမပ အဖ ြဲို့အစည်ားမ ာား၏စ မ်ားကဆာင်ရညမ်မင့််မာားလာမှုမှတဆင့််ဖ  ြို့မဖိ ားကရားစ မ ခန့််ခ ဲမှုယနတရာားတိိုား

တက်လာကစရမည်။ 

(ခ) အက ွာင်အထည်ကဖွာ်နည််းဗ ြူဟွာ 
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 ကျွန်ိုပ်တိို့်သည် အထက်တ င်ကဖာ်မပထာားကသာ ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားပန်ားတိိုင်မ ာားကိို ကရာက်ရှိရန် 

ကအာက်ပါအကကာင်အထညက်ဖာ်မှုမ ာားကိိုကဆာင်ရ က်သ ာား ကမည်- 

ခ-၁)    ကက ားရ ာတ င်ရင်ားနှ ားကင  နည်ားပညာနှင့််နည်ားပညာအသ ိုားခ နိိုင်စ မ်ား ရရှိကရားတိို့်ကိို ကဆာင်ရ က် 

မပ ားစိိုက်ပ  ိားကရားနှင့်် ကမ ားမမြူကရားလိုပ်ငန်ားမ ာားကိို တိိုားခ ဲြို့ကဆာင်ရ က်သ ာားမည်.။ အကသားစာားကင က ကားလိုပ် 

ငန်ားနှင့်် ကခ ားကင မ ာားအတ က်မမိ ြို့နယ်ရှိဘဏ်မ ာား ၊ရင်ားနှ ားကင ရနိိုင်ရန်အမခာားကနရာမ ာားနှင့််ခ တိ်ဆက်ကပား 

မည်။ ရင်ားနှ ားကင မ ာားရရှိပါက စိိုက်ပ  ိားကရား၊ကမ ားမမြူကရားလိုပ်ငန်ားမ ာားအတ က် ခ ဲကဝခ ထာားကပားမည်။ အ 

လာားတူပင်ကက ားရ ာတ င်စိိုက်ပ  ိားကရား၊ကမ ားမမြူကရားနည်ားပညာမ ာားထ န်ားကာားလာကရားအတ က်စိိုက်ပ  ိားကရား 

ကမ ားမမြူကရားနည်ားပညာသင်တန်ားမ ာားတက်ကရာက်နိိုင်ကရားအတ က်နညာ်းပညာဌာနမ ာားနှင့််ခ တ်ဆက် 

ကဆာင်ရ က်သ ာားမည်။သင်တန်ားတက်ထာားသူမ ာားမှ     တဆင့််ကက ားရ ာတ င် ရရှိထာားသည့််နညာ်းပညာ 

မ ာားကိိုမျှကဝကပားမပ ားမိမိကိိုယ်တိိုင်ကလည်ား ကိိုယ်ပိိုင်လိုပ်ငန်ားမ ာားအတ က်အသ ိုားခ မပ ားထိုတ်လိုပ်မှုတိိုား 

တက်ကစရမည်။ 

ခ-၂)   ကျွန်ိုပ်တိို့်သညအ်ပ်ခ  ပ် ၊ဇာထိိုား၊ပန်ားထိိုား ၊ယိိုနှင့််မိုန့််လိုပန်ည်ား၊ ဆ ပင်ညပ်၊စက်မပင်၊ ကမာ်ကတာ် 

ဆိိုင်ကယ်မပင်နှင့််မိိုဘိိုင်ားဖိုန်ားမပင်စကသာသင်တန်ားမ ာားတက်ကရာက်နိိုင်ရန် သင့််ကတာ်ကသာသင်တန်ား 

မ ာားတက်ကရာက်နိိုင်ရန်စ စဉ်ကပားမည်။ထိိုသင်တန်ားမ ာားသညက်က ားရ ာလူငယ်မ ာားအတ က် ကျွမ်ားက င် 

မှုတိိုားပ ာားရရိှကစမပ ား ဝင်ကင ရလိုပ်ငန်ားမ ာားထူကထာင်တိိုားခ ဲြို့နိိုင်ရန် အရင်ားနှ ားအစ စဉ်မ ာားခ တိ်ဆက်ကပား 

မည်။  

ခ-၃)   ကက ားရ ာတ င် စာသင်ကက ာင်ားခခ စည်ားရိိုားကာရ မပ ား မူကကိ ကက ာင်ားတစ်ကဆာင်ကဆာက် 

လိုပ်မခင်ားမဖင့်် ကကလားငယ်မ ာား၏အရညအ်ခ င်ားတိိုားတက်မမင့််မာားလာကစကရားအတ က်ကဆာင်ရ က်မည်။ 

ပညာကရားဌာနနှင့််ခ တိ်ဆက်မပ ားဘာသာရပအ်လိိုက်ကျွမ်ားက င်ကသာမူလတန်ားဆရာမမ ာားခန့််ထာားနိိုင် 

ကရားတိို့်အတ က်ကဆာင်ရ က်သ ာားမည်။ 

 ခ.၄) ကက ားရ ာတ င် ကက ားရ ာလမ်ားနှင့်် တ တာားမ ာား စကသာ အကမခခ  အကဆာက်အဦားမ ာား 

တိိုားတက်ကကာင်ားမ န်ကရားအတ က် ကဆာင်ရ က်သ ာားမည။် တစ်ခ နိ်တည်ားတ င် ကက ားရ ာ အကဆာက် 

အအ ိုမ ာားကိို  အသ ိုားမပ  စ မ ခန့််ခ ထဲိန်ားသိမာ်းကရားအတ က် စ မ ခန့််ခ နဲိိုင်စ မ်ားကိိုလည်ား တိိုားတက်ကအာင် 

ကဆာင်ရ က် ကမည်။ ကက ားရ ာလူမှုအဖ ဲြို့အစည်ားမ ာားကိိုလည်ား ကက ားရ ာအကမခမပ  လိုပ်ငန်ားမ ာားတ င် 

အကကာင်အထည်ကဖာ် စ မ ခန့််ခ နဲိိုင်ရန် ကခါင်ားကဆာင်မှု စ မာ်းရညမ် ာား ပိိုမိို ရရှိကအာင် ကဆာင်ရ က်ရန် 

တိိုက်တ န်ားအာားကပားကဆာင်ရ က်မည်။ 
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၇။ က  ်းရ ွာဖ ြံို့မဖ  ်းကရ်းစီမ ံ န််းမ ွာ်း အက ွာင်အထညက်ဖွာ်ရွာတ င် မမ  ြို့နယ်နှင ် အထ ်အဆင ်မှ              

 ူညီကပဖရှင််းကပ်းရမည ်  စစ 

 အစိိုားရ၏မူဝါဒနှင့်် လိုပ်ငန်ားအစ အစဉ်တိို့်ကိို ရင်ားနှ ားကျွမ်ားဝင်မပ ားကသာ အစိိုားရဌာန 

ဆိိုင်ရာမ ာားနှင့်် ကက ားလက်ကဒသဖ  ြို့မဖိ ားတိိုားတက်ကရားဦားစ ားဌာန၏ နည်ားပညာအကက ကပားအဖ ြဲို့တိို့်၏ 

အကက မပ ခ က်အရ မပ စိုကဖာ်မပထာားပါသည။် ဤအဖ ြဲို့အစည်ားမ ာားအကနမဖင့်် နိိုင်င ကတာ်အဆင့််မှသည် 

ကဒသဆိိုင်ရာအဆင့််၊ ထိိုမတှစ်ဆင့်် ကျွန်ိုပ်တိို့် ကက ားရ ာအဆင့််ထိ ပ ့်ပိိုားမှုကပားနိိုင်မည့််အစိိုားရဌာနမ ာားနှင့်် 

အဖ ြဲို့အစည်ားမ ာားကိို ရှာကဖ ကဖာ်ထိုတ်ကပားနိိုင် ကပါမည်။ 

 ( ) က  ်းရ ွာဖ ြံို့မဖ  ်းကရ်းရည်မနှ််းခ  ်ကရ်းဆ ွဲပခင််းနှင်  ပံ မှနစ် စစ်ပခင််း 

ဤကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရား အစ အစဉ်လိုပင်န်ားအာား နည်ားပညာအကထာက်အပ ့်မ ာား ပ ့်ပိိုားကပားမှုသည် 

အလ န်အကရားပါပါသည်။ အနှာဂါတ်တ င်လည်ား ကရရညှတ်ည်တ ့်မည့် ် အကထာက်အပ ့်မ ာားကိို နိိုင်င  

ကတာ်အစိိုားရထ မှ ရရှိမညဟ်ို ကမျှာ်လင့််ပါသည်။ ကျွန်ကတာ်တိို့် ကက ားရ ာသာားမ ာားကိိုယတ်ိိုင် 

အာားထိုတ်လိုပ်ကိိုင်ရရှခိဲ့်မှုမ ာားကိို မပန်လညစ်ိစစ်မခင်ား၊ ကနှာက်ဆ ိုားအတည်မပ ထာားသည့်် ဖ  ြို့မဖိ ားကရား 

အစ အစဉ်မ ာားကိိုလည်ား သတ်မှတက်ာလအတိိုင်ား ပ ိုမှနစ်ိစစ်သ ာားနိိုင်ပါမည။် အကရားကက ားသည့်် 

အခ က်မာှ ဦားစာားကပားစ မ ခ က်မ ာားနှင့်် ဘတ်ဂ တ်ပမာဏပါဝင်သည့်် နှစ်ပတလ်ည်ဖ  ြို့မဖိ ားကရားစ မ  

ခ က်မပင်ဆငရ်န်မဖစ်သည။် 

(ခ) စ   ်ပ   ်းကပမမ ွာ်း ထ ကရွာ ်စ ွာ အသံ ်းခ န  င်ကရ်း 

 ကက ားရ ာတ င် စပါားတသ ားတည်ားကိိုသာစိိုက်ပ  ိား ကသည။်ကတာင်သူမ ာားအတ က်ကမမဆ လ ာမပ  

မပင်မခင်ားနှင့််သ ားနှ ဖ က်ပိိုားက ကရာက်မခင်ားသည် အဓိကမပဿနှာတစ်ရပ်မဖစ်မပ ားဖ က်ပိိုားထိကရာက်စ ာနှိမ် 

နှင်ားကရားအတ က်နညာ်းစနစ်ရရှိကရားလိိုအပ်သည။်ဖ က်ပိိုားနှိမ်နင်ားကရားအတ က်သက်ဆိိုင်ရာဦားစ ားဌာနမှ  

ဝန်ကဆာင်မှုမ ာားကိိုရကသာ်လည်ားစိိုက်ပ  ိားကရားထ က်ကိုန်ပစစည်ားမ ာားကရာင်ားခ သည့််ပိုဂဂလိကအကရာင်ား 

ဆိိုင်မ ာားကိိုမှ ခိိုအာားထာားမှုပိိုမ ာားသည်။ သ ားနှ ဖ က်ပိိုားမ ာားသညပ်ိိုားသတ်ကဆားအခ  ိြို့ကိိုခ နိိုင်စ မ်ားရှိ ကသ 

မဖင့််ကတာင်သူမ ာားအတ က်သ ားနှ ပ က်စ ားမှုနှင့််ဝင်ကင ကလ ာ့်နညာ်းမှုတိို့်ကိိုမဖစ်ကပေါ်ကစသည်။နည်ားပညာအ

သ ိုားမပ ပ ိုမ ာားအပါအဝင်ပိိုားမ ာားနှိမ်နင်ားကရားနည်ားပညာအသစ်ရရှိကရားအတ က်စိိုက်ပ  ိားကရားဦားစ ားဌာနကဦား 

စ ားဦားရ က်မပ သင့််ပါသည။်  

 (ဂ) ကင ကရ်းက  ်းကရ်းနှင ်ဘဏ်လ ပ်ငန််းမ ွာ်း 

 ဘဏ်လိုပ်ငန်ားမ ာားကိိုလည်ား ဆင်ားရဲကတာင်သူ၊ အလယ်အလတ်ကတာင်သူနှင့်် ကတာင်သူကက ား 

မ ာားအတ က် လိိုအပ်ကသာ ကခ ားကင ရရှရိန် စနစ်မ ာား ကမပာင်ားလဲခ မတှ်သင့််သည။် အထူားသမဖင့်် 

လယ်သမာားနှင့် ် အကသားစာားလိုပ်ငန်ားမ ာားအတ က် အထိိုက်အလ ာက် မ ာားမပာားသည့်် ကခ ားကင လိို 

အပ်ပါသည။် ကက ားရ ာတ င်သမဝါယမအသင်ားဖ ြဲို့စညာ်းထာားမခင်ားမရှိကသားသမဖင့််မမိ ြို့နယ်သမဝါယမအ 

သင်ား ကကခ ားကင လိိုအပ်သူကတာင်သူမ ာားအတ က်ကခ ားကင အစ အစဉ်ကဆာင်ရ က်ကပားသင့််ပါသည်။ 
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(ဃ) က  ်းလ ်အကသ်းစွာ်း စ ်မှုလ ်မှု လ ပ်ငန််းမ ွာ်း ဆ  င်ရွာ အကထွာ ်အပံ  

ကက ားရ ာတ င် အကသားစာား စက်မှုလက်မှု လိုပ်ငန်ားမ ာား ဖ  ြို့မဖိ ားလာနိိုင်မည့်် အလာားအလာရှိမပ ား 

အလိုပ်အကိိုင်နှင့််အမမတ်အစ န်ားမ ာားရရှိရန်အထူားသမဖင့််လူငယ်နှင့််မ  ိားသမ ားမ ာားအတ က်အခ င့််အလမ်ားရှိ

ပါသည။် သိို့်ကသာ်၎င်ားတိို့်တ င်လိုပ်ငန်ားဆိိုင်ရာစ မ အိုပခ်  ပ်မှုနညာ်းပညာသတင်ားအခ က်အလက်မ ာား 

အာားနည်ားပါသည။်  ကက ားရ ာတစ်ခိုလ ိုား၏ အမ  ိားမ  ိားက ဲမပာားကနကသာ လိုပ်ငန်ားမ ာား (ကိုန်ထိုတ်မခင်ား၊ 

လက်မှုလိုပ်ငန်ား) အတ က် လိုပ်ငန်ားစ မ ခန့််ခ ကဲရား ကထာက်ပ ့်မခင်ားကိို ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရား 

စ မ ကိန်ားကရားဆ ဲမခင်ားတ င် ထည့််သ င်ားကရားဆ ဲရန် ခက်ခဲပါသည်။ ကျွန်ကတာ်တိို့် ကက ားရ ာမှ 

အကသားစာားလိုပ်ငန်ားမ ာား အတ က် အက  ိားမဖစ်ထ န်ားကစမည့်် လိုပ်ငန်ားသစ်မ ာား ယခိုအခါအဆင်သင့်် 

မကတ ြို့ရကသားပါ။ နိိုင်င ကတာ်အစိိုားရ အကနမဖင့််လည်ား စ ားပ ာားကရား လိုပ်ငန်ားဖ  ြို့မဖိ ားတိိုားတက်ကရား 

အကထာက်အကူမပ အဖ ြဲို့တစ်ခို ထူကထာင်မပ ား မမိ ြို့နယ်အဆင့်် စ မ ခန့််ခ ကဲရားကအာက်တ င် ထာားရှိကာ 

တစ်နှစ်ပတ်လ ိုား ဝန်ကဆာင်မှု ရရှိကအာင် ကဆာင်ရ က်ကပားရန် လိိုအပ်ပါသည။် ထိိုအဖ ြဲို့တ င် 

ကျွမ်ားက င်ပညာရှင် တစ်ခ  ိြို့နှင့်် တိိုားခ ဲြို့ပညာကပား ဝန်ထမ်ားအခ  ိြို့ပါဝင်မညမ်ဖစ်မပ ား မမိ ြို့နယ်ကဒသမှသည် 

ကက ားရ ာအထိလိိုအပ်ကသာ စ ားပ ာားကရားလိုပ်ငန်ား၊ စ မ ခန့််ခ ဲကရား အကထာက်အကူမပ လိုပ်ငန်ားမ ာားကိို 

ကဆာင်ရ က်ရန်အတ က်လိိုအပ်ကသာ ရန်ပ ိုကင လည်ား ရှိရပါမည်။ 

(င) က  ်းလ ်ကစ ်းကဆွာ ်လ ပက်ရ်း 

            က  ်းရ ွာသည်မမိ ြို့နှင့််တဆက်တည်ားရှိမပ ားဆက်သ ယ်သ ာားလာရလ ယ်ကူသမဖင့််ကက ားလက်က ား 

ကဆာက်လိုပရ်န်အစ အစဉမ်ရှိပါ။ 

၈။စီမ ံ န််း၊ စီမခံ  ်မ ွာ်းနှင်  အက ွာင်အထညက်ဖွာ်ကဆွာင်ရ  ်မှု အခ  န် ွာလ 

စ မ ခ က်မ ာားသည် အကကာင်အထညက်ဖာ်မည့်် ဗ ြူဟာမ ာားကိို လိုပ်ငန်ားကဆာင်ရ က်မှုမ ာား အမဖစ် 

သကဘာထာားနှာားလညန်ိိုင်ကစမည့်် ကဖာ်ထိုတ်ထာားခ က်မ ာားမဖစ်သည်။ ထိို့်က ကာင့်် စ မ ခ က်မ ာားသည် 

ငါားနှစ်တာစ မ ခ က်ကာလအတ င်ား ခ မှတ်ထာားကသာ ပန်ားတိိုင်မ ာားကိို ကရာက်ရှိရန် ပါဝင်ကပားမည့်် 

ဖ  ြို့မဖိ ားကရားလိုပ်ငန်ားဆိိုင်ရာ အကကာင်အထညက်ဖာ်မှု ဆိိုင်ရာတ င် အဓိက ကသာ့်ခ က်မ ာားမဖစ်သည်။ 

( ) နှစ်ပတ်လညက်  ်းရ ွာဖ ြံို့မဖ  ်းကရ်းအစီအစဉ် 

ကက ားရ ာလူထိုက ငါားနှစ်တာ စ မ ခ က်ကာလအတ က် မပင်ဆင်မပ စို ကသည့်် ကာလက 

ကဖာ်ထိုတ်ဦားစာားကပားတန်ားစ ခဲ့် ကသည်။ စ မ ခ က်မ ာားသည် မညသိ်ို့်မျှ မပည့််စ ိုမှုမရှိနိိုင်ပါ။ ဤသညမ်ှာ 

ကက ားရ ာလူထိုသည် နှစ်နှစ်၊ သ ိုားနှစ်ကာလ စ မ ခ က်မ ာားအတ က် ကမျှာ်မနှ်ားကရားဆ ဲ ထာားနိိုင် က 

ကသာ်လညာ်း ငါားနှစ်တာကာလတစ်ကလျှာက်လ ိုားတ င် ကနှာက်ထပ် ကဆာင်ရ က်မည့်် ဦားစာားကပား 

လိုပ်ငန်ားမ ာားကိိုလည်ား ကဖာ်ထိုတ်သ ာား ကပါမည်။ သိို့်ပါကသာက ကာင့်် ကရားဆ ဲထာားသည့်် ငါားနှစ်တာ 

စ မ ခ က်သည ် မပင်ားထန်ကသာ သဘာဝကဘားအနတရာယ် ကဲ့်သိို့် ထိခိိုက်စရာမ ာား မကပေါ်ကပါက်ပါက 

အနညာ်းနှင့် ် အမ ာားဆိိုသလိိုကမပာင်ားလဲမှုမရှိနိိုင်ပဲ ကနှာက်ထပ်တိိုားလာမည့်် လိုပ်ငန်ားစ မ ခ က်မ ာားသာ 
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ပါဝင်လာနိိုင် ပါသည်။ ထိို့်က ကာင့်် ငါားနှစ်တာကာလ ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရား စ မ ခ က်၏ 

ဗ ြူဟာကမမာက်မကူဘာင် အတ င်ား နှစ်ပတ်လည် ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရား အစ အစဉ်ကိို 

ကဆာင်ရ က်သ ာား ကပါမည်။ 

(ခ)  ဏ္ဍနှင်  ရင််းနှီ်းပမှပ်နှံမှုအမ   ်းအစွာ်း    အကပခခံ၍ စီမခံ  ်    အ ပစ် ခ ွဲပခွာ်းပခင််း 

စ မ ကိန်ား၊ စ မ ခ က်မ ာားကိို စ မ ခ က်ဆိိုင်ရာ အခ က်အလက်မ ာားကိို စိစစ်စိတ်မဖာနိိုင်ရန် 

လိုပ်ငန်ားရပဆ်ိိုင်ရာနှင့်် ရင်ားနှ ားမမှ ပ်နှ မှုကိို အကမခခ မပ ား အိုပစ်ိုခ ဲသည။် လိုပ်ငန်ားကဏ္ဍကိို အကမခခ ၍ 

စ မ ကိန်ားအိုပစ်ို သတ်မှတ်မခင်ား(Functional Classification)မဖင့် ် ဝန်ကက ားဌာနမ ာားအတ က် 

သက်ဆိိုင်ရာလိုပ်ငန်ားမ ာားအတ က်ကဆာင်ရ က်ဖ ယ်ရာမ ာားကိို သိရှိနှာားလည်ကစနိိုင်သည။်ရင်ားနှ ားမမှ ပ်နှ မှု 

အမ  ိားအစာားကိို အကမခခ ၍ အိုပစ်ိုသတ်မှတမ်ခင်ားသည် စ မ ခ က်မ ာားကိို အကဲမဖတ်ရာတ င် စ ားပ ာားကရား 

အက  ိားမဖစ်ထ န်ားမှုနှင့်် အက  ိားသက်ကရာက်မှုဆိိုင်ရာ ကင လ ိုားကင ရင်ား အသ ိုားစရိတ်၊ 

စ မာ်းကဆာင်ရညမ်မှင့််တင်ကရား၊ လူသာားခ င်ား ဆိိုင်ရာ ကထာက်ပ ့်မှုတိို့်ကိို ခ ဲမခာားသိရှိကစရန် 

အကထာက်အကူမပ သည်။ 

လိုပ်ငန်ားမ ာားကိို အကမခခ ၍ စ မ ကိန်ားအိုပစ်ိုသတ်မှတမ်ခင်ား၊ ဝန်ကက ားဌာနမ ာား၊ ဦားစ ားဌာနမ ာားက 

ယင်ားတိို့်၏ လိုပ်ငန်ားတာဝန်မ ာား အလိိုက် ကဖာ်ထိုတ်ထာားကသာ ကဏ္ဍ အပိိုင်ားအမခာားမ ာားကိို 

သိရှိကစနိိုင်သည်။  

ရင်ားနှ ားမမှပ်နှ မှုအမ  ိားအစာားကိိုအကမခခ ၍ စ မ ကိန်ားအိုပစ်ိုသတ်မှတ်မခင်ား (Economic 

classification) တ င် 

• သာမန်အသ ိုားစရိတ် 

• ကင လ ိုားကင ရင်ားအသ ိုားစရိတ်၊  

• စ မာ်းကဆာင်ရညမ်မှင့််တင်ကရားအသ ိုားစရိတ်  

• လူသာားခ င်ားစာနှာမှုဆိိုင်ရာ အကထာက်အပ ့် တိို့် ပါဝင်သည။် 

 (ဂ) ဦ်းစွာ်းကပ်းစီမံခ  ်မ ွာ်း 

  ဦားစာားကပားအစ အစဉ်မ ာားကိို ဇယာားမဖင့််ကဖာ်မပထာားပါသည။် ကက ားရ ာလူထိုသည် နှစ်သက်ရာ 

အမှတ်ကပားအဆင့််ခ ဲမခင်ားစနစ်မဖင့်် ရ ာလ ိုားကျွတအ်စညာ်းအကဝားတ င် စ မ ခ က်မ ာား ဦားစာားကပား 

အစ အစဉ်ကိို ကဖာ်ထိုတ်ထာားပါသည။် တခ  ိြို့စ မ ခ က်မ ာားကိို ကရားဆ ဲရာတ င် မမိ ြို့နယ်အဆင့်် 

ဌာနဆိိုင်ရာ အဖ ြဲို့မ ာားအစည်ားမ ာားနှင့်် အမခာားကအဂ င်စ မ ာားထ မှ နည်ားပညာ အကူအည မ ာား 

ရရှိရန်လညာ်း လိိုအပ်ပါသည။် ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားအစညာ်းအကဝားတ င် သကဘာတူသတ်မှတထ်ာားကသာ 

ဦားစာားကပားစ မ ခ က်လိုပ်ငန်ားမ ာားမှာ ကအာက်ပါအတိိုင်ား မဖစ်ပါသည-် 
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ဦ်းစွာ်းကပ်းစီမံခ  ်မ ွာ်း 

 

ကဏ္ဍ/ကဏ္ဍ

ခ ဲ 
                စ မ ခ က ်

 

ရမှတ် 

ကပါင်ား 

ဦားစာား 

ကပား 

အဆင့်် 

 

ကဖာ်မပခ က ်

 

မှတ်ခ က ်

အိုပ်ခ  ပ်ကရားကဏ္ဍ  

အိုပ်ခ  ပ်ကရား

ကဏ္ဍတိိုားတ

က်မှု 

၁။အဖ ဲြို့အစည်ားဖ  ြို့မဖိ ားတိိုားတကမ်ှုဆိိုင်

ရာစ မ်ားရည်မမင့်တ်င်ကပားကရား 

၆၉ ၂ .ကက ားလကက်ဒသဖ  ြို့မဖ ိားတိိုားတက်ကရားဦားစ ားဌာနမဖင့််ခ တိ်ဆက် 

ကဆာင်ရ ကမ်ခင်ား 

.ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားတိိုားတကက်ရားကကာ်မတ ဖ ြဲို့စည်ားမခင်ား 

.အလိုပ်အမှုကဆာငက်ကာ်မတ မ ာားဖ ဲြို့စည်ားမခင်ား 

.ကခါင်ားကဆာင်မှုနငှ့််စ မ ခန့်ခ် မဲှုသင်တန်ားမ ာားတကက်ရာက်မခင်ား 

.အဖ ြဲို့အစည်ားဆိိုင်ရာအိုပ်ခ  ပ်ကရားနှင့််စ မ ခန့်ခ် ကဲရားဆိိုင်ရာသင်

တန်ားမ ာားတကက်ရာကမ်ခင်ား 

ကက ားလက် ဦားစ ား 

စ   ပ်   ်းကရ်း ဏ္ဍ  

နည်ားပညာ 

သင်တန်ား 

 

 

၂။စိိုကပ်  ိားကရားဆိိုင်ရာနည်ားပညာ 

မ ာားတိိုားတက်ကရား 

 

၆၄ 

 

၆     
 

.စိိုက်ပ  ိားကရားသ င်ားအာားစိုမ ာားနငှ့််ဆက်သ ယ်ခ တိ်ဆက်မှုရရှိကစ

ရန ်

.ဆည်ကမမာင်ားဝနက်က ားဌာနမှဆည်ကမမာင်ားမ ာားမပ လိုပ်ကပားရန ်

.စပါားအထ က်တိိုားနည်ားပညာသင်တန်ားမ ာားကဆာင်ရ ကက်ပားရန် 

.မ  ိားကကာင်ားမ  ိားသန့််မ ာားရရိှရန် 

အပခွာ်းဝင်ကင ရလ ပ်ငန််းမ ွာ်း   

က ားက က်နှင့််

နည်ားပညာ 

၃။အလိုပ်အကိိုငအ်ခ င့်အ်လမ်ားမ ာား  

မ ာားမပာားလာကစကရား 

၆၇ ၃ . ကဒသနငှ့််သင့်က်လ ာ်သည့််အသက်ကမ ားဝမ်ားကက ာင်ားသင်တန်ား             

မ ာားကပားမခင်ား 

− 
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သင်တန်ား .ကိုန် ကမ်ားမှကိုနက်ခ ာထိုတလ်ိုပ်မှုနည်ားပညာဖ  ြို့မဖိ ားကရား 

ပညွာကရ်း 

ကကလားငယ် 

မ ာားပညာကရား

ဖ  ြို့မဖိ ားတိိုား 

တကက်ရား 

၄။ ကက ားရ ာ၏ကကလားငယ်မ ာား    

ပညာတတက်မမာက်မှုတိိုားတက်ကရား

အတ ကစ်ာသငခ်န်ားမ ာားတိိုားခ ြဲို့ 

ကဆာက်လိုပ်ကရား 

 

၆၅ ၅ .မမ ိြို့နယ်ပညာကရားမှြူားရ ိုားနငှ့််ဆက်သ ယတ်င်မပကဆာင်ရ ကရ်န ်

. ကက ားရ ာမှလိိုအပသ်ည်မ ာားမပင်ဆငက်ဆာင်ရ ကထ်ာားရှိရန ်

ပညာကရားမှြူားရ ိုား 

 

ဘဏ်နှင့််ကင က ကားဝနက်ဆာငမ်ှုလိုပ်ငန်ားမ ာား 

ကခ ားကင လက်

လှမ်ားမ ကစကရား 

၅။သင့််တင့်က်သာအတိိုားနှုန်ားမဖင့််ကာ

လရညှ်ကခ ားကင ကပားနိိုင်မည့််အဖ ဲြို့ 

မ ာားနှင့််ခ တိ်ဆကက်ရား 

၆၁ ၇ .ကခ ားကင အတ က်လိိုအပက်သာအကထာက်အထာားမ ာားမပင်ဆင် 

.အတိိုားနှုန်ားသက်သာမပ ားကာလရညှ်ထိုတက်ခ ားကပားနိိုင်မည့်အ်ဖ ဲြို့ 

မ ာားနှင့််ခ တိ်ဆကက်ဆာင်ရ ကမ်ခင်ား 

.လိိုအပ်ပါကမမိ ြို့နယ်မှတဆင့််မပည်ကထာင်စိုအစိိုားရသိို့်တင်မပ 

ကဆာင်ရ ကမ်ခင်ား 

 

  

 

 

  

 

− 

  န််းမွာကရ်း 

က န်ားမာကရား 

တိိုားတက်လာ 

ကစကရား 

၆။ကက ားရ ာ၏က န်ားမာကရားပိိုမိိုတိိုား 

တကက်ကာင်ားမ န်လာကစရန ်

၇၄ ၁ .က န်ားမာကရားကဆားကပားခန်ားရရိှရန်ခ တိ်ဆကက်ဆာင်ရ ကရ်န ်

.ကဆားကပားခန်ားကမမကနရာရရိှကရားကဆာင်ရ က်ရန ်

.အသပိညာကပားကဟာကမပာပ ဲမ ာားမပ လိုပ်ရန် 
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လမ််းပမ််း 

ဆ ်သ ယ် 

ကရ်း 

 

လမ်ားတ တာား

ကကာင်ားမ န်

လာကစကရား 

လ ပ်စစ် 

ဓွာတအ်ွာ်း 

သံ ်းစ ွဲကရ်း 

လ ပ်စစ်မ ားရရိှ

ကရား 

 

 

လူငယယ်ဉ်

က  ်းမှုနှင ် 

အွာ်း စွာ်း 

လူငယ်မ ာား 

စ မ်ားကဆာင် 

ရည်မမင့််မာား

တိိုားတက်လာ

ကစကရား 

 

၇။ကက ားရ ာတ င်ားလမ်ားမ ာားအာားက န်

ကရစ်လမ်ားခင်ားကပားရန ်

 

 

 

၈။လ ပ်စစ်မ ားလ ိုလ ိုကလာက်ကလာက်

ရရိှကအာငက်ဆာင်ရ ကက်ရား 

 

 

 

 

 

၉။လူငယ်မ ာားစ မ်ားကဆာင်ရညမ်မင့််တ

င်ကပားကရား 

 

 

၆၆ 

 

 

 

 

 

၄၂ 

 

 

 

 

 

 

၄၈ 

 

 

၄ 

 

 

 

 

 

၁၀ 

 

 

 

 

 

 

၈ 

 

 

 

 

 

.မမ ိြို့နယ်ကက ားလက်ရ ိုားနငှ့််ခ တိဆ်က်ကဆာင်ရ ကရ်န ်

.ရ ာတ င်ားလမ်ားအာားက နက်ရစ်ခင်ားကပားကစလိိုမခင်ား 

 

 

 

 

.ရ ာတ င်ားလမ်ားမ ားတိိုင်မ ာားလ ိုကလာက်ကအာင်သ ယက်ပားကစလိိုမခင်ား 

.မမ ိြို့နယ်လ ပ်စစ်အင်ဂ င်န ယာရ ိုားသိို့်တင်မပမခင်ား 

 

 

 

 

 

.အမခာားကသာ ကကက်မခန ၊အရန်မ ားသတ်သငတ်န်ားမ ာားဖ င့်က်ပားမခင်ား 

.အဖ ြဲို့အစည်ားစ မ ခန့််ခ ဲမှုသငတ်န်ား 

.အကမခခ ကခါင်ားကဆာင်မှုသငတ်န်ား 

.လူမှုဆက်ဆ ကရားတိိုားတက်လာကစကရားသငတ်န်ား 
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26 

 

(ဃ) အက ွာင်အထည်ကဖွာ်မည်  အခ  န် ွာလ 

ကအာက်ပါဇယာားတ င် လိုပ်ငန်ားစတင်ရန်၊ မပ ားဆ ိုားရန် ခန့််မှန်ားကဖာ်မပထာားသည့််ဦားစာားကပားစ မ ခ က်မ ာား၏ 

အခ နိ်ဇယာားကိို ကဖာ်မပထာားပါသည။် ဤအစ အစဉ်ကိို နှစ်အလိိုက် လိိုအပ်သလိို မဖည့််စ က်မပင်ဆငမ်ပ ား 

နှစ်ပတ်လည်ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရား စ မ ခ က်ကရားဆ ဲရာတ င်လည်ား ထည့််သ င်ားကပားမည်။ 

စ မ ခ က် အဆင့်် ၂၀၁၇ ၂၀၁၈ ၂၀၁၉ ၂၀၂၀ ၂၀

၂၁ 

၁။ ကက ားရ ာ၏က န်ားမာကရားပိိုမိိုကကာင်ားမ န်လာကစရန ် ၁ ⎯⎯ ⎯⎯ ⎯⎯ ⎯⎯ ⎯

⎯ 

၂။အဖ ဲြို့အစည်ားတိိုားတက်မှုဆိိုင်ရာစ မ်ားရည်မမင့််မာားကရား ၂ ⎯⎯ ⎯⎯    

၃။အလိုပ်အကိိုငအ်ခ င့်အ်လမ်ားမ ာားရရိှကရား ၃ ___ ___ ___ ___ ___ 

၄။ကက ားရ ာတ င်ားလမ်ားကကာင်ားမ န်ကစကရား ၄ --- --- --- ---  

၅။ကက ားရ ာ၏ပညာကရားအတ က်စာသငက်ဆာငတ်ိိုားခ ဲြို့မခင်ား ၅ ⎯⎯ ___ ___ ___ ___ 

၆။စိိုကပ်  ိားကရားဆိိုင်ရာနည်ားပညာတိိုားတက်ရရှကိရား ၆ ⎯⎯ --- ___ ___ ___ 

၇။သင့််ကသာအတိိုားနှုန်ားမဖင့််ကာလရညှက်ခ ားကင ရရှိကရား ၇ ⎯⎯ ⎯⎯ ⎯⎯ ⎯⎯ ⎯

⎯ 

၈။လ ပ်စစ်မ ားလ ိုလ ိုကလာက်ကလာက်ရရှိကရား 

၉။လူငယ်မ ာားစ မ်ားကဆာင်ရညမ်မင့််မာားကရား 
၈ 

၉ 

___ 

--- 

 ___ ⎯⎯ 
___ 

⎯

⎯ 
___ 

 

၉။ဘတ်ဂ  ်နှင ်ကင က  ်းဆ  င်ရွာအစီအစဉ်   

                     ကအာက်ပါဇယာားတ င် ကဖေါ်မပထာားကသာစ မ ခ က်အလိိုက် ဘတ်ဂ က်ပမာဏမ ာားသည ်ရညည်ွှန်ား 

နမူနှာ(indicative)အမဖစ ် ကိိုားကာားရန်သာ မဖစ်ပါသည။် အမှနတ်ကယ် လိိုအပ်ကသာ ဘတ်ဂ က် 

ပမာဏတ က်ခ က်နိိုင်ရန် အကသားစိတ်ဆက်လက်၍ ကဆာင်ရ က်ရမညမ်ဖစ်ပါသည။် ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရား 

ကကာ်မ တ သည ်တခ  ိြို့စ မ ခ က်မ ာားကိို ကရားဆ ဲရာတ င် မမိ ြို့နယ်အဆင့်် ဌာနဆိိုင်ရာအဖ ြဲို့မ ာားအစည်ားမ ာားနှင့်် 

ဝန်ကဆာင်မှုကပားသည့််လိုပ်ငန်ားရှင်မ ာားထ မှ ဘတ်ဂ တ် အပါအဝင် စ မ ခ က်မပ စိုကရားဆ ဲကရား အကူအည မ ာား 

ရရှိရန်လညာ်း လိိုအပ်ပါသည။် ကဖေါ်မပထာားကသာ ရည်ညွှန်ားဘတ်ဂ က်ပမာဏတ င် ကက ားရ ာလူထို၏ ကင သာား 

မဟိုတက်သာ ထည့််ဝင်မှုမ ာားကိို ထည့််သ င်ားကဖေါ်မပထာားမခင်ား မရှိပါ။ (ကင သာားမဟိုတက်သာထည့််ဝင်မှု၊ 

ဥပမာ လိုပ်အာား၊သဲ၊ကက ာက်၊ ပစစည်ားကိရိယာ၊အခ နိ် စသည်) 
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စီမခံ  ်ဘတ်ဂ တ် 

စဉ ် စ မ ခ က ်
ရနပ် ိုကင  

(သိန်ား) 

ရင်ားနှ ားမမပ်ှနှ မှုအရအိုပ်စိုသတမှ်တ်မခင်ား(က ပ်) 

သာမန်

အသ ိုား 

စရတိ ်

ကင လ ိုားကင ရင်ား 

အသ ိုားစရတိ ်
လူသာားခ င်ား

စာနှာမှု 

ဆိိုင်ရာ 

ကထာက်ပ ့်မှု 

ကင လ ိုား

ကင ရင်ားအ

သ ိုားစရတိ ်

စ မ်ားကဆာ

င်ရည်မမှင့်် 

တငက်ရား 

၁ 
ကက ားရ ာ၏က န်ားမာကရားပိိုမိိုကကာင်ားမ န် 

လာကစရန ်

 
 

 √  

၂ 
အဖ ဲြို့အစည်ားတိိုားတက်မှုဆိိုင်ရာစ မ်ား 

ရည်မမင့််မာားကရား 

 
 

        

၃ အလိုပ်အကိိုငအ်ခ င့်အ်လမ်ားမ ာားရရိှကရား     √ 

၄ ကက ားရ ာတ  င်ားလမ်ားအဆငက်မပကစကရား        

၅ စာသငက်ဆာင်တိိုားခ ြဲို့မခင်ား   √   

၆ စိိုကပ်  ိားကရားဆိိုင်ရာနည်ားပညာကပား      

၇ 
သင့််တင့််ကသာအတိိုားနှုန်ားမဖင့်က်ာလရှည်

ကခ ားကင ရရှကိရား 

 
 

√         

၈ လ ပ်စစ်မ ားရရိှကရား   √         

၉ လူငယ်မ ာားစ မ်ားကဆာင်ရညမ်မင့််မာားကရား    √  

       

       

       

၁၀။   က  ်းရ ွာဖ ြံို့မဖ  ်းကရ်းလ ပင်န််းမ ွာ်းအက ွာင်အထည်ကဖွာမ်ည်  နည််းလမ််းနှင်  အစီအစဉ်မ ွာ်း 

ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားအစ အစဉ်ကိိုကက ားရ ာလူထိုကဦားကဆာင်အကကာင်အထည်ကဖာ်မည်မဖစ်သမဖင့််                                          

လိုပ်ငန်ားကအာင်မမင်ကရားနှင့်် ရညမ်ှနာ်းခ က်မ ာားသိို့် ကရာက်ရှိကရားမှာကက ားရ ာတ င်တာဝန်ရှပိါသည။် 

(၁၀-၁) က  ်းရ ွာဖ ြံို့မဖ  ်းကရ်းက ွာ်မတီ၏ အခန််း ဏ္ဍ 

 ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားအစ အစဉ်တ င် ပါဝင်ကသာစ မ ကိန်ားလိုပ်ငန်ားမ ာားကိိုအထိကရာက် 

ဆ ိုားအကကာင်အထည် ကဖာ်ရန်တာဝန်မာှ ကျွန်ိုပ်တိို့်ကက ားရ ာလူထို၏တာဝန် မဖစ်ပါသည။် 

ကျွန်ိုပ်တိို့်ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရား ကကာ်မတ သည် ကပါင်ားစပ်ညိှနိှုင်ားကရားနှင့်် 

စ မ ခန့််ခ ကဲရားတာဝန်ကိိုအဓိကယူပါမည်။ အဖ ဲြို့အစညာ်းအသ ားသ ား၊ ကကာ်မတ အသ ားသ ားအာား 
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တာဝန်မ ာားခ ဲကဝအပ်နင်ှား၍ သက်ဆိိုင်ရာစ မ ကိန်ားမ ာားကဆာင်ရ က်နိိုင်ရန် ဦားကဆာင်ပါမည်။ ဥပမာ-

မိဘဆရာအသင်ားသည်ကက ားရ ာမူလတန်ားကက ာင်ား၏ ပညာကရားအရညအ်ကသ ား ကကာင်ားမ နတ်ိိုားတက်ရန် 

တာဝန်ယူကဆာင်ရ က်ကစ၍ လယ်သမာားအဖ ြဲို့က ကက ားရ ာလယ်ယာကိုန်ထိုတ် 

လမ်ားအဆင့််မမှင့််မခင်ားလိုပ်ငန်ားကိို တာဝန်ယူကဆာင်ရ က်ကစမခင်ားမဖစ်ပါသည။် 

  

(၁၀-၂) ဖ ံြို့မဖ  ်းကရ်းမ တ်ဖ ်အဖ ွဲြို့အစည််း 

 ကျွန်ိုပ်တိို့် ကက ားရ ာကကာ်မတ အဖ ြဲို့မ ာားကဖ  ြို့မဖိ ားကရားစ မ ကိန်ားမ ာားအကကာင် အထည်ကဖာ်ရာတ င် 

ဦားကဆာင်စ မ ခန့််ခ ဲမှုတာဝန်ယူကဆာင်ရ က်ကသာ်လည်ားအမခာား ကသာ ဖ  ြို့မဖိ ားကရားမိတ်ဖက်အဖ ြဲို့မ ာားကိိုလည်ား 

ရှာကဖ ဆကသ် ယ ် ပူားကပါင်ားရန်လိိုပါမည်။ ကျွန်ိုပ်တိို့် ကိိုယတ်ိိုင်မတတ်နိိုင်ကသာအကူအည မ ာားရယူကဆာင် 

ရ က်ရန်မဖစ်ပါသည်။ ဥပမာ-မိဘဆရာအသင်ားသည် မူလတန်ားပညာကရားသင် ကာားမှု အရညအ်ကသ ား 

တိိုားတက်ကရားကဆာင်ရ က်ရန် မမိ ြို့နယ်ပညာကရားဌာနနှင့်် ခ တိ်ဆက်ညိှနိှုင်ားကဆာင်ရ က်ရပါမည်။ 

လယ်သမာားအဖ ြဲို့အစည်ားကလည်ား လယ်ယာကိုန်ထိုတ်လိုပ်ငန်ားအကထာက် အကူမပ လမ်ားအဆင့််မမှင့်် 

တင်ရနက်  ်းလ ်ကေသဖ ံြို့မဖ  ်းတ  ်းတ ်ကရ်းဦ်းစီ်းဌွာန၊ မမိ ြို့နယ်ကဆာက်လိုပက်ရားဌာနနှင့််ဆက်သ ယ်၍ 

အင်ဂ င်န ယာဒ ဇိိုင်ားပ ိုစ နှင့်် တ က်ခ က်မှုဆိိုင်ရာ အကူအည မ ာားရယူရပါမည်။ 

(၁၀-၃)   န်ထရ   ်နှင်  ဝန်ကဆွာင်မှုကပ်းသည်  အဖ ွဲြို့အစည််းမ ွာ်း 

 စ မ ကိန်ားလိုပ်ငန်ားမ ာား၏ အကသားစိတ်လိုပ်ငန်ားအမ  ိားအစာားကဖာ်မပခ က်တ င် တင်ဒါကခေါ်ယူ 

ကဆာင်ရ က်ရမည့်် ကိစစမ ာားကိိုလည်ားကတ ြို့ရပါမည်။ ဤလိုပ်ငန်ားအမ  ိားအစာားမ ာားအတ က် ကအာက်ပါအဖ ြဲို့ 

အစည်ား/ပိုဂဂ ိလ်မ ာား၏ ပါဝင်မှုမှာအမှနပ်င် လိိုအပ်ပါမည်- 

• ကဆာက်လိုပက်ရား၊ ကက ား ကပ်ကရားစသည့်် လိုပ်ငန်ားမ ာားအတ က် ကန်ထရိိုက်မ ာား 

• စိိုက်ပ  ိားကရား၊ ကမ ားမမြူကရားစသည့်် သင်တန်ားမ ာားအတ က် နည်ားပညာဆိိုင်ရာနှင့်် စ မ ခန့််ခ မဲှုဆိိုင်ရာ 

ဝန်ကဆာင်မှုကပားသည့််အဖ ြဲို့မ ာား(နိိုင်င တကာဖ  ြို့မဖိ ားမှုအဖ ြဲို့အစည်ားမ ာား၊ ကဒသဖ  ြို့မဖိ ားကရားအဖ ြဲို့ အစည်ား 

မ ာား၊ ပိုဂဂလိကအဖ ြဲို့အစည်မ ာား၊ လူထိုအဖ ြဲို့အစည်ားမ ာား) 

 ကန်ထရိိုက်နှင့််ဝန်ကဆာင်မှုကပားသည့်် အဖ ြဲို့အစည်ားမ ာားကစ မ ကိန်ားလိုပ်ငန်ားတ င် ကဖေါ်မပထာားကသာ 

သတ်သတ်မှတ်မှတ်ကိစစမ ာားကိိုသာ ကက ား ကပ်မှုကပားမည်မဖစ်မပ ားလိုပ်ငန်ားတစ်ခိုလ ိုား လွှမ်ားခခ  ကက ား ကပ်ရန် 

တာဝန်မှာ ကျွန်ိုပ်တိို့် ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားကကာ်မတ ကတာဝန်ကပားထာားကသာအဖ ြဲို့၏ တာဝန်သာမဖစ်ပါသည်။ 

အခ  ိြို့ကိစစမ ာားတ င် ကက ား ကပ်ကရားတာဝန်မှာ မမိ ြို့နယ်သက်ဆိိုင်ရာဦားစ ားဌာနက တာဝန်ယူပါမည်။ 
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ဤကိစစမ  ိားတ င် ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားကကာ်မတ သည် တာဝန်ကပားထာားကသာကကာ်မတ ကိိုဦားကဆာင်၍ 

မမိ ြို့နယ်ဌာနဆိိုင်ရာအဖ ြဲို့အစည်ားမ ာားနှင့်် န ားန ားကပ်ကပ် ပူားကပါင်ားကဆာင်ရ က်ပါမည်။ 

၁၀.၄ က  ်းရ ွာဖ ြံို့မဖ  ်းကရ်းလ ပင်န််းမ ွာ်းလညပ်တ်ရန်နှင ် ပပ ပပင်ထ န််းသ မ််းရန်အတ  ်      

အဖ ွဲြို့အစည််းဆ  င်ရွာ အစီအစဉ်မ ွာ်းနှင ် ကင က  ်းဆ  င်ရွာအစီအမံမ ွာ်း 

ကျွန်ိုပ်တိို့်ကကာ်မတ အကနမဖင့်် လိုပ်ငန်ားတစ်ခိုခ င်ားစ အတ က် ကရရညှတ်ညတ် ့်ကရားအစ အစဉ်မ ာား 

ထာားရှိမည။် ဥပမာအာားမဖင့်် တ တာားကဆာက်လိုပမ်ခင်ားလိုပ်ငန်ားတ င် အသ ိုားမပ သူမ ာားထ မှ 

အသ ိုားမပ ခကကာက်ခ မခင်ား၊ ကစတနှာအကလ ာကထ်ည့််ဝင်လိိုသူမ ာားထ မှ အလှြူကင ကကာက်ခ မခင်ားတိို့်ကိို 

ကဆာင်ရ က်မည်။ ထိို့်အမပင် တ တာားကပေါ်မဖတ်သန်ားသ ာားလာသယ်ယူမည့်် ပစစည်ားမ ာား၏ပမာဏကိို 

ကန့််သတ်မခင်ားကဲ့်သိို့်ကသာစည်ားကမ်ားမ ာားသတ်မှတမ်ည်။  

ဖ  ြို့မဖိ ားကရားလိုပ်ငန်ားမ ာားကရရှညတ်ည်တ ့်ကရားအတ က် လိုပ်ငန်ားအလိိုက် သက်ဆိိုင်ရာကကာ်မတ ၊ 

အဖ ြဲို့အာားတာဝန်အပ်နင်ှားကဆာင်ရ က်မည် မဖစ်ပါသည။် ဥပမာအာားမဖင့်် တ တာားမပ မပင် ထိန်ားသိမာ်းကရား 

အတ က် လမ်ားကကာ်မတ ၊ စာသင်ကက ာင်ားမပ မပင်ထိန်ားသိမ်ားကရားအတ က် မိဘဆရာအသင်ားစသည်မဖင့်် 

ကဆာင်ရ က်ပါမည်။ 

၁၁။ စီမ ံ န််းအွာ်းစဉဆ် ်မပပတ်ကလ လွာဆန််းစစ်ပခင််းနှင ် အ ွဲပဖတ်သံ ်းသပ်ပခင််း 

ကျွန်ိုပ်တိို့်၏ ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားအစ အစဉ် အကကာင်အထည်ကဖေါ်ရာတ င် တိိုားတက်မှု အကမခအကန 

မ ာားအာား စနစ်တက ကက ား ကပ်စစ်ကဆားအကဲမဖတ် ကပါမည်။ အစကနဦား၌ ကက ား ကပ်စစ်ကဆား 

အကဲမဖတ်မခင်ားလိုပ်ငန်ားကိို ရိိုားရှင်ားလ ယ်ကူကသာနည်ားလမ်ားမ ာားမဖင့်် ကဆာင်ရ က်ပါမည်။ သိို့်မှသာ 

ရညရ် ယ်သည့််အတိိုင်ား ကက ား ကပ်စစ်ကဆားအကဲမဖတ်သည့်် လိုပ်ငန်ားကိိုမပ ားကမမာက်ကအာင် ကဆာင်ရ က်နိိုင် 

ပါလိမ့််မည်။ 

လူထိုဗဟိိုမပ ၍ အာားလ ိုားပူားကပါင်ားပါဝင်ကသာကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားအစ အစဉ် အကကာင်အထည် 

ကဖေါ်ကသာနည်ားလမ်ားကိိုလက်ကိိုင်က င့််သ ိုားသည့််အကလ ာက် ကျွန်ိုပ်တိို့်သည ်ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရား လိုပ်ငန်ားမ ာား 

ကိိုကက ား ကပ်စစ်ကဆားသ ိုားသပ်ရာတ င် ကက ားရ ာအတ င်ားရှိအဖ ြဲို့အစည်ားမ ာား ၊ အိမက်ထာင်စိုမ ာား တက်ကက စ ာ 

အတူပူားကပါင်ားကဆာင်ရ က်ရန် ကဆာင်ရ က်ပါမည်။ ဤသိို့်ကဆာင်ရ က်နိိုင်ရန် သင့််ကတာ်ကသာ 

အဖ ြဲို့အစည်ားစနစ်၊ လိုပ်ထ ိုားလိုပ်ငန်ားမ ာားတညက်ဆာက်ပါမည်။ 

(၁၁-၁) က ီ်း  ပ်စစ်ကဆ်းပခင််း(Monitoring) 

အထူားသမဖင့်် ကျွန်ိုပ်တိို့်သည် ကျွန်ိုပ်တိို့် ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားအစ အစဉ်၏ လိုပ်ငန်ားပိိုင်; 

ဆိိုင်ရာတိိုားတက်မှု (physical progress) နှင့်် ကင က ကားဆိိုင်ရာတိိုားတက်မှု(financial progress) 

တိို့်ကိိုစနစ်တက  ကက ား ကပ်စစ်ကဆားပါမည်။ ၄င်ားစစ်ကဆားမခင်ားကိို (၃)လပတ ် အစ အစဉ်မဖင့်် 
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ကဆာင်ရ က်ပါမည်။ ကက ား ကပ်စစ်ကဆားမခင်ားလိုပ်ငန်ားကိိုကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားကကာ်မတ ၏ စ စဉ်မှုမဖင့်် 

သက်ဆိိုင်ရာစ မ ကိန်ားလိုပ်ငန်ားအလိိုက် တာဝန်ယူကဆာင်ရ က်ကနကသာအဖ ြဲို့အသ ားသ ား၊ ကကာ်မတ အသ ားသ ား 

တိို့်က မိမိတိို့် တာဝန်က ရာကဏ္ဍအလိိုက် စစ်ကဆားသ ိုားသပ်ပါမည်။ 

 အဖ ြဲို့အသ ားသ ား၊ကကာ်မတ အသ ားသ ားသည် မိမိတိို့်၏ စ မ ကိန်ားဆိိုင်ရာ ကနဦားသတင်ားအခ က် 

အလက်မ ာား (Baseline) ရရှိကအာင် ကဆာင်ရ က် ကပါမည။် 

ယင်ားအကမခခ သတင်ားအခ က်အလက်မ ာားကပေါ်မူတည်၍ တိိုားတက်မှုကိိုတိိုင်ားတာသည့်် အညွှန်ားကိန်ား 

(indicator)ကိိုတညက်ဆာက်ရ ပါမည်။ (၃)လပတ ် ကိုန်ဆ ိုားခ နိ်တိိုင်ားတ င် ကကာ်မတ နှင့်် 

အဖ ြဲို့အသ ားသ ားသည် ၄င်ားတိို့်၏ ကက ား ကပ်စစ်ကဆားကတ ြို့ရှိမှု အစ ရင်ခ စာ(monitoring 

report)ကိိုရ ာလူထိုအစည်ားအကဝား၌ အစ ရင်ခ တင်မပပါမည်။ ဆက်လက် ညှိနိှုင်ားကဆာင်ရ က်ရမည့်် 

ကိစစမ ာားကိိုကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားမှုကကာ်မတ မှ ဦားကဆာင်ပါမည်။ (၃)လပတ ် ကက ား ကပ် 

စစ်ကဆားမှုအစ ရင်ခ စာသည် ကအာက်ပါအခ က်မ ာားအကပေါ် ဦားတညပ်ါမည်- 

 

(က) လိုပ်ငန်ားပိိုင်ားဆိိုင်ရာတိိုားတက်မှု( Physical progress) 

• စ မ ကိန်ားလိုပ်ငန်ားမ ာားလိုပ်ငန်ားပိိုင်ားတိိုားတက်မှုနှင့်် မပ ားကမမာက်မှုအတိိုင်ားအတာ 

• အကကာင်အထည်ကဖေါ်ရာတ င် ကက  ကတ ြို့ရကသာအခက်အခဲအဟန့််အတာားမ ာားနှင့်် မပ မပင်သင့််ကသာ 

အဆိိုမပ ခ က်မ ာား၊ 

• မပ မပင်ကမပာင်ားလဲကဆာင်ရ က်ရန် လိိုအပ်ကသာဖ  ြို့မဖိ ားကရားဗ ြူဟာနှင့််စ မ ကိန်ားမ ာား၊ 

(ခ) ကင က ကားဆိိုင်ရာတိိုားတက်မှု(Financial progress) 

• ကင သာားနှင့််ကင သာားမဟိုတ်ကသာအရင်ားအနှ ားလိိုအပ်ခ က်မ ာားစိုစည်ားမပ ားစ ားမှု (မူလလ ာထာားခ က်နှင့်် 

နိှုင်ားယှဉ်၍)၊ 

• (၃)လပတ်ကိုန်တ င်ရှိကသာကင သာားနှင့်် အမခာားပစစည်ားလက်က န်၊ 

• ကင သာားနှင့်် ကင သာားမဟိုတက်သာအရင်ားအမမစ်မ ာားစိုကဆာင်ားရာတ င် ကက  ကတ ြို့ကနရကသာ 

အခက်အခဲမ ာား၊မပဿနှာမ ာား၊ 

• ကင က ကားစိုကဆာင်ားမပင်ဆင်မှုတိိုားတက်ရန် အဆိိုမပ နည်ားလမ်ားမ ာား၊ 

 ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားကကာ်မတ သည်     (၃)လပတ်ကက ား ကပ်စစ်ကဆားမှုအစ ရင်ခ စာ      အနှစ်ခ  ပ်ကိို 

မပ စိုမပင်ဆငမ်ပ ား    သက်ဆိိုင်ရာကက ားရ ာအိုပစ်ိုဥကကဌနှင့််     သက်ဆိိုင်ရာမမိ ြို့နယ်ဦားစ ားဌာနမ ာားသိို့် အစ ရင်ခ  

ကပားပိို့်ပါမည်။   အစ ရင်ခ စာသည် စာမ က်နှှာ ၂ မ က်နှှာ ၊ ၃   မ က်နှှာခန့််ပါဝင၍် ကအာက်ပါအခ က်မ ာားကိို 
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အဓိကထာားကဖေါ်မပပါမည်။     ၄င်ားအစ ရင်ခ စာတ င် အခက်အခဲနှင့််        ရင်ဆိိုင်ကက ာ်လွှာမှု ယင်ားအကမခခ  

သတင်ား  အခ က်အလက်မ ာားကပေါ်မူတည၍် တိိုားတက်မှုကိိုတိိုင်ားတာသည့်် အညွှန်ားကိန်ား 

(indicator)ကိိုတညက်ဆာက်ရ ပါမည်။ 

 (၁၁-၂ ) နှစ်ပတ်လည်က  ်းရ ွာဖ ြံို့မဖ  ်းကရ်းအစီအစဉအ် ွဲပဖတ်ပ ွဲ 

 စ မ ကိန်ားကာလနှစ်တစ်နှစ်ကိုန်ဆ ိုားခ နိ်တ င် စ မ ကိန်ား၏ တိိုားတက်မှုအကမခအကနကိို ဘက်စ ို 

ရှုကထာင့််မှ မပန်လည်သ ိုားသပ် အကဲမဖတ် ကပါမည။် ဤနှစ်ပတ်လည် သ ိုားသပက်တ ြို့ဆ ိုပ ဲ၏ 

ရညရ် ယ်ခ က်မာှ ကျွန်ိုတိို့် ကဆာင်ရ က်ကသာကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားလိုပ်ငန်ားမ ာား၏ တိိုားတက်မှုအကမခအကနမ ာားကိို 

ကအာက်ပါ အဖ ြဲို့အစည်ား/ ပိုဂဂ ိလ်မ ာားအာား ကျွန်ိုပ်တိို့်ကက ားရ ာက ဖိတ် ကာားအသိကပားတင်မပနိိုင်ကသာ 

အခ င့််အလမ်ားဖန်တ ားနိိုင်ရန် မဖစ်ပါသည်။ ဖိတ် ကာားမည့််အဖ ြဲို့အစည်ားမ ာားမှာ- 

• ကက ားရ ာအိုပစ်ိုအိုပခ်  ပ်ကရားအဖ ြဲို့၊ မမိ ြို့နယ်အိုပခ်  ပ်ကရားနှင့််အမခာားသက်ဆိိုင်ရာ အဖ ြဲို့အစည်ားမ ာား 

(ကင က ကားထည့််ဝင်သူမ ာား၊ပိုဂဂလိကလိုပ်ငန်ားရှင်မ ာား)၊ သတင်ားမ ဒ ယာမ ာား၊ ဖ  ြို့မဖိ ားကရားအဖ ြဲို့ 

အစည်ားမ ာား စသည်တိို့်မဖစ်ပါသည။် 

 နှစ်ပတ်လည်သ ိုားသပ်ပ ဲမှ ကျွန်ိုပ်တိို့်၏ ဖ  ြို့မဖိ ားကရားမိတ်ဖက်အဖ ြဲို့အစည်ားမ ာားနှင့်် အမခာားပါဝင် 

သက်ဆိိုင်သူမ ာားထ မှ အကက မပ ခ က်၊ သ ိုားသပ်ခ က်မ ာားရယူနိိုင်ကသာအခ င့််အလမ်ားကိိုလည်ားရရှိပါမည်။ 

ဤအကက မပ ခ က်မ ာားမဖင့်် ကျွန်ိုပ်တိို့်၏ ဖ  ြို့မဖိ ားကရားအစ အစဉ်ကိိုမပန်လညမ်ပ မပင် ကဆာင်ရ က်နိိုင်မည် 

မဖစ်ပါသည။် 
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            ကနော ်ဆ တ် ွဲ ၁ 

 

က  ်းရ ွာဖ ြံို့မဖ  ်းကရ်းအကထွာ ်အ ူပပ ဇယွာ်းမ ွာ်း 

(၁)   က  ်းရ ွာလူမှုစီ်းပ ွာ်းကရ်း အကပခအကန 

(၁.၁)  လူဦ်းကရနှင် လူဦ်းကရဆ  င်ရွာအခ  ်အလ ်မ ွာ်း 

ဇယွာ်း ( ၁) လူဦ်းကရနှင ် လူဦ်းကရဆ  င်ရွာ အခ  ်အလ ်မ ွာ်း 

အသ ်အ ပ်စ    ွာ်း မ စ စ ကပ င််း စ စ ကပ င််း၏%  

၁ နစှက်အာက ် နိို့်စိို့်အရ ယ ် ၃ ၅ ၈ ၁ 

၁ နစှ်မှ ၅နှစက်အာက ် ၅နှစက်အာက်ကကလားငယ ် ၂၅ ၂၇ ၅၂ ၈ 

၅ နှစ်မှ ၉နှစ်အထိ မူလတန်ားကက ာင်ားသာားအရ ယ ် ၃၈ ၃၇ ၇၅ ၁၁ 

၉ နစှ်အထက်မှ 

၁၄နှစ် အထိ 

အလယတ်န်ားကက ာင်ားသာား 

အရ ယ ်
၃၅ ၅၃ ၈၈ ၁၃ 

၁၄ နစှ်အထက်မှ 

၆၀နှစ် အထိ 
အလိုပ်လိုပ်နိိုင်သည့််အရ ယ ် ၁၉၂ ၂၀၉ ၄၀၁ ၆၀ 

၆၀ နစှ်နှင့်် အထက ် သက်ကက ားရ ယ်ကက ား ၁၀ ၃၄ ၄၄ ၇ 

စ စ ကပ င််း လူဦ်းကရ ၃၀၃ ၃၆၅ ၆၆၈ ၁၀၀ 

စ စ ကပ င််း အ မ်ကထွာငစ် - ၁၃၆ တစ်အ မ်ကထွာင်ရှ  ပ မ််းမျှဦ်းကရ -   ၅ 

ရင််းပမစ…် (၁) အ မ်ကထွာင်စ စွာရင််း က ွာ ယ်ူမှု၊ (၂) က  ်းရ ွာအ ပ်စ  အ ပ်ခ  ပက်ရ်းမှြူ်းရံ ်း။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။  ကက ားရ ာတ င်အိမက်ထာင်စို(၁၃၆)စိုရှမိပ ားလူဦားကရစိုစိုကပါင်ား(၆၆၈)ဦားရှိပါသည်။ 

ကက ားရ ာတ င်အလိုပ်လိုပန်ိိုင်သူဦားကရသည်(၄၀၁)ဦားရှိမပ ားရာခိိုင်နှုန်ားမှာ(၆၀)% ရှိကာကက ားရ ာရှိလူဦားကရ၏  

ထက်ဝက်ကက ာ်ခန့်ရ်ှိပါသည။်ကက ာင်ားကနသည့််လူဦားကရမှာစိုစိုကပါင်ားလူဦားကရ၏(၁၃)% ရှိပါသည။်ကက ား  

ရ ာ၏လူဦားကရမှာ ကနှာင်(၅)နှစ်တ င်ားပိိုမိိုတိိုားပ ာားလာမညမ်ဖစ်မပ ား အလိုပ်လိုပန်ိိုင်သည့််လူဦားကရမှာလည်ားတိိုား 

ပ ာားလာမည်မဖစ်ပါသည။် ထိို့်က ကာင့််ကက ားရ ာလူကနအိမရ်ပက် က်မ ာားလည်ားတိိုားခ ဲြို့ရမည်မဖစ်ပါသည်။ 

(၁.၂)   အလ ပ်လ ပန်  င်သူ အင်အွာ်း 

(၁.၂.၁) လ ပ်သွာ်းအင်အွာ်းနှင်  ဝင်ကင ရလ ပ်ငန််း အမ   ်းအစွာ်း 

ဇယွာ်း (၂) လ ပ်သွာ်းအင်အွာ်းနှင်  ဝင်ကင ရလ ပ်ငန််း အမ   ်းအစွာ်း 

စဉ ် လ ပ်ငန််းမ ွာ်း 

အဓ   အလ ပ်အ   င ်
တ ွဲဖ ် 

လ ပ်   င်

သူဦ်းကရ 

မှတ်ခ   ်အ မ်

ကထွာင်စ  
% 

မ သွာ်းစ 

ဝင်လ ပ်

အွာ်း 
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စဉ ် လ ပ်ငန််းမ ွာ်း 

အဓ   အလ ပ်အ   င ်
တ ွဲဖ ် 

လ ပ်   င်

သူဦ်းကရ 

မှတ်ခ   ်အ မ်

ကထွာင်စ  
% 

မ သွာ်းစ 

ဝင်လ ပ်

အွာ်း 

၁ စ   ပ်   ်းကရ်း (သီ်းနှံ ထ တ်လ ပ်ကရ်း) 

 ကိိုယ်ပိိုင် လိုပ်ငန်ား ၃၃ ၂၄ ၈၂ ၃၁  

 
အလိုပ်သမာား၊ က ပန်ား၊ 

ရာသ အလိိုက ်အလိုပ်သမာား 
၆ ၄ - ၈  

၂ တ ရစဆွာန် ကမ ်းပမြူကရ်း  

 ကိိုယ်ပိိုင် လိုပ်ငန်ား -     

 
အလိုပ်သမာား၊ က ပန်ား၊ 

ရာသ အလိိုက ်အလိုပ်သမာား 
- 

 
   

၃ င ်းဖမ််း လ ပ်ငန််း  

 ကိိုယ်ပိိုင် လိုပ်ငန်ား      

 
အလိုပ်သမာား၊ က ပန်ား၊ 

ရာသ အလိိုက ်အလိုပ်သမာား 
- 

 
 -  

၄ သတတ တူ်းကဖွာ်ကရ်း၊ က  ွာ ထ် တ်လ ပ်ကရ်း နငှ်  သဘွာဝရင််းပမစ်မ ွာ်း ထ တ်လ ပ်ပခင််း 

 ကိိုယ်ပိိုင် လိုပ်ငန်ား -   -  

 
အလိုပ်သမာား၊ က ပန်ား၊ 

ရာသ အလိိုက ်အလိုပ်သမာား 
၅ 

၄ 
 ၇  

၅ ထ တ်  နလ် ပ်ငန််း 

 ကိိုယ်ပိိုင် လိုပ်ငန်ား  - -  - 

 
အလိုပ်သမာား၊ က ပန်ား၊ 

ရာသ အလိိုက ်အလိုပ်သမာား 
- 

 
- -  

၆ လျှပ်စစ်၊ ဓွာတ်ကင ြို့ နငှ်  ကရကပ်းကဝကရ်း 

 ကိိုယ်ပိိုင် လိုပ်ငန်ား -  - -  

 
အလိုပ်သမာား၊ က ပန်ား၊ 

ရာသ အလိိုက ်အလိုပ်သမာား 
- 

 
- -  

၇ ကဆွာ ်လ ပ်ကရ်း၊ လ ်သမွာ်း၊ ပန််းရံ လ ပ်ငန််း 

 ကိိုယ်ပိိုင် လိုပ်ငန်ား ၄ ၃ - ၃ - 

 
အလိုပ်သမာား၊ က ပန်ား၊ 

ရာသ အလိိုက ်အလိုပ်သမာား 
- 

 
 -  

၈ ယွာဉ၊် စ ်  ရ ယွာ၊ အ မ်သံ ်း ပစစည််းမ ွာ်း ပပင်ဆင်ကရ်း  

 ကိိုယ်ပိိုင် လိုပ်ငန်ား ၁   -  
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စဉ ် လ ပ်ငန််းမ ွာ်း 

အဓ   အလ ပ်အ   င ်
တ ွဲဖ ် 

လ ပ်   င်

သူဦ်းကရ 

မှတ်ခ   ်အ မ်

ကထွာင်စ  
% 

မ သွာ်းစ 

ဝင်လ ပ်

အွာ်း 

 
အလိုပ်သမာား၊ က ပန်ား၊ 

ရာသ အလိိုက ်အလိုပ်သမာား 
- 

 
 ၁  

၉  ျွမ််း  င်ပညွာရှင်မ ွာ်း (ဆံပင်၊ အလှပပင်၊ အပ်ခ  ပ၊် အင်ဂ င်နီယွာ၊ သငတ်န််းကပ်းသူ စသည်) 

 ကိိုယ်ပိိုင် လိုပ်ငန်ား - - - - - 

 
အလိုပ်သမာား၊ က ပန်ား၊ 

ရာသ အလိိုက ်အလိုပ်သမာား 
- 

 
 -  

၁၀ လ ်လီ-လ ် ွာ်း ကရွာင််းဝယ်ကရ်း 

 ကိိုယ်ပိိုင် လိုပ်ငန်ား ၉ ၇ ၁၂ ၉ - 

 
အလိုပ်သမာား၊ က ပန်ား၊ 

ရာသ အလိိုက ်အလိုပ်သမာား 
- 

 
 -  

၁၁ ဟ  တယ် နှင်  စွာ်းကသွာ ်ဆ  င ်လ ပ်ငန််း 

 ကိိုယ်ပိိုင် လိုပ်ငန်ား ၁ ၁  -  

 
အလိုပ်သမာား၊ က ပန်ား၊ 

ရာသ အလိိုက ်အလိုပ်သမာား 
- 

 
 -  

၁၂ ပ  ေ့ကဆွာင်ကရ်း၊ သ  ကလှွာငက်ရ်း နငှ်  ဆ ်သ ယ်ကရ်း 

 ကိိုယ်ပိိုင် လိုပ်ငန်ား ၄ ၃ - ၅  

 
အလိုပ်သမာား၊ က ပန်ား၊ 

ရာသ အလိိုက ်အလိုပ်သမာား 
- - - -  

၁၃ ကင ကခ ်း ဝန်ကဆွာင်မှု လ ပ်ငန််း (ဘဏ် နှင်  ကင ကခ ်းပခင််း အပ အဝင် ကင က  ်းဝနက်ဆွာင်မှု လ ပ်ငန််း) 

 ကိိုယ်ပိိုင် လိုပ်ငန်ား -   -  

 
အလိုပ်သမာား၊ က ပန်ား၊ 

ရာသ အလိိုက ်အလိုပ်သမာား 
- 

 
 -  

၁၄ အ မ်ခခံကပမ ကရွာင််းဝယ် ငှွာ်းရမ််းပခင််းနှင်  ဆ ်စပ်ကသွာ လ ပ်ငန််းမ ွာ်း 

 ကိိုယ်ပိိုင် လိုပ်ငန်ား -   -  

 
အလိုပ်သမာား၊ က ပန်ား၊ 

ရာသ အလိိုက ်အလိုပ်သမာား 
- 

 
 -  

၁၅ ပပည်သူဝန်ကဆွာင်မှုလ ပ်ငန််းမ ွာ်း ( အ ပ်ခ  ပက်ရ်း၊  ွာ  ယက်ရ်းနှင  ်ကဘ်း င််းလံ ခခ ံကရ်း) 

 ကိိုယ်ပိိုင် လိုပ်ငန်ား -  - -  

 အလိုပ်သမာား၊ က ပန်ား၊ - -  - - 
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စဉ ် လ ပ်ငန််းမ ွာ်း 

အဓ   အလ ပ်အ   င ်
တ ွဲဖ ် 

လ ပ်   င်

သူဦ်းကရ 

မှတ်ခ   ်အ မ်

ကထွာင်စ  
% 

မ သွာ်းစ 

ဝင်လ ပ်

အွာ်း 

ရာသ အလိိုက ်အလိုပ်သမာား 

၁၆ ပညွာကရ်း  

 ကိိုယ်ပိိုင် လိုပ်ငန်ား -   -  

 
အလိုပ်သမာား၊ က ပန်ား၊ 

ရာသ အလိိုက ်အလိုပ်သမာား 
၁ ၁ - ၁  

၁၇   န််းမွာကရ်း 

 ကိိုယ်ပိိုင် လိုပ်ငန်ား -   -  

 
အလိုပ်သမာား၊ က ပန်ား၊ 

ရာသ အလိိုက ်အလိုပ်သမာား 
- 

 
 -  

၁၈ လူမှုကရ်း လ ပ်ငန််းမ ွာ်း 

 ကိိုယ်ပိိုင် လိုပ်ငန်ား -   -  

 
အလိုပ်သမာား၊ က ပန်ား၊ 

ရာသ အလိိုက ်အလိုပ်သမာား 
- 

 
 -  

၁၉ အ မ်မ ွာ်းတ င် အငွှာ်းလ   လ် ပ်သူမ ွာ်းနှင်  အမ   ်းအမည ်မကဖွာ်ပပန  င်ကသွာ လ ပ်ငန််းမ ွာ်း 

 ကိိုယ်ပိိုင် လိုပ်ငန်ား      

 
အလိုပ်သမာား၊ က ပန်ား၊ 

ရာသ အလိိုက ်အလိုပ်သမာား 
၇၂ ၅၃ - ၁၂၄  

၂၀ ပပင်ပအဖ ွဲြို့အစည််းမ ွာ်းနှင်    မပဏီမ ွာ်းတ င် လ ပ်   င်သမူ ွာ်း (ဥပမွာ - UN, INGOs, Companies, etc.,) 

 ကိိုယ်ပိိုင် လိုပ်ငန်ား -   -  

 
အလိုပ်သမာား၊ က ပန်ား၊ 

ရာသ အလိိုက ်အလိုပ်သမာား 
- 

 
 -  

  စ စ ကပ င််း ၁၃၆ - ၉၄ ၁၈၉  

ရင််းပမစ…် (၁) အ မ်ကထွာင်စ စွာရင််း က ွာ ယ်ူမှု၊ (၂) က  ်းရ ွာအ ပ်စ  အ ပ်ခ  ပက်ရ်းမှြူ်းရံ ်း။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။  ။   ကက ားရ ာတ င်လယ်ယာစိိုက်ပ  ိားကရားကိိုအဓိကထာားလိုပ်ကိိုင် ကမပ ားအမ ာားစိုမာှ  

ရာသ အလိိုက်က ဘမ်ားအလိုပ်သမာားမ ာားမဖစ် ကသည်။လူဦားကရအနညာ်းစိုသာလက်လ လက်ကာားကရာင်ားဝ

ယ်မခင်ား၊ကက ာက်ကမှာ်ကရ ကမှာ်သိို့်သ ာားမခင်ား၊မပည်ပသ ာားကရာက်လိုပကိ်ိုင်မခင်ား၊သ ိုားဘ ားကာားကမာင်ားမခင်ားမ ာား 

လိုပ်ကိိုင် ကသည်။ကက ားရ ာတ င်စာားကသာက်ဆိိုင်(၁)ဆိိုင်သာရှိမပ ားအမခာားဝင်ကင ရစ ားပ ာားကရားရင်ားနှ ားမမ ပ်နှ  

မှုတိို့်မရှိမခင်ားက ကာင့််အလိုပအ်ကိိုင်အခ င့််အလမ်ားရှာားပါားမပ ားကက ားရ ာတ င်စာားဝတ်ကနကရားအဆင်မကမပသူမ ာား

မပာား၍ကက ားရ ာ၏အိမက်ထာင်စို(၃)ပ ို(၂)ပ ိုခန့််မာှစာားဝတက်နကရားအဆင်မကမပသူမ ာားမဖစ် ကသည။်  
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(၁.၂.၂) လ ပ်ငန််းနှင်    ွာ်း၊ မအလ   ် အနည််းဆံ ်းနှင်  အမ ွာ်းဆံ ်း လ ပ်အွာ်းခနှုန််းထွာ်း  

ဇယွာ်း (၃)  လ ပ်ငန််းနှင်    ွာ်း၊ မအလ   ် အနည််းဆံ ်းနှင်  အမ ွာ်းဆံ ်း လ ပ်အွာ်းခနှုန််းထွာ်း  

# အလ ပ်အ   င ်
ကရတ 

 ်ပံ  

အမ ွာ်းဆံ ်း (  ပ်) အနည််းဆံ ်း (  ပ်) 
မှတ်ခ   ်

  ွာ်း မ   ွာ်း မ 

၁ လယ်ယာလိုပ်ငန်ား ကန့်စာား  ၈၀၀၀ ၅၀၀၀ ၅၀၀၀ ၃၀၀၀  

၂ တိရစဆာန်ကမ ားမမြူကရား ကန့်စာား - - - -  

၃ 

ငါားလိုပ်ငန်ား - ကရခ  ိ/ကရငန် 

ငါားဖမ်ားမခင်ား၊ ငါားပိ၊ 

ငါားကမခာက်လိုပ်ငန်ား 

ကန့်စာား - - - -  

၄ 

သတတ တူားကဖာက်ရား၊ 

ကက ာက်ထိုတ်လိုပ်ကရား နငှ့်် 

သဘာဝရင်ားမမစ်မ ာား 

ထိုတ်လိုပ်မခင်ား 

ကန့်စာား ၁၀၀၀၀ ၅၀၀၀ ၆၀၀၀ ၃၅၀၀  

၅ ထိုတ်ကိုနလ်ိုပ်ငန်ား ကန့်စာား - - - -  

၆ 
ကဆာက်လိုပ်ကရား၊ လက်သ 

မာား၊ ပန်ားရ လိုပ်ငန်ား 
ကန့်စာား ၇၀၀၀ ၄၀၀၀ ၅၀၀၀ ၃၀၀၀  

၇ 

ယာဉ်၊ စက်ကရိယိာ၊ 

အိမ်သ ိုား ပစစည်ားမ ာား 

မပင်ဆငက်ရား 

ကန့်စာား ၅၀၀၀ - ၅၀၀၀ -  

၈ 
လက်လ -လက်ကာား 

ကရာင်ားဝယက်ရား 
ကန့်စာား - ၃၀၀၀ - ၂၀၀၀  

၉ 

ကျွမာ်းက င်ပညာရငှ်မ ာား 

(ဆ ပင်၊ အလှမပင်၊ အပခ်  ပ်၊ 

အင်ဂ င်န ယာ၊ 

သင်တန်ားကပားသူ စသည်) 

ကန့်စာား - - - -  

၁၀ 
ဟိိုတယ်နငှ့်် စာားကသာက် 

ဆိိုင်လိုပ်ငန်ား 
ကန့်စာား - - - -  

ရင််းပမစ ်… ဦ်းတည်အ ပ်စ  ကဆ ်းကန ်းပခင််း - ရပ်မ ရပ်ဖ အ ပ်စ ၊ အမ   ်းသမီ်း အ ပ်စ ၊ လယသ်မွာ်း အ ပ်စ ။ 

မှတ်ခ  ် 

(၁) လခစွာ်း အလ ပ်သမွာ်းမ ွာ်း၏ တစ်ရ ်ဝင်ကင  = (လစွာ ÷ ၂၂.၇၅) 

(၂) နောရတီ  ်ပဖင်  ရကသွာ အလ ပ်သမွာ်းမ ွာ်း၏ တစ်ရ ်ဝင်ကင  = (တစ်နောရဝီင်ကင  × ၈) 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။ က  ်းရ ွာတ င်ကနေ့စွာ်းအလိုပသ်မာားမ ာားမပာားမပ ား လခစွာ်းဝန်ထမ််းအခ   ြို့လည််းရှ ပ  

သည။်ကနေ့စွာ်းအလ ပ်သမွာ်းမ ွာ်းအတ  ်တစ်ရ ်လ ပ်အွာ်းခအမ ွာ်းဆံ ်းအမ  ိားသာားအတ က်(၈၀၀၀)က ပ်ရ 
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ရှိမပ ားအမ  ိားသမ ားတစ်ကယာက်အတ က်အမ ာားဆ ိုား(၅၀၀၀)က ပ်ရရှိပါသည။်ကန့်စာားက ာား/မအနညာ်းဆ ိုားလိုပ်

အာားခမှာ(၃၀၀၀)က ပ်ထိရှိမပ ား လခစာားအလိုပ်သမာားအတ က်အမ ာားဆ ိုားက ာား/မလိုပ်အာားခ(၁၀၀၀၀)က ပ် 

မှ(၅၀၀၀)က ပ်ထိရရှိမပ ားအနည်ားဆ ိုားမှာ(၆၀၀၀)က ပ်မှ(၃၅၀၀)က ပ်ထိရရှိ ကသည။်အမ  ိားသမ ားမ ာားကန့်စာား

က ားကရာင်ားအလိုပ်ကိိုအမ ာားဆ ိုားလိုပ်ကိိုင် ကမပ ားတစ်ရက်လ င်(၃၀၀၀)က ပ်နှင့််(၂၀၀၀)က ပ်တ င်ားရရှိ က 

သညကိ်ိုကလ့်လာကတ ြို့ရှရိပါသည။် 

 (၁.၃)  သဘွာဝ ရင််းပမစ်မ ွာ်း 

(၁.၃.၁)  စ   ်ပ   ်းန  င်ကသွာ ကပမဧရ ယွာ 

ဇယွာ်း (၄) က  ်းရ ွာ၏စ   ်ပ   ်းကပမပ  င်ဆ  င်မှု 

ကပမအမ   ်းအစွာ်း 
ဧရ  ယွာ 

(ဧ ) 

ကပမဆီလ ွာ 

အရည်အကသ ်း 

က ွာင််း/သင် /ညံ  

ဆည်ကရရရှ မှု 

(ရ/မရ/အနည််း 

အ  ဉ််း) 

ကရရင််းပမစ ်

(ကရရရှ သည် ကနရွာ/ 

ကရကပ်းန  င်သည် ဧ ) 

လယ်ကပမ ၁၇၄.၅၄ သင ် အနည််းအ  ဉ််း ဆွာ်းကလှွာ်ဆည်/၃၀၀ဧ  

ယွာကပမ /ကတွာငယ်ွာ ၂၉ သင ် အနည််းငယ်  

ဥယ ွာဉ်ခခကံပမ ၁၀၅.၅ သင ် အနည််းငယ ်  

အ မ်ခခံဝင််း စ   ခ်င််း ၁၆.၇၅          သင ် ။  

နှစ်ရှည်သီ်းနှံစ   ်ခင််း ၅၁ သင ် ။  

ကရ ြို့ကပပွာင််းကတွာငယ်ွာ

ကပမ 
-    

   င််း/ ျွန််းကပမ     

စွာ်း   ်ကပမ -    

ပလပ်ကပမ -    

အပခွာ်း -    

စ စ ကပ င််း ၃၇၆.၇၉    

ရင််းပမစ ်…(၁) အ မ်ကထွာင်စ စွာရင််း က ွာ ယ်ူမှု၊ (၂) ဦ်းတညအ် ပ်စ  ကဆ ်းကန ်းပခင််း - လယ်သမွာ်းအ ပ်စ ။ 

မှတ်ခ  ။် ။ကရရှ သည်  ကနရွာအမ   ်းအစွာ်း-ဆည်၊ ပမစက်ရတင်၊ စ မ် စမ််းကရသ ယ၊် ကပမကအွာ ်ကရ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ ကက ားရ ာတ င်လယ်ကမမဧက(၁၇၄.၅၄)ရှမိပ ားဆညရ်ှိကသာ်လည်ားကတာင်သူမ ာား 

သညဆ်ညက်ရအနညာ်းငယ်သာရရှိမပ ားမိိုားကရကိိုသာအဓိကအာားထာားရသည။်ကက ားရ ာတ င်ရာဘာ၊သစ်ကမ ား၊ 

နဂါားကမာက်၊စိိုက်ပ  ိားထာားကသာနှစ်ရှည်သ ားနှ စိိုက်ခင်ားဧက(၅၁)ဧကရှိပါသည။်ကက ားရ ာတ င်ဉယ ဉ်ခခ ကမမ 

မ ာားရှိမပ ားဧ  ကအာားမဖင့််(၁၀၅.၅)ရှိပါသည။်ဉယ ဉ်ခခ ကမမလိုပ်ကိိုင်သူမ ာားမှာပ ိုစ (၇)ရရှိမပ ားသူမ ာားရှိသလိိုမရ 
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ရှိကသားသူမ ာားလည်ားရှိပါသည။်  

(၁.၃.၂)  ဓွာတ်သတတ နှင် အပခွာ်းသဘွာဝ ရင််းပမစ်မ ွာ်း 

ဇယွာ်း (၅) ဓွာတ်သတတ နှင်  အပခွာ်းသဘွာဝ ရင််းပမစ်မ ွာ်း 

အမ   ်းအစွာ်း 
ရရှ န  င်မှု  

(မ ွာ်း/သင် /နည််း/မရှ ) 

လ ်လှမ််းမီန  င်မှု  

(လ ယ်/ခ /် လ ်လှမ််းမမီ) 

 ွာဗ န ်(ဓွာတက်င ြို့/ကရနံ) မရှ   

အပခွာ်း ရင််းပမစ်မ ွာ်း မရှ   

အပခွာ်းသဘွာဝရင််းပမစ ်

သဘွာဝတ ရစဆွာန်မ   ်းစ တ်မ ွာ်း မရှ  လ ်လှမ််းမမီ 

သဘွာဝအပင်မ   ်းစ တ်မ ွာ်း (န ော်းစွာ၊ 

ကဆ်းဘ ်ဝင်အပင်မ ွာ်း)  
မရှ  လ ်လှမ််းမမ ီ

ရင််းပမစ ်… ဦ်းတည်အ ပ်စ  ကဆ ်းကန ်းပခင််း - ရပ်မ ရပ်ဖ အ ပ်စ ။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။ ။ က  ်းရ ွာတ င်ကတွာမီ်းရ ှုြို့ပခင််း၊ကတွာင်ယွာခ တ်ပခင််း၊သစ်အလ နအ် ျွံခ တ်ပခင််း  

မ ွာ်းက  ွာင ်သဘာဝတရိစဆန်မ  ိားစိတ်မ ာားမ  ိားတိုန်ားကပ ာက်က ယ်မခင်ား၊သဘာဝအပင်မ  ိားစိတ်မ ာား(န ှာားစာ၊ 

ကဆားဘက်ဝင်အပင်မ ာား စသည)် ရှာားပါားလာ ကသည်။ 

(၁.၄) ဥစစွာဓနအဆင ်အကပခအကန 

ဇယွာ်း (၆) ဥစစွာဓနအဆင ် အကပခအကန 

အက  ွာင််း အရွာ 

သတ်မှတစ်ံနှုန််း 

အဆင်ကပပကသွာ 

အ မ်ကထွာငစ်  

အလယ်အလတ်ရှ  

ကသွာအ မ်ကထွာင်စ  

ဆင််းရွဲကသွာ 

အ မ်ကထွာငစ်  

အလ န်ဆင််းရွဲ

ကသွာ 

အ မ်ကထွာငစ်  

ကပမယွာပ  င်ဆ  င်မှု  ၅ ဧ  ၁၀ ဧ   ွာ်း ၄ဧ ကအွာ  ်  

အ မ်အကပခအကန   
သ ပ်မ  ်း၊ပ ဉ်ခင််း၊ပ ဉ ်

ကထွာင ်
သ ပ်၊ထရံ ွာ   

လ ပ်ငန််းသံ ်း  ရ ယွာ 

ပ  င်ဆ  င်မှု 
 

 

လ ်တ န််းထ န်စ ်၊

လှည််း၊န ော်း၊ ျွွဲ၊က ခ 

ကလှေ့စ  ်

န ော်း၊ ျွွဲ၊လှ

ည််း 
 

  န်ထ တ်လ ပ်မှုနှင  ်

မဆ  င်ကသွာ 

 ွာ်း၊ ဆ  င် ယ၊် 

တီဗ ၊ီ 

ဆ  င် ယ်၊ 

တီဗ ီ၊ဖ န််း၊ဆ  လွာ 

 

ဆ  င် ယ်၊စ
စ ်ဘီ်း၊ ဖ န််း 
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အက  ွာင််း အရွာ 

သတ်မှတစ်ံနှုန််း 

အဆင်ကပပကသွာ 

အ မ်ကထွာငစ်  

အလယ်အလတ်ရှ  

ကသွာအ မ်ကထွာင်စ  

ဆင််းရွဲကသွာ 

အ မ်ကထွာငစ်  

အလ န်ဆင််းရွဲ

ကသွာ 

အ မ်ကထွာငစ်  

ပ  င်ဆ  င်မှု ကရခွဲကသတတွာ  ်ဘီ်း၊ဖ န််း၊ 

ကခ  တ်ီဗ  ီ

အဓ  စီ်းပ ွာ်းကရ်း 

လ ပ်ငန််း 
လယ်ယွာစ   ပ်   ်းကရ်း လယ်ယွာစ   ပ်   ်းကရ်း ကနေ့စွာ်း 

ကနေ့စွာ်း၊ 

  ဘမ််း 

အ မ်ကထွာငစ်  - ၁၈၉ ၁ (၁%) ၄ (၃ %) ၈၃(၆၁ %) ၄၈ (၃၅%) 

 

ရင််းပမစ ်… (၁) က  ်းရ ွာလံ ်း ျွတ် အစည််းအကဝ်းပပ လ ပ်ပခင််း။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။  ကက ားရ ာတ င်ဆင်ားရဲသည့််အိမက်ထာင်စိုနှင့််အလ န်ဆငာ်းရဲသည့််အိမက်ထာင်စို  

မ ာားမပာားမပ ား အဆင်ကမပကသာအိမက်ထာင်စိုနှင့််အလယ်အလတ်ရှိကသာအိမက်ထာင်စိုမှာအနည်ားငယ်သာရှိပါ 

သည။်ကက ားရ ာတ င်ဆင်ားရဲသည့််အိမက်ထာင်စိုမ ာားမပာားသည့််အတ က်လယ်ယာသ ိုားစက်ပစစညာ်းမ ာား၊သ ိုားဘ ား၊

ကာားနှင့်် အမခာားလူသ ိုားကိုန်ပစစည်ားမ ာားကိိုဝယယ်ူမသ ိုားစ ဲနိိုင် ကပါ။ လူကနအကဆာက်အဦမ ာားမှာလညာ်းကင  

က ကားမတတ်နိိုင်သည့််အတ က် သ ပမ်ိိုား၊ထရ ကာ၊ ပ ဉ်ခငာ်း၊ ကမ်ားခင်ားမ ာားကိိုသာကဆာက်လိုပန်ိိုင် ကမပ ားအိမ် 

ကထာင်စိုအနည်ားငယ်သာသ ပမ်ိိုား၊အိုတတ်က်၊ပ ဉ်ကထာင်၊ပ ဉ်ခင်ားမ ာားကိိုသာကဆာက်လိုပန်ိိုင် ကသည။်  

ကက ားရ ာအိမက်ထာင်စိုအာားလ ိုားန ားပါားလက်ကိိုင်ဖိုနာ်း၊တ ဗ  ၊စက်ဘ ားနှင့််အမခာားက ားသက်သာကသာလူသ ိုားကိုန်ပ

စစညာ်းမ ာားကိိုဝယ်ယူသ ိုားစ ဲကန ကက ကာင်ားကလ့်လာကတ ြို့ရှိရပါသည။် 

 

(၁.၅)  ထ ခ   ်လ ယ်မှု 

(၁.၅.၁)   ဝမ််းစွာဖူလံ မှု 

ဇယွာ်း (၇) ကခ ်းငှွာ်းပခင််းမရှ ဘွဲ တစ်ကနေ့လျှင် အနည််းဆံ ်း နှစ်နပ်စွာ်းန  င်သည်  အ မက်ထွာင်စ မ ွာ်း 

(ဥစစွာဓနအဆင ် “၃” နှင်  “၄” အ မက်ထွာင်စ ကပ င််း၏ ၃၀ ရွာခ  င်နှုန််း) 

အခ  န် ွာလ 
အ မ်ကထွာငစ်  

အကရအတ   ်

အ မ်ကထွာငစ် 

% 
ကပဖရှင််းသည် နည််းဗ ြူဟွာ 

၃ လကအာက ် ၁၈ ၇ တကန့်လိုပ်တကန့်စာား 

၃ လနှင့်် ၅ လ အထိ ၆ ၁၅ တကန့်လိုပ်တကန့်စာား 
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အခ  န် ွာလ 
အ မ်ကထွာငစ်  

အကရအတ   ်

အ မ်ကထွာငစ် 

% 
ကပဖရှင််းသည် နည််းဗ ြူဟွာ 

၆လ မှ ၁၂ လ အထိ ၁၆ ၆ တကန့်လိုပ်တကန့်စာား 

ရင််းပမစ ်.. ဥစစွာဓနအဆင ် “၃” နှင်  “၄” အ မ်ကထွာင်စ ကပ င််း၏ ၃၀ ရွာခ  င်နှုန််းအွာ်းစစ်တမ််းက ွာ ယ်ူပခင််း။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။         ။  က  ်းရ ွာ၏အ မက်ထွာင်စ (၁၈)စ မွှာ(၃)လကအွာ ်သွာဝမ််းစွာဖူလံ မပီ်း(၆)အ မ ်

ကထွာင်စ မှွာ(၃)လမှ(၆)လ  ွာ်းဝမ််းစွာဖူလံ မှုရှ ပ သည။် (၆)လမှ(၁၂)လထ ဝမ််းစွာဖူလံ ကသွာအ မက်ထွာင်စ  

(၁၆)စ ရှ မပီ်းကနေ့စွာ်းအလ ပသ်မွာ်းမ ွာ်းလ ပပ်ခင််းပဖင ်မ သွာ်းစ ဝမ််းစွာကရ်း   ကပဖရှင််းလ ပ ်  င်စွာ်းကသွာ ်ကနရ 

ပ သည။်က  ်းရ ွာတ င်အလ ပ်အ   င်အခ င ်အလမ််းရှွာ်းပ ်းပခင််း၊ပပင်ပမှစီ်းပ ွာ်းကရ်းရင််းနှီ်းပမ ပ်နှံသူမရှ ပခင််း၊ပ

ညွာတတလ်ူငယ်မ ွာ်းနည််းပ ်းပခင််းတ  ေ့က  ွာင ်မ သွာ်းစ ကတွာ်ကတွာ်မ ွာ်းမ ွာ်းစွာ်းဝတ်ကနကရ်းအဆင်မကပပ   

သည ်  ကလ လွာကတ ြို့ရှ ရပ သည။် 

(၁.၅.၂)   ူညီကစွာင ်ကရှွာ မ်ှုအထူ်းလ  အပ်ကသွာ အ ပစ် မ ွာ်း၏ထ ခ   ်လ ယ်မှုအကပခအကန 

ဇယွာ်း (၈)  ူညီကစွာင ်ကရှွာ မ်ှုအထူ်းလ  အပက်သွာ အ ပစ် မ ွာ်း၏ထ ခ   ်လ ယ်မှုအကပခအကန 

အက  ွာင််းအရွာ   ွာ်း မ ကပ င််း 

မ သွာ်းစ ကစွာင် ကရှွာ ်မှုမရှ ကသွာသ ်က ီ်းရ ယအ်   ၆၀ နှစန်ှင် အထ  ် - - - 

မ သွာ်းစ /ရပ်ရ ွာ၏ကစွာင် ကရှွာ ်မှုမရှ ကသွာ မသန်စ မ််းသည  ်ပ ဂ္  လ် - - - 

 အ မ်ကထွာငစ်  အကရအတ   ်

ဆင််းရွဲ၍မ သွာ်းစ ဦ်းကရမ ွာ်းသည် အမ   ်းသမီ်းဦ်းကဆွာင် အ မ်ကထွာင်စ    - 

ဆင််းရွဲ၍မ သွာ်းစ ဦ်းကရမ ွာ်းသည်  မ ဆ  ်းဖ  / တစ်ခ လပ်အ မ်ကထွာင်စ  - 

အပခွာ်းကေသသ  ေ့  ွာပမင် စ ွာသ ွာ်းကရွာ ် ကနထ  င်လ ပ်   ငက်နသည်  

ဆင််းရွဲသည်  အ မ်ကထွာင်စ  
- 

ရင််းပမစ ်… ဦ်းတည်အ ပ်စ  ကဆ ်းကန ်းပခင််း - ရပ်မ ရပ်ဖ အ ပ်စ ။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။။ ကက ားရ ာတ င် ကူည ကစာင့််ကရှာက်မှုအထူားလိိုအပ်ကသာသက်ကက ားရ ယ်အိိုမသန်စ မ်ား  

သည့််ပိုဂိ  ဂိုလ်မ ာားမရှိပါ။ ကက ားရ ာတ င်ကရ သစ်ပင်ဘိိုားဘ ာားရိပ်သာတစ်ခိုကိိုကရ သစ်ပင်ဘိုန်ားကက ားကက ာင်ား 

ဆရာကတာ်ဦားတိကနနှာမှဦားစ ားမပ ားတည်ကထာင်ထာားပါသည။်ကက ားရ ာတ င်ဆင်ားရဲ၍မိသာားစိုဦားကရမ ာားသည့်် 

မိုဆိိုားဖိို၊တခိုလပ်အိမ်ကထာင်စိုနှင့််အလ န်ဆငာ်းရဲသည့််အမ  ိားသမ ားဦားကဆာင်သည့််အိမက်ထာင်စိုမရှိပါ။  

(၁.၅.၃)   က  ်းရ ွာ၏ ထ ခ   ်သ ်ကရွာ ်လ ယ်မှု အကပခအကန 

ဇယွာ်း (၉) က  ်းရ ွာ၏ ထ ခ   ်သ ်ကရွာ ်လ ယ်မှု အကပခအကန 

စဉ ် ထ ခ   ်လ ယ်မှုအမ   ်းအစွာ်း 
ထ ခ   ်လ ယ်မှု 

(န မ /်လတ်/ပမင ်) 
မှတ်ခ   ်
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စဉ ် ထ ခ   ်လ ယ်မှုအမ   ်းအစွာ်း 
ထ ခ   ်လ ယ်မှု 

(န မ /်လတ်/ပမင ်) 
မှတ်ခ   ်

၁ စွာ်းနပ်ရ  ခွာမဖူလံ မှု ပမင  ်   ဘမ််းလ ပ်သွာ်းမ သွာ်းစ မ ွာ်းပဖစ်ပခင််း 

၂ 
သဘွာဝရင််းပမစ် 

ရှွာ်းပ ်းမှု(ကပမ၊စ   ်ပ   ်းကရ) 
လတ ် လူကနအ မ်   ်သစ်မ ွာ်းတ  ်းခ ွဲြို့ကဖွာ်ထ တ်ပခင််း 

၃ ကရက ီ်းပခင််း န မ ် ထ ခ   ်မှုမရှ  

၄ မ  ်းကခ င်ပခင််း န မ ် ထ ခ   ်မှုမရှ  

၅ အကအ်းလ န် ွဲပခင််း န မ ် ထ ခ   ်မှုမရှ  

၆ မ န်တ  င််း န မ ် 
ထိခိိုက်မှု 

မရှ ိ 

၇ ငလ င ် န မ်  မရှ  

၈ မီ်းကဘ်း န မ ် မီ်းကလွာင် ျွမ််းမှုနည််းပ ်းသည် 

၉ ဆွာ်းငန်ကရဝငက်ပမ န မ်  ပင်လယ်နငှ ်နီ်းစပ်မှုမရှ  

၁၀ 
ကပမမပ  ပခင််း၊ 

ကပမဆီလ ွာပ  ်ယ င််းမှု 
န မ်  ထ ခ   ်မှုမရှ  

၁၁ သစ်ကတွာပပ န််းတီ်းပခင််း ပမင  ် သစ်ကတွာဝ ်းတ  မ ွာ်း အလ နအ် ျွံခ တ်ပခင််း 

၁၂ ငှ ်ဖ ွာ်းကရွာဂ  လတ ် မ  ်းရွာသီ၌ပခင်ကပ ပခင််း။ 

၁၃ တီဘီကရွာဂ  န မ ်  ပဖစပ် ွာ်းမှုနည််းပ ်းသည်။ 

၁၄    ယ်ခအံွာ်း  ဆင််းမှုကရွာဂ  န မ ်  
မူ်းယစ်ကဆ်းသံ ်းသူနှင ်ကဆ်းထ  ်းအပတ်  ေ့မှ ူ်းစ

 ်ပခင််း 

၁၅ ပပည်တ င််း ပဋ ပ ခ န မ ် မရှ   

၁၆ 
တ ရစဆွာန်  ူ်းစ ်ကရွာဂ  

  ကရွာ ်မှု 
န မ ် ထ ခ   ်မှုမရှ  

၁၇ လူ  န ်ူ်းပခင််း န မ ်  က  ်းရ ွာတ င် မရှ ကသ်းပ  

၁၈ 
ကဝ်းလံကခ င်သီ/လမ််းပန််း 

ဆ ်သ ယ်ကရ်းခ ်ခွဲ စသည ်
န မ ်  

မမ  ြို့နှင တ်ဆ တ်ည််းရှ မပ်ီးက  ွာ ်ခင််းလမ််း 

ပဖစသ်ည်။ 

၁၉ အပခွာ်း -  

ရင််းပမစ ်… ဦ်းတည်အ ပ်စ  ကဆ ်းကန ်းပခင််း - ရပ်မ ရပ်ဖ အ ပ်စ ။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။က  ်းရ ွာတ င်ကနေ့စွာ်းအလ ပ်သမွာ်းမ ွာ်းပပွာ်းပခင််းက  ွာင ်စွာ်းဝတ်ကနကရ်းအဆင် 

မကပပမှုမှွာအပမင ်ဆံ ်းအဆင ်တ င်ရှ ပ သည။်လူကနအ မမ် ွာ်းတ  ်းခ ွဲြို့မှုက  ွာင ်စ   ်ပ   ်းရန်ကပမကနရွာမ ွာ်းရှွာ်းပ ်းမှု

နှင ်လည််းက ံ ကတ ြို့ကနရသည။်က  ်းရ ွာတ င်ကပခွာ ်ကသ ြို့ကသွာရွာသီ၌မီ်းကဘ်းအနတရွာယ်   လည််းက ံ ကတ ြို့

ကနရပ သည။်အရန်မ်ီးသတ်တပ်ဖ ွဲြို့ရှ ကသွာ်လည််းမီ်းသတ် ွာ်းမရှ ကသွာက  ွာင ်မ ားကဘားအနတရာယ်ကက  ကတ ြို့ရ
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ပါကအခက်အခဲမဖစ်လာနိိုင်ပါသည။်သစ်ကတာမ ာားအလ န်အကျွ ခိုတ်မခင်ား၊ကတာမ ားရိှုြို့မခင်ားတိို့်က ကာင့််သစ်  

ကတာမ ာားမပ န်ားတ ားကနပါသည။်သဘာဝကဘားအနတရာယ်အမဖစ်နညာ်းသမဖင့််ကက ားရ ာတ င်ကကိ တင်ကာက ယ်မှု

မ ာားမပင်ဆင်ထာားမခင်ားမရှိပါ။ 

(၁.၅.၄)   ထ ခ   ်သ ်ကရွာ ်မှု ခံရန  င်သည် သူမ ွာ်း 

ဇယွာ်း (၁၀) ထ ခ   ်သ ်ကရွာ ်မှုခံရန  င်သည ်သူမ ွာ်း 

စဉ ်
ထ ခ   ်သ ်ကရွာ ်မှု  

ခံရန  င်သည ်သူမ ွာ်း 

ထ ခ   ်မှု 

(န မ /်လတ်/ပမင ်) 
မှတ်ခ   ်

၁ လူငယ ် ပမင ် 
မူ်းယစ်ကဆ်းသံ ်းစ ွဲသူမ ွာ်းပပွာ်း 

ပခင််း 

၂ 
အမ   ်းသမီ်း ဦ်းကဆွာင်သည်  ဆင််းရွဲသည်  

အ မ်ကထွာငစ်   
လတ် 

မ သွာ်းစ ၏  န််းမွာကရ်းစရ တ်၊  

ပညာကရားစရတိ်၊စာားဝတ်ကန 

ကရားစရတိမ်မင့််မာားမခင်ား 

၃ ကပမယွာမွဲ ၊ ဆင််းရွဲသွာ်းကတွာငသူ် လတ် 
ကနေ့စွာ်းအလ ပ်သမွာ်းမ ွာ်း 

ပပွာ်းပခင််း 

၄ 

သဘွာဝကဘ်းေဏ် ဆ  ်းရ ွာ်းစ ွာ 

  ကရွာ ်န  င်ကသွာ အ မ်ကထွာင်စ / 

 ူ်းစ ်ကရွာဂ  ထူကပပွာကသွာကေသတ င် 

ကနထ  င်သူ 

န မ  ် မရှ  

၅ ပမစ ်မ််းကဘ်း ကနထ  င်သူမ ွာ်း မရှ   

၆ 
မကတွာတ်ဆမှုပဖစ်န  င်ကပခမ ွာ်းကသွာကနရွာ 

(Prone to accident) တ င် ကနထ  င်သူမ ွာ်း 
န မ  ်   

၇ 
ပပည်တ င််းကနရပ်စ နေ့်ခ ွာကရ ြို့ကပပွာင််းခံရသူ 

မ ွာ်း (IDP) 
မရှ   

၈ ကပမန မ် ပ  င််းကနထ  င်သူမ ွာ်း မရှ   

၉ င ်း န်ပ  င်ရှင ် လတ ်  

၁၀ လ ်လ ပ်လ ်စွာ်းမ ွာ်း၊   ပန််း လတ် အလ ပ်အ   င်ရှွာ်းပ ်းပခင််း 

၁၁ လူနည််းစ လူမ   ်းမ ွာ်း မရှ   

၁၂ 
ကေသတ င််းပဋ ပ ခဧရ ယွာတ င် 

ကနထ  င်သူမ ွာ်း 
န မ  ်  

၁၃ နယ်စပ်ကေသတ င် ကနထ  င်သမူ ွာ်း န မ်   

၁၄ ကရ တ င််းလ ပ်သွာ်း လတ ်  

၁၅ ကဆ်းစ ွဲသူမ ွာ်း ပမင ် ကဆ်း    အလ ယတ် ူရန  င် 
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စဉ ်
ထ ခ   ်သ ်ကရွာ ်မှု  

ခံရန  င်သည ်သူမ ွာ်း 

ထ ခ   ်မှု 

(န မ /်လတ်/ပမင ်) 
မှတ်ခ   ်

သည်။ဉပကေအရအကရ်းယူမှု 

နည််းပ ်းပခင််း၊မူ်းယစ်ကဆ်းသံ ်းစ ွဲ

သည ်ကဆ်းထ  ်းအပမှ်တဆင ်

ကရွာဂ ပ  ်း ူ်းစ ပ်ခင််း 

၁၆ 
 ူ်းစ ်ကရွာဂ ရန  င်ကပခရှ ကသွာ 

သူမ ွာ်း 
န မ  ်  

၁၇ လှည ်လည်သ ွာ်းလွာ၍ကစ ်းကရွာင််းသူမ ွာ်း န မ  ်  

၁၈ ကနရပ်ပပန် အကပခခ သူမ ွာ်း မရှ   

၁၉ ကရ ြို့ကပပွာင််းလ ပ်သွာ်းမ ွာ်း န မ  ်  

၂၀  ွာ်းသမွာ်း န မ  ်  

၂၁  အပခွာ်း -  

ရင််းပမစ ်… ဦ်းတည်အ ပ်စ  ကဆ ်းကန ်းပခင််း - ရပ်မ ရပ်ဖ အ ပ်စ ။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ 

ကက ားရ ာတ င်ဉပကဒအရအကရားယူဖမ်ားဆ ားမှုနည်ားမပ ားမူားယစ်ကဆားဝါားကရာင်ားဝယ် 

သူမ ာားမပာားမခင်ားတိို့်က ကာင့််လူငယ်မ ာားမှာမူားယစ်ကဆားဝါားကိိုအလ န်အကျွ သ ိုားစ ဲကန ကသည။်မူားယစ်ကဆား  

သ ိုားစ ဲသူမ ာားမပာားလာမခင်ားတိို့်က ကာင့််မူားယစ်ကဆားသ ိုားစ ဲသည့််ကဆားထိိုားအပ်မှတဆင့််ကရာဂါပိိုားမ ာားကူားစက်နိိုင်

ပါသည။်ကက ားရ ာတ င်က န်ားမာကရား၊ပညာကရား၊စာားဝတက်နကရားစရိတ်စကမ ာားကက ားမာားမှုက ကာင့််ဆင်ားရဲသည့််

အမ  ိားသမ ားဦားကဆာင်သည့််မိသာားစိုအခ  ိြို့လည်ားရှိကနပါသည။်ကက ားရ ာတ င်အလိုပ်အကိိုင်အခ င့််အလမ်ားရှာား

ပါားမခင်ားတိို့်က ကာင့််လက်လိုပ်လက်စာားမ ာားမှာအလိုပ်လက်မဲ့်မဖစ်မပ ားမိသာားစိုစာားဝတက်နကရားအခက်အခဲမ ာား

နှင့််ရင်ဆိိုင်ကန ကရပါသည်ကက ားရ ာတ င်အလိုပ်အကိိုင်ရှာားပါားမခင်ားကိုန်က ားနှုန်ားကက ားမမင့််မခင်ားတိို့်က ကာင့််

ကက ားရ ာအိမက်ထာင်စိုကတာ်ကတာ်မ ာားမ ာားမှာစာားဝတက်နကရားက ပ်တည်ားမှုဒဏ်ကိိုခ စာားကန ကရပါသည်။ 

 (၂)   က  ်းရ ွာ၏ လ ်ရှ  ဖ ြံို့မဖ  ်းကရ်း အကပခအကန 

(၂.၁) ဖ ြံို့မဖ  ်းကရ်းအဖ ွဲြို့အစည််းမ ွာ်း အကပခအကန 

(၂.၁.၁) က  ်းရ ွာတ င််းရှ  လူထ အကပခပပ အဖ ွဲြို့အစည််းမ ွာ်း 

ဇယွာ်း (၁၁) က  ်းရ ွာတ င််းရှ  လူထ အကပခပပ  အဖ ွဲြို့အစည််းမ ွာ်း 

စဉ ် အဖ ွဲြို့အစည််း အမ   ်း အဖ ွဲြို့ဝငဦ််းကရ လ ပ်ငန််း တွာဝန ် ဦ်းကဆွာ စ မ််း 
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အမည ် အစွာ်း 

(၁/၂/၃

) 
  ွာ်း မ ကပ င််း 

င ်         

ဖ ွဲြို့စည််း 

သူမ ွာ်း  

(၄/၅) 

ကဆွာင် 

န  င်မှု 

(၆/၇/၈) 

၁ ကဂါပက ၃ ၃၃ - ၃၃ ဘွာသွာကရ်း ၄ ၇ 

၂ အပ   /လူပ    ၂ - - - လူမှုကရ်းအဖ ွဲြို့ ၄ ၇ 

၃ လယ်သမွာ်း ၁ ၂၅ ၁၀ ၃၅ စ   ်ပ   ်းကရ်း ၄ ၇ 

၄ 
အမ   ်းသမ်ီးကရ်း

ရွာ 
၂ - ၁၀ ၁၀ လူမှုကရ်းအဖ ွဲြို့ ၅ ၈ 

၅ မ ခင်နှင ် ကလ်း ၂ - ၁၀ ၁၀ လူမှုကရ်းအဖ ွဲြို့ ၅ ၈ 

         

         

         

ရင််းပမစ ်… ဦ်းတည်အ ပ်စ  ကဆ ်းကန ်းပခင််း - ရပ်မ ရပ်ဖ အ ပ်စ ၊ အမ   ်းသမီ်း အ ပ်စ ။ 

အ ပ်စ အမ   ်းအစွာ်း 

(၁) စီ်းပ ွာ်းကရ်းအကပခခံကသွာအ ပ်စ - လယ်သမွာ်းအဖ ွဲြို့၊ ကင စ ကင ကခ ်းအဖ ွဲြို့ စသည ်။ 

(၂) လူမှုကရ်းအဖ ွဲြို့ - ဥပမွာ - အမ   ်းသမီ်းအဖ ွဲြို့၊ လူငယ်အဖ ွဲြို့၊    ယ်ထူ   ယ်ထအဖ ွဲြို့။ 

(၃) ဘွာသွာကရ်းနှင ် ယဉ်က  ်းမှုအဖ ွဲြို့။ 

ဦ်းကဆွာင်ဖ ွဲြို့စည််းသူမ ွာ်း 

(၄) က  ်းရ ွာလထူ    ယတ်  င ်

(၅) ပပင်ပအဖ ွဲြို့အစည််း 

အဖ ွဲြို့စ မ််းကဆွာင်န  င်မှုအကပခအကန 

(၆) က ွာင််း - လ န်ခွဲ ကသွာနှစ်  ဖ ံြို့မဖ  ်းကရ်းရည်မှန််းခ  ် (၁-၂) ခ  ကအွာင်ပမင်မှု ရရှ ခွဲ ။ ပံ မှန်အစည််းအကဝ်း 

  င််းပပခင််းနှင်  တ ်ကရွာ ်မှုက ွာင််း၊  မှတ်တမ််းမ ွာ်း    စနစ်တ   ထ န််းသ မ််းထွာ်းရှ ပခင််း၊ 

က  ်းရ ွာတ င််းရှ  အပခွာ်းအဖ ွဲြို့အစည််းမ ွာ်းနှင်  ညှ န ှုင််းကဆွာငရ်  ်မှု ရှ ပခင််း။ 

(၇) သင ် - လ န်ခွဲ ကသွာနှစ်  ဖ ံြို့မဖ  ်းကရ်းရည်မှန််းခ  ် (၁-၂) ခ  ကအွာင်ပမင်မှု ရရှ ခွဲ ။ ပံ မှန်အစည််းအကဝ်း 

  င််းပပခင််းနှင်   အသင် အတင်  တ က်ရွာ ်မှုရှ ၊  မှတ်တမ််းအခ   ြို့ စနစတ်   ထ န််းသ မ််းထွာ်းရှ ပခင််း။ 

 (၈) ညံ  (အွာ်းနည််း) - က ံ သလ   အစည််းအကဝ်း  င််းပပခင််း၊ မှတ်တမ််းအခ   ြို့သွာ ထ န််းသ မ််းထွာ်းရှ ပခင််း။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ ကက ားရ ာတ င်ကဂါပက၊အပ  ိ/လူပ  ိ၊လယ်သမာားအမ  ိားသမ ားကရားရာနှင့််မိခင်နှင့်် 

ကကလားကစာင့််ကရှာက်ကရားအဖ ြဲို့မ ာားကိိုမပင်ပမှဖ ဲြို့စညာ်းထာားရှိမပ ားအမခာားအဖ ြဲို့မ ာားကိိုမူကက ားရ ာလူထိုကိိုယ ်

တိိုင်ဖ ဲြို့စည်ားထာားရှိပါသည။်ကက ားရ ာ၏အဖ ြဲို့အူည်ားမ ာားမှာအဖ ြဲို့အစည်ားနှာမည်ခ သာရှိမပ ားကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရား
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တ င်စိတဝ်င်စာားမှုမရှိပဲရပ်ရ ာဖ  ြို့မဖိ ားမှုလိုပ်ငန်ားမ ာားလိုပ်ကိိုင်ရာတ င်အသင့််အတင့််ကလာက်သာပါဝင်လိုပ ် 

ကဆာင်သညကိ်ိုကလ့်လာကတ ြို့ရှရိပါသည။် 

(၂.၁.၂) က  ်းရ ွာဖ ြံို့မဖ  ်းကရ်း ကဆွာင်ရ  ်ကနကသွာပပင်ပအဖ ွဲြို့အစည််းမ ွာ်း 

ဇယာား (၁၂) ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားကဆာင်ရ က်ကနကသာ မပင်ပအဖ ြဲို့အစည်ားမ ာား  

စဉ ် အမည ်
အဖ ွဲြို့အစည််းအမ   ်းအစွာ်း 

(၁/၂/၃/၄/၅/၆/၇) 

အဖ ွဲြို့အစည််း၏ လ ပ်ငန််းတွာဝန်မ ွာ်းနှင ် 

အစီအစဉ ်

        ကမတတွာ ၃ 
ခိုခ အာားက ဆင်ားမှုကရာဂါတိိုက်ဖ က်ကရား  

နှင့််က န်ားမာသနစ် မ်ားကရား 

    

    

    

    

    

 

ရင််းပမစ ်… ဦ်းတည်အ ပ်စ  ကဆ ်းကန ်းပခင််း - ရပ်မ ရပ်ဖ အ ပ်စ ။ 

မှတ်ခ  ်။ 

(၁) ဘွာသွာကရ်းနှင ်ပတ်သ ်ကသွာအဖ ွဲြို့အစည််း (ပပည်တ င််း/ ပပည်ပ) 

(၂) အစ  ်းရမဟ တ်ကသွာအဖ ွဲြို့အစည််း (ပပညတ် င််း/ ပပည်ပ) 

(၃) အရပ်ဘ ်လူမှုအဖ ွဲြို့အစည််း 

(၄) ဘ ်ကပ င််းစံ ဖ ံြို့မဖ  ်းကရ်း အဖ ွဲြို့အစည််းမ ွာ်း (ဥပမွာ-  လသမဂ္အဖ ွဲြို့၊  မ္ွာ ဘဏ်၊ အွာရှဖ ံြို့မဖ  ်းကရ်းဘဏ်) 

(၅)  ဏ္ဍအလ   ် ဖ ံြို့မဖ  ်းကရ်းအဖ ွဲြို့အစည််း (ဥပမွာ - UK Aid, GIZ စသည )် 

(၆) ပရဟ တအဖ ွဲြို့ (ပပညတ် င််း/ ပပည်ပ) 

(၇) ပ ဂ္လ  အဖ ွဲြို့အစည််းမ ွာ်း 

 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။ကက ားရ ာတ င်ခိုခ အာားက ဆင်ားမှုကရာဂါတိိုက်ဖ က်ကရားအတ က်ကမတတာအဖ ြဲို့အစည်ားရှိ 

ပါသည။် ကက ားရ ာတ င် ကမတတာအဖ ြဲို့ရှိကသာက ကာင့််ခိုခ အာားက ဆင်ားမှုကရာဂါတိိုက်ဖ က်ကရားအတ က်က န်ား  

မာကရားအသိပညာမ ာားရရှိကစပါသည်။အဖ ြဲို့အစည်ားမှာအဖ ြဲို့ဝင်ဦားကရနည်ားပါားသမဖင့််အဖ ဲြို့အစည်ားလိုပ်ငန်ား 

လိုပ်ကဆာင်ရာတ င်ထင်သကလာက်ကအာင်မမင်မှုမရရှိပဲအခက်အခဲမ ာားနှင့််ကက  ကတ ြို့ကနရပါသည။်အမခာား  

ကသာမပည်တ င်ားမပညပ်အဖ ဲြို့အစည်ားမ ာားမရှိပါ။ 

(၂.၂)  စီ်းပ ွာ်းကရ်းနှင ်အသ ်ကမ ်းမှု အကပခအကန  

(၂.၂.၁)  သီ်းနှံထ တ်လ ပ်ကရ်း 
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(၂.၂.၁.၁)  စ   ်ပ   ်းကပမပ  င်ဆ  င်မှု 

ဇယာား (၁၃) ကက ားရ ာ၏စ   ်ပ   ်းကပမပ  င်ဆ  င်မှု၊ကပမယွာပ  င်ဆ  င်သည်  အ မက်ထွာင်စ  

စဉ ် ကပမပ  င်ဆ  င်မှုအရ ယ်အစွာ်း 

အ မ်ကထွာငစ်  

အကရအတ 

  ်

အ မ်ကထွာင်

စ  % 
ဖ ံြို့မဖ  ်းကရ်းအပမင်သတ်မှတ်ခ  ် 

၁ ကပမယွာမွဲ   ၈၂ ၆၀ ကပမမွဲ ယွာမွဲ  

၂ ၂.၅ ဧ ကအွာ  ် ၄ ၃ ဆင််းရွဲသွာ်းကတွာင်သ ူ

၃ ၂.၅ ဧ မှ ၅ ဧ ထ  ၂၀ ၁၅ ကတွာင်သငူယ ်

၄ ၅ ဧ မှ ၁၂.၅ ဧ    ွာ်း  ၂၈ ၂၁ အလယ်အလတ်စွာ်း ကတွာငသူ် 

၅ ၁၂.၅ ဧ  အထ ်  ၂ ၁ ကတွာင်သကူ ီ်း 

က  ်းရ ွာရှ အ မ်ကထွာင်စ  စ စ ကပ င််း ၁၃၆ ၁၀၀%  

 

ရင််းပမစ…် (၁) အ မ်ကထွာင်စ စွာရင််း က ွာ ယ်ူမှု၊ (၂) က  ်းရ ွာအ ပ်စ  အ ပ်ခ  ပက်ရ်းမှြူ်းရံ ်း။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။   ။ ကက ားရ ာတ င်စိိုက်ပ  ိားကမမပိိုင်ဆိိုင်သည့််အိမက်ထာင်စိုမှာ(၆၈)အိမ်ကထာင်စိုရှမိပ ား  

ကက ားရ ာအိမက်မခစိုစိုကပါင်ား၏ထက်ဝက်မျှပင်မရိှကသာက ကာင့််ကက ားရ ာ၏စိိုက်ပ  ိားကမမပိိုင်ဆိိုင်မှုအိမက်ထာင်  

စိုနည်ားပါားသည်ဟိုဆိိုနိိုင်ပါသည။်စိိုက်ပ  ိားကမမပိိုင်ဆိိုင်မှုနည်ားပါားမပ ားကက  က  ားရ ာ၏စိိုက်ပ  ိားသ ားနှ ထ က်နှုန်ား

မှာ  

နည်ားပါားသမဖင့််ဝင်ကင ရရှမိှုမှာလည်ားနည်ားပါားပါသည်။ကမမယာမဲ့်အိမက်ထာင်စိုမ ာားမပာားသည့််အတ က်အလိုပ်  

အကိိုင်ရှာားပါားသည။်ကက ားရ ာ၏အိမက်ထာင်စိုကပါင်ား(၆၀)% သညက်မမယာမဲ့်မ ာားမဖစ် ကမပ ားကက  ရာက ဘမ်ား  

အလိုပ်မ ာားကိိုလည်ားလိုပ်ကိိုင်ကန ကက ကာင်ားကလ့်လာကတ ြို့ရှရိပါသည။် 

 (၂.၂.၁.၂)  အစ  ်းရနှင် ပ ဂ္လ   ကရရင််းပမစ်မ ွာ်းမှ ကရသ င််းန  င်သည် ဧရ ယွာ 

ဇယွာ်း (၁၄) ကက ားရ ာ၏ ကရရင်ားမမစ်နှင့်် ကရသ င််းဧရ ယွာ 

စဉ ် ရင််းပမစ် 
အစ  ်းရ 

/ပ ဂ္လ   
ကရကသွာ ်ဧ  

ရရှ န  င်မှု 

တနှစ်ပတ်လံ ်း/ 

ရွာသီအလ    ်

လံ ကလွာ ်မှု 

(ရှ /မရှ ) 

၁ ဆည် အစ  ်းရ ၃၀၀  မရှ  

၂ ကရလ ွဲဆည်     

၃ ပမစက်ရတင်စီမ ံ န််း -    

၄ အဝီစ တ င််း -    
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စဉ ် ရင််းပမစ် 
အစ  ်းရ 

/ပ ဂ္လ   
ကရကသွာ ်ဧ  

ရရှ န  င်မှု 

တနှစ်ပတ်လံ ်း/ 

ရွာသီအလ    ်

လံ ကလွာ ်မှု 

(ရှ /မရှ ) 

၅ လ ်ငင် ကရတ င််း -    

၆ စ မ ်စမ််းကရ -    

၇ ကခ ွာင််းကရ -    

၈ အပခွာ်း -    

ရင််းပမစ ် … (၁) ဦ်းတညအ် ပ်စ  ကဆ ်းကန ်းပခင််း - လယသ်မွာ်း အ ပ်စ ၊ (၂) ဆည်ကပမွာင််းဦ်းစ်ီးဌွာန၊ စ   ပ်   ်းကရ်း 

ဦ်းစီ်းဌွာန။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။            ။ ကက ားရ ာတ င်လယ်ယာစိိုက်ပ  ိားကရားလိုပ်ငန်ားကိိုအဓိကထာားလိုပ်ကိိုင် ကပါ 

သည။် လယ်ယာလိုပ်ငန်ားလိုပ်ကိိုင်ရာတ င်နိိုင်င ကတာ်မကှ န်ကရစ်ဆညတ်စ်ခိုကဆာက်လိုပက်ပားထာားပါ  

သည။်က န်ကရစ်ဆညမ်ှလယ်ဧက(၃၀၀)ကက ာ်ကိိုကရကပားကဝမပ ားဆညက်ရမှာလ ိုကလာက်မှုမရှိပါ။ဆညက်ရမှ 

(၅)လသာကရရရှမိပ ားကရသ င်ားကမမာင်ားမ ာားမှာကရစ ားကရလာမကကာင်ားပဲတိမက်ကာကနပါသည။်ဆညက်ရသ င်ား 

ကမမာင်ားမကကာင်ားကသာက ကာင့််စိိုက်ပ  ိားခ နိ်၌စိိုက်ပ  ိားကရလ ိုကလာက်စ ာမရရှိပသဲ ားနှ အထ က်နှုန်ားကလ ာ့်နညာ်း 

မခင်ား၊ပ က်စ ားဆ ိုားရ ှုားမှုမ ာားကက  ကတ ြို့ရမခင်ား၊ပိိုားမ ာားအနတရာယ်ဖ က်စ ားမှုမ ာားကက  ကတ ြို့ရမခင်ားတိို့်က ကာင့််ကတာင်သူ  

တိို့်မှာထိခိိုက်ဆ ိုားရ ှုားနစ်နှာမှုမ ာားကိိုခ စာားကနရပါသည်။မိိုားကရမလ ိုကလာက်မခင်ား၊မိိုားကခါင်မခင်ားတိို့်က ကာင့််စိိုက် 

ပ  ိားကရမလ ိုကလာက်ဆ ိုားရ ှုားနစ်နှာမှုမ ာားနှင့််ကက  ကတ ြို့ကနရပါသည။် 

(၂.၂.၁.၃)  အဓ  သီ်းနှံမ ွာ်းနှင်  အထ  ်နှုန််း 

ဇယွာ်း (၁၅) အဓ  သီ်းနှံမ ွာ်းနှင်  အထ  ်နှုန််း 

 

 

စ စ ကပ 

င််း 

စ    ်

ဧ  

သီ်းနှံထ  ်မှု 

သီ်းနှ ံ

စ   ပ်   ်းသည်   

 ွာလ 

သ င််းအွာ်းစ  

လ  အပ်ခ  ် 

(န မ် /လတ်/ 

ပမင် ) 

အပမတ ်

ရရှ န  င်မှု       

(န မ် /လ

တ/် ပမင် ) 

မှတ် ခ  ် 

ယူနစ ်
အနည််း 

ဆံ ်း 

အမ ွာ်း 

ဆံ ်း 

ပျှမ််း

မျှ 
မှ ထ  

စပ ်း 

 

 

၁၇၀.၅၄ 

 

 

တင််း 

 

 

၆၀ 

 

၁၀၀ 

 

 

၇၅ 

 

 

ဇ န ်

 

 

နိိုဝင်

ဘာ

လ 

 

 

လတ် လတ် 
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ရင််းပမစ ်… ဦ်းတည်အ ပ်စ  ကဆ ်းကန ်းပခင််း - လယ်သမွာ်း အ ပ်စ ။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ ကက ားရ ာတ င်ဆန်စပါားကိိုအဓိကထာားစိိုက်ပ  ိား ကပါသည။်တစ်နှစ်လ င်စပါား  

တစ်သ ားတည်ားသာစိိုက်ပ  ိား ကသည။်စပါားအထ က်နှုန်ားမှာတစ်ဧကလ င်အနည်ားဆ ိုား(၆၀)တင်ားမှ အမ ာားဆ ိုား 

(၁၀၀)တင်ားထိထ က်ရှိပါသည။်ကတာင်သူမ ာားမှာစိိုက်ပ  ိားကရလ ိုကလာက်မှုမရှိကသာက ကာင့််ပ က်စ ားဆ ိုားရ ှုား   

မခင်ား၊စိိုက်ပ  ိားစရိတ်ကက ားမမင့််မခင်ားတိို့်က ကာင့််အမမတ်ရရှိမှုနည်ားပါားလှသည်။ 

(၂.၂.၁.၄) လယ်ယွာသံ ်းစ ်  ရ ယွာမ ွာ်း 

ဇယွာ်း (၁၆) က  ်းရ ွာ၏ စ   ်ပ   ်းကရ်းသံ ်း  ရ ယွာမ ွာ်း ပ  င်ဆ  င်မှု 

စ ်အမ   ်းအစွာ်း 

ပ  င်ဆ  င်မှု စ ်  ရ ယွာ

ငှွာ်းရမ််းလ ပ်

   င်ကနကသွာ 

ကတွာင်သူ 

အကရအတ   ်

မှတ်ခ  ်/ 

အကပခအကန 

တစ်

ဦ်း 

ခ င််း

ပ  င် 

အဖ ွဲြို့ပ  င ် ရ ွာပ  င ်

အကရ

အတ 

  ်

လယ်

သမွာ်း

ဦ်းကရ 

အကရ

အတ 

  ်

လယ်

သမွာ်း 

ဦ်းကရ 

ထ န်စ ် - - - - - -  

လ ်တ န််းထ န်စ ် ၁၅ - - - - ၂၀  

အကစ ခ    ရ ယွာ -     -  

ရ တ်သ မ််းက ခ ကလှေ့စ  ် -     -  

ရ တ်သ မ််းစ  ် -     -  

က ခ ကလှ့်စက ် ၁ - - - - ၂၀  

ကရစိုပ်စက ် ၈ - - - - -  

ကမခနင်ားကရတင်စက ် -       

ပမ ်ရ တ်စ  ် -       

 

ရင််းပမစ…် (၁) အ မ်ကထွာင်စ စွာရင််း က ွာ ယ်ူမှု၊ (၂) ဦ်းတညအ် ပ်စ  ကဆ ်းကန ်းပခင််း - လယ်သမွာ်း အ ပ်စ ။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ ကက ားရ ာတ င် လက်တ န်ားထ န်စက်(၁၅)စင်ားရှိမပ ားသ ိုားစ ဲသူဦားကရမှာ(၂၀)ဦားရှိပါ   

သည။်ကက ားရ ာရှိလယ်ဧကနှင့််စာလ င်လယ်ယာသ ိုားထ န်စက်မ ာားလိိုအပ်ပါသည။်လယ်ယာသ ိုားစက်ပစစညာ်း

မ ာားက ားနှုန်ားမမင့််မာားမှုက ကာင့််ကတာင်သူမ ာားမှာဝယ်ယူသ ိုားစ ဲရန်အခက်အခဲမ ာားနှင့််ကက  ကတ ြို့ကနရပါသည။်  

လယ်ယာသ ိုားစက်ပစစညာ်းမ ာားတ င်က ယစ် ာသ ိုားစ ဲနိိုင်မှုမရှိမခင်ားက ကာင့််ကတာင်သူမ ာားစိိုက်ပ  ိားခ နိ်တ င်အခ နိ်

မ မပ ားစ ားမှုမရှိပဲဆ ိုားရ ှုားနစ်နှာမှုမ ာားနှင့််ကက  ကတ ြို့ကနရပါသည။်စိိုက်ပ  ိားကရားဦားစ ားဌာနနှင့််အမခာားစ ားပ ာားကရားလိုပ် 

ငန်ားရှင်မ ာားကလည်ားလယ်ယာသ ိုားစက်ကရိယာမ ာားကိိုအရစ်က စနစ်မဖင့််ကရာင်ားခ ကပားကနပါကသာ်လည်ားအ  

တိိုားနှုန်ားမမင့််မာားမှုက ကာင့််ကတာင်သူမ ာားဝယ်ယူမသ ိုားစ ဲနိိုင် ကပဲအခက်အခဲမ ာားနှင့််ရင်ဆိိုင်ကနရပါသည်။ 
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(၂.၂.၁.၅)  သီ်းနှံအထ  ်နှုန််း တ  ်းကစရန်အတ  ် အခ င ်အလမ််းမ ွာ်း 

ဇယွာ်း (၁၇) သီ်းနှံထ တ်လ ပ်မှု တ  ်းကစရန်အတ  ် အခ င ်အလမ််းမ ွာ်း 

အကပခအကန ကဖွာ်ပပခ  ်/ရှင််းလင််းခ   ်

ကပမ(စ   ပ်   ်းကပမရရှ န  င်မှု၊

ကပမဆီ သဇွာ) 
ဓာတ်ကမမဩဇာအလ န်အက     သ ိုားစ ဲမခင်ား 

ကရရင််းပမစ ် ကရလံ ကလွာ ်မှုမရှ ၊ကရသ င််းကပမွာင််းမက ွာင််း 

သဘာဝကမမကဆ ား၊ 

ကအာဂ်ဲနစ် ကမမ သဇာ 
နည််းပညွာသင်တန််းမ ွာ်းပ  ေ့ခ ရန်လ   

ကအာဂ်ဲနစ်/ဓာတို 

ပိိုားသတ်ကဆား 
ဓွာတ်ကပမဩဇွာ၊ပ  ်းသတ်ကဆ်းမ ွာ်းအလ ယ်ဝယ်ယူန  င်ပခင််း 

ကခ ားကင နှင့်် ကင က ကား 

ဝနက်ဆာင်မှုမ ာား 
လယ်ယွာစ   ်ပ   ်းကရ်းဘဏ်၊သမမှကခ ်းကင မ ွာ်းရရှ န  င်ပခင််း 

နည်ားပညာ၊ အိုပ်ခ  ပက်ရား 

ပိိုင်ားဆိိုင်ရာ ဝနက်ဆာင်မှု 

မ ာား  

စ   ်ပ   ်းကရ်းဦ်းစီ်းဌွာနနှင ်ဆည်ကပမွာင််းဦ်းစီ်းဌွာနမှ  င််းဆင််းကဆွာင်ရ  ် 

ပခင််းမရှ ၊နည််းပညွာသင်တန််းမ ွာ်းပ  ေ့ခ ရန်လ  အပ် 

သ င်ားအာားစိုကစ ားက က ် လ ပ်သွာ်းရှွာ်းပ ်းပခင််း၊ကျွမ်ားက င်လိုပ်သာားမရှိမခင်ား 

ထိုတ်လိုပ်မှုကစ ားက က်နှင့််

ကိုန်သ ယ်မှု 

ဆန်စပ ်း   အဓ  ထွာ်းစ   ်ပ   ်း  မပီ်း  န်သညပ် ွဲစွာ်းမ ွာ်းမှတဆင ်ဆ ်

သ ယ်ကရွာင််းခ   ပ သည။် 

အမခာား - 

ရင််းပမစ ်… (၁) ဦ်းတည်အ ပ်စ  ကဆ ်းကန ်းပခင််း - လယ်သမွာ်း အ ပ်စ ၊ (၂) သ ်ဆ  င်ရွာမမ  ြို့နယ်အစ  ်းရဦ်းစီ်း ဌွာနမ ွာ်း။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ ကက ားရ ာရှိကတာင်သူမ ာားသညစ်ိိုက်ပ  ိားကရမလ ိုကလာက်မခင်ား၊ကရသ င်ားကမမာင်ားမ  

ကကာင်ားမခင်ားတိို့်က ကာင့််ဓာတ်ကမမဩဇာကိိုအလ န်အကျွ သ ိုားစ ဲ ကသမဖင့််ကမမဆ လ ာပ က်စ ားဆ ိုားရ ှုားမှုမ ာားမဖစ် 

ကပေါ်မပ ားစပါားထ က်နှုန်ားကလ ာ့်နညာ်းသည့််မပဿနှာနှင့််ကက  ကတ ြို့ကနရပါသည်။ကတာင်သူမ ာားမှာသဘာဝကမမဩ 

ဇာမဖစ်ကသာန ှာားကခ ား၊ကျွဲကခ ား၊ဇ ဝဓာတ်ကမမဩဇာရှာားပါားသမဖင့််ဓာတ်ကမမဩဇာကိိုသာအလ နအ်ကျွ သ ိုားစ ဲကန 

 ကရသည်။ ကတာင်သူမ ာားမှာသဘာဝပိိုားမ ာားအနတရာယ်ကက  ကတ ြို့ရမခင်ား၊လိုပ်သာားရှာားပါားမခင်ားတိို့်က ကာင့်် 

လည်ားအထ က်နှုန်ားကလ ာ့်နညာ်းမပ ားအမမတ်ရရှမိှုနည်ားပါားလှသည။်ကတာင်သူမ ာားအဓိကစိိုက်ပ  ိားကသာသ ားနှ   

မှာဆန်စပါားမဖစ်မပ ားထ က်ရှိကသာဆန်စပါားမ ာားကိိုမိိုားညှင်ားမမိ ြို့ကိုန်သညပ် စဲာားမ ာားမှတဆင့််ကရာင်ားခ ရသည့််အ

တ က်က ားက က်တည်မငိမမ်ှုမရရှိပကဲ ားနှိမ်ခ ရမခင်ားကက  ရပါသည။်အထူားသမဖင့််ကတာင်သူမ ာားသညလ်ယ်ယာ

စိိုက်ပ  ိားကရားဘဏ်နှင့််သမကခ ားကင မ ာားမပန်ဆပ်ခ နိ်တ င် ကိုန်သညပ် စဲာားမ ာားမှာစပါားက ားကိိုနှိမ်ထာား ကသာ 

က ကာင့််ကတာင်သူမ ာားအခက်ကက  ရပါသည်။ကတာင်သူမ ာားမှာနညာ်းပညာဆိိုင်ရာကဟာကမပာပ မဲ ာားမ 
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တက်ကရာက်နိိုင်မခင်ား၊ စိိုက်ပ  ိားကရားသင်တန်ားမ ာားမတက်ကရာက်နိိုင်မခင်ား၊စိိုက်ပ  ိားကရားဦားစ ားဌာနနှင့်် 

ဆညက်မမာင်ားဦားစ ားဌာနတိို့်မှလည်ားက င်ားဆင်ား ကည့်််ရှုမှုမရှိမခင်ားတိို့်က ကာင့််ကတာင်သူမ ာားမှာနညာ်းပညာနှင့်် 

ပါတ်သက်၍အာားနည်ားလ က်ရှိပါသည။် 

(၂.၂.၁.၆) သ ားနှ ထိုတ်လိုပ်မှုအတ က် ပပဿနောနှင် စ န်ကခေါ်မှုမ ွာ်း 

ဇယွာ်း (၁၈) သီ်းနှံထ တ်လ ပ်မှုအတ  ် ပပဿနောနှင်  စ န်ကခေါ်မှုမ ွာ်း 

ပပဿနော ကဖွာ်ပပခ  ်/ရှင််းလင််းခ   ်

စိိုကပ်  ိားကမမ တိိုားခ ဲြို့နိိုင်မှု သစ်ကတွာစ   ်ပ   ်းကပမမ ွာ်းတ င်ပံ စံ(၇)မရရှ ပခင််း 

ကမမဆ  သဇာ အကမခအကန ကမမဆ ဩဇာမှာစပါားတမ  ိားသာစိိုက်ပ  ိားနိိုင်မခင်ား 

ကင က ကားအရင်ားအနှ ားရရိှနိိုင်မှု ကင တိိုားကခ ားသူတိို့်ထ မှအတိိုားနှုန်ားမမင့််မာားစ ာမဖင့််ကခ ားယူရမခင်ား 

စိိုကပ်  ိားကရား သ င်ားအာားစိုမ ာား 

အခ နိ်မ  ရရိှအသ ိုားခ နိိုင်မှု 
မ   ်းစပ ်း၊ဓွာတ်ကပမဩဇွာမ ွာ်း   က ်းနှုန််းပမင ်မွာ်းစ ွာဝယယ်ူရပခင််း၊ 

လိုပ်သာားရာှားပါားမှု (ကျွမာ်းက င ်

သူ/ မကျွမာ်းက င်သ)ူ 

ကက ာက်ကမှာ်၊ကရ ကမှာ်မ ာားသိို့်သ ာားကရာက်လိုပကိ်ိုင် ကသမဖင့််လိုပ် 

သာားရှာားပါားမခင်ား၊ကျွမ်ားက င်လိုပ်သာားမရှိမခင်ား၊ 

ကရရင်ားမမစ်မ ာား ရရိှနိိုင်မှု မ  ်းကရ   သွာအဓ  အွာ်းထွာ်းရသည် 

စိိုကပ်  ိားကရမလ ိုကလာက်မှု 
စ   ်ပ   ်းကရလံ ကလွာ ်မှုမရှ ပခင််း၊ဆညက်ရသ င််းကပမွာင််းတ မက် ွာ 

လွာပခင််း 

ဖ က်ပိိုားနှင့်် ကရာဂါ   ကရွာ ်မှုအသင ်အတင ်ရှ သည် 

ကစ ားက က ်လက်လှမ်ားမ မှု ထ  ်  န်မ ွာ်းအဆင်သင ်ကရွာင််းခ န  င်ရန်ပ ွဲရံ မ ွာ်းမရှ ပခင််း၊ 

နည်ားပညာ အကူအည နှင့်် 

နည်ားလမ်ားမ ာား 
နည််းပညွာပံ ပ  ်းမှုအွာ်းနည််းပ သည် 

အပခွာ်း - 

ရင််းပမစ ်… (၁) ဦ်းတည်အ ပ်စ  ကဆ ်းကန ်းပခင််း - လယ်သမွာ်း အ ပ်စ ၊ (၂) သ ်ဆ  င်ရွာမမ  ြို့နယ် အစ  ်းရဦ်းစီ်း ဌွာနမ ွာ်း။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ ကက ားရ ာတ င်သစ်ကတာကမမမ ာားတိိုားခ ဲြို့စိိုက်ပ  ိားရန်ပ ိုစ (၇)မရရှိမခင်ားက ကာင့််စိိုက် 

ပ  ိားကမမတိိုားခ ဲြို့ရန်အခက်အခဲရှိပါသည။်ကမမဆ လ ာမှာစပါားတစ်မ  ိားတည်ားသာစိိုက်ပ  ိားနိိုင်မပ ားအမခာားသ ားထပ် 

သ ားညပှ်သ ားနှ မ ာားမှာမဖစ်ထ န်ားမှုမရှိကပ။ မိိုားကရကိိုသာအဓိကအာားထာားရမပ ားကရသ င်ားကမမာင်ားတိမ်ကကာလာ 

မခင်ားက ကာင့််စိိုက်ပ  ိားကရမလ ိုကလာက် မခင်ားတိို့်ကတ ြို့ကက  ရသည။်ဆညက်ရလ ိုကလာက်စ ာရရှိပါကသ ားညပှ်အ  

မဖစ်ပဲပိုတ်၊ ကကသ် န်န ၊ ကက်သ န်မဖြူ၊ဖရဲ စသည်သ ားနှ မ ာားစိိုက်ပ  ိားနိိုင်မည်။စိိုက်ပ  ိားကရားသ င်ားအာားစိုမ ာားမဖစ် 

သည့််မ  ိားကကာင်ားမ  ိားသန့််၊ဓာတ်ကမမဩဇာနှင့််ဖ က်ပိိုားကရာဂါကာက ယ်ကဆားတိို့်မှာက ားနှုန်ားမမင့််မာားပါသည်။ 

ကတာင်သူမ ာားမှာအတိိုားနှုန်ားမမင့််မာားမှုတိို့်က ကာင့််ကင တိိုားမကခ ားနိိုင်မခင်ား၊လိုပ်သာားအင်အာားရှာားပါားမပ ားကျွမ်ား  
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က င်လိုပ်သာားမရှိမခင်ား၊စသည့််အခက်အခဲမ ာားနှင့််ရင်ဆိိုင်ကနရသည်။ထ က်ရှိလာကသာစပါားမ ာားကိိုမိိုားညင်ှား 

မမိ ြို့သိို့်သ ာားကရာက်ကရာင်ားခ မပ ားအခ  ိြို့မာှရ ာအကရာက်လာ၍က ားနှိမ်ဝယယ်ူ ကပါသည။်စိိုက်ပ  ိားကရားနည်ား 

ပညာအကထာက်အပ ့်မ ာားလည်ားလိိုအပ်ပါသည။် 

(၂.၂.၂)  ကမ ်းပမြူကရ်းလ ပင်န််း 

(၂.၂.၂.၁)  ကမ ်းပမြူကရ်းနှင်  င ်းလ ပင်န််း ကဆွာင်ရ  ်မှု အကပခအကန  

ဇယွာ်း (၁၉) ကမ ်းပမြူကရ်းနှင် င ်းလ ပင်န််းကဆွာင်ရ  ်မှုအကပခအကန 

ကမ ်းပမြူကရ်းနှင်  င ်းလ ပ်ငန််း အ မ်ကထွာငစ်  က ွာငက်ရ မှတ်ခ  ်/အကပခအကန 

ကမ ်းပမြူကရ်း 

ခ  င််းန ော်း ၈၆ ၇၁၂  

န  ေ့စွာ်းန ော်း ၃၈ ၇၈  

ပမင််း - -  

 ျွွဲ ၂ ၇  

မမည်ား - -  

လာား - -  

ဆိတ ် - -  

သိိုား - -  

ဝက ် ၃၀ ၈၇  

 ကက ် ၆၀ ၄၁၂  

ဘဲ ၂ ၁၉  

န ှာားကနှာက ် - -  

အမခာား - -  

င ်းလ ပ်ငန််း 

ငါားကန ် -   

ပိုဇ န်ကန ် -   

ဂဏန်ားကမ ားမမြူကရားလိုပ်ငန်ား -   

ကရခ  ိ ငါားဖမ်ားလိုပ်ငန်ား -   

ကမ်ားလ န ်ငါားဖမ်ားလိုပ်ငန်ား -   

အမခာား -   

ရင််းပမစ…် (၁) အ မ်ကထွာင်စ စွာရင််း က ွာ ယ်ူမှု၊ (၂) ဦ်းတညအ် ပ်စ  ကဆ ်းကန ်းပခင််း - လယ်သမွာ်း အ ပ်စ ။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ ကမ ားမမြူကရားလိုပ်ငန်ားကိိုစ ားပ ာားမဖစ်မကမ ားမမြူနိိုင် ကပဲလယ်ယာလိုပ်ငန်ားလိုပ်ကိိုင်  

ရန်နှင့််တပိိုင်တနိိုင်သာကမ ားမမြူ ကသည်။ကက ားရ ာတ င်စ ားပ ာားမဖစ်ကမ ားမမြူနိိုင် ကကသာ်လည်ားကင က ကားမတတ်
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နိိုင်မခင်ား၊ကမ ားမမြူကရားနည်ားပညာအကထာက်အပ ့်မ ာားမရရှိမခင်ား၊ကမ ားမမြူကရားအစာမ ာားက ားနှ ှ  ှှ ှ ှ ှ ှ ှ ှ ိုန်ား

ကက ားမမင့််မခင်ားတိို့် 

က ကာင့််စ ားပ ာားမဖစ်မကမ ားမမြူနိိုင် ကပဲတပိိုင်တနိိုင်စာားသ ိုားရန်အတ က်သာကမ ားမမြူနိိုင် ကသည။်ကက ားရ ာတ င်မမ

စ်ကခ ာငာ်းအင်ားအိိုင်ရှာားပါားမခင်ားက ကာင့််ငါားကမ ားမမြူကရားလိုပ်ငန်ားမလိုပ်ကိိုင်နိိုင် ကကပ။ 

(၂.၂.၂.၂)  ကမ ်းပမြူကရ်း ဏ္ဍ တ  ်းတ ်ကစရန်အတ  ်  အခ င် အလမ််းမ ွာ်း 

ဇယာား (၂၀) ကမ ်းပမြူကရ်း ဏ္ဍ ထ တ်လ ပ်မှုတ  ်းတ ်ကစရန်အတ  ် အခ င် အလမ််းမ ွာ်း 

အခ င် အလမ််း ကဖွာ်ပပခ  ်/ ရှင််းလင််းခ   ်

ကမ ်းပမြူကရ်း 

စွာ်း   ်ကပမ ကက ားရ ာပိိုင်သစက်တာမ ာားက ကလျှာက်ထာားသည့််ကနရာမရှိမခင်ား၊ ကျွဲန ှာားမ ာားကိိုလ တ် 

ကက ာင်ားစနစ်မဖင့်က်မ ားမမြူမခင်ား 

ကရရရှ မှု ကရလ ိုကလာက်မှုမရှိမခင်ား 

မ  ိားတိရစဆာန် 

လက်လှမ်ားမ မှု 
ကေသ   ်နှင ်ကေသဝ ်အမ   ်းမ ွာ်း   သွာကမ ်းပမြူန  င်  သည်။ 

ကခ ားကင  ကမ ်းပမြူကရ်း ဏ္ဍအတ  ်ကင က  ်းဝန်ကဆွာင်မှုအဖ ွဲြို့မရှ ပခင််း 

သ င်ားအာားစိုကစ ားက က ် ဝ ်စွာမ ွာ်း   ဆန်စ ်မ ွာ်းမှဖ ွဲန ဝယ်ယရူရှ ပ သည။် 

ဝနက်ဆာင်မှုကစ ားက က ်
 ျွွဲ၊န ော်း၊   ်၊ဝ ်မ ွာ်းဆရွာဂ   သရန်ကမ    ဦ်းစီ်းဌွာနမှတစ်နှစ်တစ်က  မလ်ွာ  

ကရွာ ်စစ်ကဆ်းကပ်းပ သည။် 

ထိုတ်ကိုနက်ရာင်ားဝယ်မှု ရ ွာအကရွာ ်ပ ွဲစွာ်းမ ွာ်းသတ်မှတ်မှုမရှ ဝယယ်ူပ သည်။ 

အ မ်ခခံဝင််းအတ င််း 

ကပမကနရွာ 

လံ ကလွာ ်မှု 

လံ ကလွာ ်မှု ရှ ပ သည။်  

အပခွာ်း  

င ်းလ ပ်ငန််း 

င ်း/ပ ဇ န်သွာ်းကပ   ်

လ ်လှမ််းမီမှု 

 

ကခ ်းကင   

သ င််းအွာ်းစ  

လ ်လှမ််းမီမှု 

 

နည်ားပညာ 

အကူအည နှင့်် 

နည်ားလမ်ားမ ာား 

 

ထိုတ်ကိုနက်ရာင်ားဝယ်မှု  
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အခ င် အလမ််း ကဖွာ်ပပခ  ်/ ရှင််းလင််းခ   ်

အပခွာ်း - 

ရင််းပမစ ်… ဦ်းတည်အ ပ်စ  ကဆ ်းကန ်းပခင််း - လယ်သမွာ်း အ ပ်စ ။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။  က  ်းရ ွာတ င်တ ရစဆွာန်မ ွာ်း   လ တ်က  ွာင််းစနစ်ပဖင ်သွာကမ ်းပမြူ  မပီ်းစွာ်း  

   ်ကပမသီ်းသနေ့်ကလ ွာ ်ထွာ်းပခင််းမရှ ပ ။ကက ားရ ာတ င်ကဒသကပါကမ်  ိားတိရစဆာန်မ ာားကိိုသာတပိိုင်တနိိုင်

ကမ ားမမြူ ကသည။်ကမ ားမမြူကရားလိုပ်ကိိုင်ရန်အခ င့််အလမ်ားကကာင်ားမ ာားရှိကသာ်လည်ားကမ ားမမြူကရားလိုပ်ငန်ား၌ရင်ား 

နှ ားမမ ပ်နှ မည့််သူမရှိမခင်ား၊ကမ ားမမြူကရားလိုပ်ငန်ားဆိိုင်ရာအသိပညာ၊အတတပ်ညာမ ာားမရှိမခင်ား၊မ  ိားကကာင်ားမ  ိား

သန့််မရိှမခင်ားတိို့်သည်ကမ ားမမြူကရားလိုပ်ငန်ားကိိုအဟန့််အတာားမဖစ်ကနပါသည်။ကက ားရ ာတ င်ကမ ားမမြူကရားအစာ  

မ ာားကိိုဆန်စကမ် ာား၌ဖ ဲ၊ဆန်က ဲမ ာားရရှိနိိုင်မပ ားမ  ိားကကာင်ားမ  ိားသန့််၊ရငာ်းနှ ားမမ ပ်နှ မည့််သူမ ာားနှင့််နည်ားပညာအ

ကထာက်အပ ့်မ ာားရရှိပါကကက ားရ ာ၏ကမ ားမမြူကရားကဏ္ဍတိိုားတက်လာမည်မဖစ်ပါသည။် 

(၂.၂.၂.၃)  ကမ ်းပမြူကရ်းနှင ် သွာ်းင ်းထ တလ် ပ်မှုအတ  ် ပပဿနောနှင ် စ န်ကခေါ်မှုမ ွာ်း 

ဇယာား (၂၁) ကမ ်းပမြူကရ်းနှင ် သွာ်းင ်းထ တလ် ပ်မှုအတ  ် ပပဿနောနှင ် စ န်ကခေါ်မှုမ ွာ်း 

ပပဿနောနှင် စ နက်ခေါ်မှုမ ွာ်း ကဖွာ်ပပခ  ်/ရှင််းလင််းခ   ်

ကမ ်းပမြူကရ်း 

ကခ ားကင ရရှိနိိုင်မှု ကင တိိုားကခ ားသူမ ာားထ မှအတိိုားနှုန်ားမမင့််မာားစ ာမဖင့််ကခ ားယူရမခင်ား 

ကူားစက်ကရာဂါမဖစ်ပ ာားမှု န ှာားခ ာနှာလှ   ာနှာ၊ ကက်နှာကရာဂါ၊ဝက်နှာားရ ကမ်ပာကရာဂါမ ာားမဖစပ် ာားမခင်ား 

နည်ားပညာ အကူအည နှင့်် 

နည်ားလမ်ားမ ာား 
နည်ားပညာမ ာားကပားရနလိ်ိုအပ် 

စ ားပ ာားမဖစ ်

ကမ ားမမြူကရားလိုပ်ငန်ားမ ာား 

အတ က ်လိိုင်စင်/ ကလလ  

လက်လှမ်ားမ မှု 

မရှ ိ

 အမခာား - 

င ်းလ ပ်ငန််း 

ငါားဖမ်ားခ င့် ်ရရိှနိိုင်မှု ငါားဖမ်ားခ င့််လိိုင်စင်လိုပ်ကပားကစလိိုမခင်ား 

ကခ ားကင ရရှိနိိုင်မှု ကခ ားကင အခ နိက်ာလတိိုကတာင်ားမခင်ား 

အမခာား - 

ရင််းပမစ ် … (၁) ဦ်းတည်အ ပ်စ  ကဆ ်းကန ်းပခင််း - လယသ်မွာ်း အ ပ်စ ၊ (၂) မမ  ြို့နယ် ကမ ်း/   ဦ်းစီ်းဌွာန၊ မမ  ြို့နယ် 

င ်းလ ပ်ငန််း ဦ်းစီ်းဌွာန။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ က  ်းရ ွာတ င် ကမ ားမမြူကရားလိုပ်ငန်ားလိုပ်ကိိုင်ရန်ကင က ကားရင်ားနှ ားမှုမ ာားစ ာလိိုအပ်  

ပါသည။်လိုပ်ငန်ားလိုပ်ကိိုင်ရန်ပိုဂဂလိကကင တိိုားကခ ားသူမ ာားထ မှကခ ားကင ရရှကိသာ်လည်ားအတိိုားနှုန်ားမမင့််မာားမှု 
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က ကာင့််အမမတ်ကင ရရှမိှုနညာ်းပါားလှသည်။ကက ားရ ာတ င်လယ်ယာလိုပ်ငန်ားလိုပ်ကိိုင်ရန်ကမ ားမမြူထာားကသာ 

ကျွဲ၊န ှာားမ ာားမှာပူမပင်ားကသာကန ရာသ ၌ခ ာနှာ၊လှ   ာနှာအမဖစ်မ ာားမပ ားသက်ဆိိုင်ရာမည်သည့််ဌာနအဖ ြဲို့အစ

ညာ်း 

မှနည်ားပညာအကထာက်အပ ့်နှင့််အသိပညာကပားကဟာကမပာပ မဲ ာားလာကရာက်ကဆာင်ရ က်ကပားသည်ကိိုမကတ ြို့

ရှိရပါ။ကက ားရ ာတ င်ကမ ားမမြူကရားလိုပ်ငန်ား၌လာကရာက်ဝယယ်ူသူရှာားပါားမပ ားကက ားရ ာအတ င်ား၌စာားသ ိုားရန်သာ

ကမ ားမမြူသမဖင့််ဝင်ကင ရရှမိှုနညာ်းပါားလှသည့််လိုပ်ငန်ားမဖစ်သညကိ်ိုကလ့်လာကတ ြို့ရှရိပါဿည။် 

(၂.၂.၃)  စ   ်ပ   ်းကမ ်းပမြူကရ်းမဟ တ်ကသွာ စီ်းပ ွာ်းကရ်းလ ပင်န််း ဏ္ဍ 

(၂.၂.၃.၁) စ   ်ပ   ်းကမ ်းပမြူကရ်းမဟ တ်ကသွာ အသ ်ကမ ်းလ ပ်ငန််းမ ွာ်း 

ဇယာား (၂၂) စိိုက်ပ  ိားကမ ားမမြူကရားမဟိုတက်သာ အသက်ကမ ားလိုပ်ငန်ားမ ာား 

စဉ ်
လ ပ်ငန််းမ ွာ်း (ထ တ ် န်လ ပ် 
ငန််း နှင်  ဝနက်ဆွာင်မှု)  

လ ပ်ငန််း 
အကရအ

တ   ်

ဝနထ်မ််း / 
အလ ပ်သ
မွာ်း အကရ 
အတ   ်

မ သွာ်းစ 
ဝင် 

လ ပ်အွာ်း 

ရပ်တည်န  င်မှု (န မ် ၊ လတ်၊ ပမင် ) 
နှင ် ရှင််းလင််းကဖွာ်ပပခ   ်

၁ 

သတတ တူားကဖာက်ရား၊ 

ကက ာက်ထိုတ်လိုပ်ကရား နငှ့်် 

သဘာဝ ရင်ားမမစမ် ာား 

ထိုတ်လိုပ်မခင်ား 

၄  - 
လတ်(လခစာားဝနထ်မ်ားမဖစ ်

၁၆၀၀၀၀ မှ၂၀၀၀၀၀) 

၂ ထိုတ်ကိုနလ်ိုပ်ငန်ား - - - - 

၃ 
လျှပ်စစ်၊ ဓာတက်င ြို့နှင့်် ကရကပား 

ကဝကရား 
-    

၄ 
ကဆာက်လိုပ်ကရား၊လက်သမာား၊ 

ပန်ားရ လိုပ်ငန်ား 
၅ - -  လတ်(တကန့်လိုပ်တကန့်စာား) 

၅ 
ယာဉ်၊ စက်ကရိယိာ၊ အိမ်သ ိုား 

ပစစည်ားမ ာား မပင်ဆငက်ရား 
- - - - 

၆ 

ကျွမာ်းက င်ပညာရငှ်မ ာား 

(ဆ ပင်၊ အလှမပင်၊ အပခ်  ပ်၊ 

အင်ဂ င်န ယာ၊ 

သင်တန်ားကပားသူ) 

- - - - 

၇ 
လက်လ -

လက်ကာားကရာင်ားဝယက်ရား 
၉ - - လတ်(ကိုန်က ားနှုန်ားမမင့််မာားမခင်ား) 

၈ 
ဟိိုတယ်နငှ့်် စာားကသာက်ဆိိုင် 

လိုပ်ငန်ား 
၁ - - လတ်(ကိုန်က ားနှုန်ားမမင့််မာားမခင်ား) 
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စဉ ်
လ ပ်ငန််းမ ွာ်း (ထ တ ် န်လ ပ် 
ငန််း နှင်  ဝနက်ဆွာင်မှု)  

လ ပ်ငန််း 
အကရအ

တ   ်

ဝနထ်မ််း / 
အလ ပ်သ
မွာ်း အကရ 
အတ   ်

မ သွာ်းစ 
ဝင် 

လ ပ်အွာ်း 

ရပ်တည်န  င်မှု (န မ် ၊ လတ်၊ ပမင် ) 
နှင ် ရှင််းလင််းကဖွာ်ပပခ   ်

၉ 
ပိို့်ကဆာင်ကရား၊ သိိုကလှာင်ကရား 

နှင့်် ဆက်သ ယ်ကရား 
၅ - - 

လတ်(ကလာင်စာဆ က ားနှုန်ားမမင့်် 

မာားမခင်ား) 

၁၀ 

ကင ကခ ား ဝနက်ဆာင်မှုလိုပ်ငန်ား 

(ဘဏ်၊ ကင ကခ ားမခင်ားလိုပ်ငန်ား 

အပါအဝင် 

ကင က ကားဝနက်ဆာင်မှု 

လိုပ်ငန်ား) 

- - -  

၁၁ 

အိမ်ခခ ကမမ ကရာင်ားဝယင်ှာားရမ်ား 

မခင်ားနငှ့်် ဆကစ်ပ်ကသာ 

လိုပ်ငန်ားမ ာား 

- - -  

၁၂ 

မပည်သူဝန်ကဆာင်မှုလိုပ်ငန်ား

မ ာား ( အိုပ်ခ  ပ်ကရား၊ 

ကာက ယက်ရားနှင့်် 

ကဘ်း င််းလံ ခခ ံကရ်း) 

- - - - 

၁၃ ပညာကရား ၁ - - လတ်(အစိိုားရလခစာား) 

၁၄ က န်ားမာကရား - - -  

၁၅ လူမှုကရားလိုပ်ငန်ားမ ာား - - - - 

၁၆ 

အိမ်မ ာားတ င် 

အငှာားလိိုကလ်ိုပ်သူမ ာားနှင့်် 

အမ  ိားအမည် မကဖာ်မပနိိုင်ကသာ 

လိုပ်ငန်ားမ ာား 

၇၂ - - 
မမင့််(က ဘမ်ားကန့်စာားအလိုပ်သမာား

မ ာား) 

၁၇ 

မပင်ပအဖ ဲြို့အစည်ားမ ာားနငှ့်် 

ကိုမပဏ မ ာားတ င် 

လိုပ်ကိိုင်သမူ ာား (ဥပမာ - UN, 

INGOs, Companies. etc.,) 

- - -  

 
စ စ ကပ င််းအသ ်ကမ ်းလ ပ်ငန််း

လ ပ်   င်သဦူ်းကရ 
၉၇ - -  

ရင််းပမစ ် …(၁) အ မ်ကထွာငစ် စွာရင််း က ွာ ယ်ူမှု၊ (၂) ဦ်းတညအ် ပ်စ  ကဆ ်းကန ်းပခင််း - ရပ်မ ရပ်ဖ အ ပ်စ ၊ 

စ   ပ်   ်းကမ ်းပမြူကရ်းမဟ တ်ကသွာ ဝင်ကင ရလ ပ်ငန််းမ ွာ်း လ ပ်   င်သ ူအ ပ်စ ။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။က  ်းရ ွာတ ငအ်ိမ်ကထာင်စိုအာားလ ိုား၏(၅၃%)သည်  ဘမ််းလ ပ်သွာ်းမ ွာ်းပဖစ ် မပ်ီးအမခာားလိုပ်

ငန်ားလိုပ်ကိိုင်သနူည်ားပါားသည်။ကက ားရ ာတ ငက်ရ ြို့ကမပာင်ားလိုပ်သာားအခ  ိြို့နငှ့််ကဆာက်လိုပ်ကရားလိုပ်ငန်ားမ ာားတ င်လိုပ်ကိို
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င်သမိူသာားစိုမ ာားမှာစာားဝတ်ကနကရားအသင့်အ်တင့််ရှ ိကသည။်ကိုန်သည်က ားကရာင်ားစာားကသာက်ဆိိုင်လိုပ်ငန်ားလိုပ်ကိို

ငသူ်မ ာားသည်ကိုန်က ားနှုန်ားကက ားမမင့််၍အမမတက်င နည်ားပါား ကသည်။ကက ားရ ာတ င်ပညာကရားကဏ္ဍ၌လိုပ်ကိိုငက်နသူမ ာား

နှင့််ကိိုယ်ပိိုင်စ ားပ ာားကရားလိုပ်ငနာ်းလိုပ်ကိိုင်သနူည်ားပါားမပ ားစာားဝတ်ကနကရားအသင့််အတင့််ရှပိါသည်။ကန့်စာားအလိုပ်သမာား

မ ာားမ ာားမပာားသည့်အ်တ က်ကက ားရ ာ၏ဖ  ြို့မဖိ ားတိိုားတက်ကရားနငှ့််စ ားပ ာားကရားလိုပ်ငန်ားမ ာားတ ငန်ိမ့််ပါားလ က်ရိှပါသည်။ကက ား

ရ ာတ င် အသကက်မ ားဝမ်ား  ကက ာင်ားပညာရပ်မ ာားတတ်ကမမာက်မှုအာားနည်ားသည့််အတ ကက်န့်စာားအလိုပ်ကိိုသာ 

အာားထာားလိုပ်ကိိုငက်န ကရသည်။ 

(၂.၂.၃.၂)  စ   ်ပ   ်းကမ ်းပမြူကရ်းမဟ တ်ကသွာ အသ ်ကမ ်းလ ပ်ငန််းမ ွာ်းအတ  ် အခ င် အလမ််း၊ 

ပပဿနောနှင်  အခ ်အခွဲမ ွာ်း 

ဇယာား (၂၃-က) စ   ်ပ   ်းကမ ်းပမြူကရ်းမဟိုတက်သာ စ ားပ ာားကရားလိုပ်ငန်ားမ ာားအတ က် အခ င့််အလမ်ားမ ာား 

အခ င် အလမ််း ကဖွာ်ပပခ  ်/ ရှင််းလင််းခ   ်

လိုပ်သာားအင်အာားမ ာားရှိမခင်ား အလ ပ်အ   င်ရှွာ်းပ ်းပခင််းနှင ်နည််းပညွာလ  အပ်ပခင််း 

အစိိုားရကခ ားကင မ ာားရနိိုင်မခင်ား လံ ကလွာ ်ကသွာကခ ်းကင ပမွာဏမရရှ ပခင််း 

ကက ာကက်မှာ်၊ကရ ကမှာ်မ ာားသိို့် 

သ ာားကရာက်လိုပ်ကိိုင်နိိုင်မခင်ား 

ကက ားရ ာ၏လမ်ားပမ်ားဆက်သ ယ်ကရားကကာင်ားမ န်သမဖင့််အမခာားကဒသမ ာားသိို့်

ကရ ြို့ ကမပာင်ားလိုပ်ကိိုင်နိိုင်မခင်ား 

  

  

  

  

ရင််းပမစ ်… ဦ်းတည်အ ပ်စ  ကဆ ်းကန ်းပခင််း - ရပ်မ ရပ်ဖ အ ပ်စ ၊ စ   ပ်   ်းကမ ်းပမြူကရ်းမဟ တက်သွာ ဝင်ကင ရ လ ပ်ငန််းမ ွာ်း 

လ ပ်   င်သ ူအ ပ်စ ၊ လူငယ် အ ပ်စ ။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ ကက ားရ ာတ င်ကိိုယပ်ိိုင်အသက်ကမ ားဝမ်ားကက ာင်ားပညာရပမ် ာားတတက်မမာက်မှု 

အာားနည်ားသမဖင့််လိုပ်သာားအင်အာားကပါမ ာားမပ ားအလိုပ်အကိိုင်အခ င့််အလမ်ားရှာားပါားသည့််မပဿနှာနှင့််ရင်ဆိိုင် 

ကနရပါသည။်မမိ ြို့နယ်မှအကဝားကမပားကာားမ ာားရပန်ှာားရန်ကာားကက ားဝင်ားတည်ကဆာက်ရန်စ မ ခ က်မ ာားရှိသည်

ကိိုလည်ားသိရှိရပါသည။်ယင်ားစ မ ခ က်လက်ကတ ြို့လိုပ်ကဆာင်ပါကကက ားရ ာမှအလိုပ်သမာားမ ာားအကနမဖင့််အ 

လိုပ်အကိိုင်အခ င့််အလမ်ားမ ာားရရှိလာမည်ဟိုလညာ်းကမျှာ်လင့််ကန ကပါသည်။ကက ားရ ာ၏လမ်ားပမ်ားဆက်သ 

ယ်ကရားကကာင်ားမ နသ်မဖင့််ကက ားရ ာမှမပင်ပသိို့်သ ာားကရာက်လိုပကိ်ိုင်သူမ ာားလည်ားရှိပါသည။်အထူားသမဖင့်် 

ကက ာက်ကမှာ်၊ကရ ကမှာ်မ ာားနှင့််အမခာားလိုပ်ငန်ားမ ာား၌သ ာားကရာက်လိုပကိ်ိုင်သူမ ာားရှိမပ ားအခ  ိြို့မာှလစာားအလိုပ် 

သမာားမ ာားအမဖစ်လိုပကိ်ိုင် ကသည်ကိိုကလ့်လာကတ ြို့ရှရိပါသည။် 

ဇယာား(၂၃-ခ)စ   ်ပ   ်းကမ ်းပမြူကရ်းမဟိုတက်သာစ ားပ ာားကရားလိုပ်ငန်ားမ ာားအတ က်ပပဿနောနှင်အခ ်အခွဲမ ာား 

ပပဿနောနှင် အခ ်အခွဲမ ွာ်း ကဖွာ်ပပခ  ်/ ရှင််းလင််းခ   ်

အလိုပ်အကိိုင်ရာှား အလ ပ်ရံ  စ ်ရံ မ ွာ်းမရှ ပခင််း 
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ပပဿနောနှင် အခ ်အခွဲမ ွာ်း ကဖွာ်ပပခ  ်/ ရှင််းလင််းခ   ်

အသက်ကမ ားပညာအာားနည်ား  နည််းပညွာပဖင ်အသ ်ကမ ်းန  င်ရန်အွာ်းနည််းသည် 

အရင်ားအနှ ားမရှိ   ကခ ားကင အလ ိုအကလာက်မရရိှမခင်ားနငှ့်က်ခ ားကင ကာလတိိုကတာင်ားမခင်ား 

ရင််းပမစ ်… ဦ်းတည်အ ပ်စ  ကဆ ်းကန ်းပခင််း - ရပ်မ ရပ်ဖ အ ပ်စ ၊ စ   ပ်   ်းကမ ်းပမြူကရ်းမဟ တက်သွာ ဝင်ကင ရ လ ပ်ငန််းမ ွာ်း 

လ ပ်   င်သ ူအ ပ်စ ၊ လူငယ် အ ပ်စ ။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ ကက ားရ ာတ င်ား၌မပင်ပမှစ ားပ ာားကရားလိုပ်ငန်ားရှင်မ ာားလိုပ်ကိိုင်ရန်ရင်ားနှ ားမမ ပ်နှ မှု 

အာားနည်ားသမဖင့််အလိုပအ်ကိိုင်အခ င့််အလမ်ားရှာားပါားပါသည။် အသက်ကမ ားဝမ်ားကက ာင်ားပညာရပမ် ာားနည်ား 

ကပားမည့််သူမရိှမခင်ားကလ့်လာသင်ယူမှုအာားနည်ားမခင်ားတိို့်အတ က်အလိုပ်အကိိုင်အခ င့််အလမ်ားရရှိမှုအတ က်အ 

ဟန့််အတာားမဖစ်ကနပါသည်။ကက ားရ ာတ င်စ ားပ ာားကရားလိုပ်ငန်ားမ ာားအတ က်ကိုန် ကမ်ားရရှိမှုနှင့််ထိုတလ်ိုပ် 

မှုတိို့်မှာနညာ်းပါားသမဖင့််စ ားပ ာားကရားလိုပ်ငန်ားရှင်မ ာားလာကရာက်ရင်ားနှ ားမမ ပ်နှ ရန်စိတပ်ါဝငစ်ာားမှုနည်ားသညကိ်ို

ကလ့်လာကတ ြို့ရှရိပါသည။် 

(၂.၃)  ကရ ြို့ကပပွာင််းလ ပသ်ွာ်းမ ွာ်း 

(၂.၃.၁) ကရ ြို့ကပပွာင််းသ ွာ်းလွာမှု ပဖစ်ကပေါ်လွာပံ ၊ ပံ စံနှင်  အခ  န် ွာလ 

ဇယွာ်း (၂၄) ကရ ြို့ကပပွာင််းသ ွာ်းလွာမှု ပဖစ်ကပေါ်လွာပံ ၊ ပံ စနံှင်  အခ  န် ွာလ 

# ပံ စံ 

အ မ်ကထွာင်စ  

အကရအတ 

 ် 

လူဦ်းကရ ပပည်တ င််း ပပည်ပ 

  ွာ်း မ ကပ င််း   ွာ်း မ ကပ င််း   ွာ်း မ ကပ င််း 

၁ 

ကရ ြို့ကပပွာင််းလိုပ်သာားတစ်

ဦား အနည်ားဆ ိုားရှိကသာ 

အိမ်ကထာင်စို 

၃၃ ၂၉ ၇ ၃၆ ၂၆ ၆ ၃၂ ၃ ၁ ၄ 

၂ 
ကရ ြို့ကပပွာင််းလိုပ်ကိိုင် 

ကသာကက ားရ ာရှိလူဦားကရ 
၄၈၁ - - - - - - - - - 

၃ 

က  ်းရ ွာပပငပ်သ  ေ့ ကရ ြို့ကပပွာင််းမှု ွာလ  

၃ လ အထိ ၃ ၃ - ၃ ၃ - ၃ - - - 

           

၆ လ အထိ ၇ ၇ ၂ ၉ ၇ ၂ ၉    

၁၂ လ အထိ ၁၂ ၁၁ ၁ ၁၂ ၁၁ ၁ ၁၂    

၁၂ လ အထက် ၁၁ ၈ ၄ ၁၂ ၅ ၃ ၈ ၃ ၁ ၄ 

ရင််းပမစ ် …(၁) အ မ်ကထွာင်စ စွာရင််း က ွာ ယ်ူမှု၊ (၂) ဦ်းတည်အ ပ်စ  ကဆ ်းကန ်းပခင််း - 

စ   ပ်   ်းကမ ်းပမြူကရ်းမဟ တ်ကသွာ ဝင်ကင ရလ ပ်ငန််းမ ွာ်း လ ပ်   င်သ ူအ ပ်စ ၊ လူငယ် အ ပ်စ ။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ ကက ားရ ာတ င်ကရ ြို့ကမပာင်ားသ ာားကရာက်လိုပကိ်ိုင်သူမ ာားရှိပါသည။်ကက ားရ ာအိမ ်

ကထာင်စိုအမ ာားစိုမာှလယယ်ာလိုပ်ငန်ားသိမာ်းမပ ားခ နိ်တ င်လည်ား ကက ာက်ကမှာ်နှင့််ကရ ကမှာ်မ ာားသိို့်သ ိုားလမှ 
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ကမခာက်လထိသ ာားကရာက်လိုပ်ကိိုင် ကပါသည်။အိမက်ထာင်စိုအနည်ားငယ်သာကမခာက်လမှတစ်နှစ်ထိသ ာား 

ကရာက်လိုပကိ်ိုင် ကသည်။မပည်ပသိို့်သ ာားကရာက်လိုပကိ်ိုင်သူမ ာားလည်ားရှိ ကသည။်မပင်ပသိို့်သ ာားကရာက်လို

ပ်ကိိုင် ကသူအမ ာားစိုမာှလစာား၊ကန့်စာားအလိုပ်မဖင့််ကရမကဆားကက ာက်ရှာမခင်ားတိို့်ကိိုလိုပ်ကိိုင်ကန ကပါသည်။ 

 

(၂.၃.၂) ကရ ြို့ကပပွာင််းသ ွာ်းလွာရပခင််း၏ အဓ   အက  ွာင််းရင််း 

ဇယာား (၂၅) ကရ ြို့ကပပွာင််းသ ွာ်းလွာရမခင်ား၏ အဓိက အက ကာင်ားရင်ား 

 

စဉ ်

အက  ွာင််းအရွာ လူဦ်းကရ 

၁ ပိိုမိိုကကာင်ားမ န်ကသာ အလိုပ်အကိိုင်နငှ့်် ဝငက်င  အခ င့််အလမ်ားမ ာား ရာှကဖ ရန ် က ာား ၂၉၊ မ ၇ 

၂ နိိုင်င ကရားနှင့််ဆိိုင်ကသာ အက ကာင်ားရင်ား - 

၃ ကဒသတ င်ား ပဋိပကခမဖစ်ပ ာားမှုက ကာင့်် လ ိုခခ  မှု မရှိသည့်် အက ကာင်ားရင်ား - 

၄ အမခာား  

 

ရင််းပမစ ်… အ မ်ကထွာင်စ စွာရင််း က ွာ ယ်ူမှု။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ က  ်းရ ွာတ င ်   ွာ်း၂၉ဦ်း၊မ၇ဦ်းစ စ ကပ င််း ၃၆ 

ဦ်းတ  ေ့သည်ကရ ြို့ကပပွာင််းသ ွာ်းလွာရပခင််းမှွာ 

ဖွာ်း နေ့်၊ဆ  င််းကတွာင်၊လံ ်းခင််းကေသမ ွာ်းတ င်က  ွာ ်၊ကရ တ  ေ့တူ်းကဖွာ်ရန်နငှ ်က ်းကရွာင််းခ ရန်သ ွာ်းကရွာ ်  မပီ်းအခ  ြို့ 

မှွာပပည်ပသ  ေ့သ ွာ်းကရွာ ်လ ပ်   င်  ပ သည်။ 

 

(၂.၃.)   ကရ ြို့ကမပာင်ားလိုပ်ကိိုင်သူမ ာားမှမပန်ပိို့်ကင  

 (၂၆)  ကရ ြို့ကမပာင်ားလိုပ်ကိိုင်သူမ ာားမှမပန်ပိို့်ကင  

စဉ ် အက  ွာင််းအရွာ 

အ မ်ကထွာငစ်  အကရအတ   ်

စ စ  

ကပ င််း 

% က  ်းရ ွာ 

အတ င််းရှ  စ စ ကပ င််း 

အ မ်ကထွာငစ်  

ပမင်  လတ ် န မ်  

၁ 
မပနပိ်ို့်ကင ကိို မှ ခိိုကနရကသာ 

အိမ်ကထာင်စို အကရအတ က ်

၉ ၇ √   

၂ 

မပနပိ်ို့်ကင  လမ်ားက ကာင်ားမ ာား 

- ကင လွှဲလိုပ်ငန်ား (ဟ နဒ် )     ၄  - - - 

- ဘဏ် ၃  - - - 

- လူကက  မဖင့််လွှဲပိို့်မခင်ား ၂  - - - 
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စဉ ် အက  ွာင််းအရွာ 

အ မ်ကထွာငစ်  အကရအတ   ်

စ စ  

ကပ င််း 

% က  ်းရ ွာ 

အတ င််းရှ  စ စ ကပ င််း 

အ မ်ကထွာငစ်  

ပမင်  လတ ် န မ်  

- ကင လွှဲလိုပ်ငန်ားနှင့်် ဘဏ် -  - - - 

- ကင လွှဲလိုပ်ငန်ား၊ 

ဘဏ်နှင့််လူကက  မဖင့််လွှဲပိို့်မခင်ား 

-  
- - - 

ရင််းပမစ ်… (၁) အ မ်ကထွာင်စ စွာရင််း က ွာ ယ်ူမှု၊ (၂) ဦ်းတညအ် ပ်စ  ကဆ ်းကန ်းပခင််း - ရပ်မ ရပ်ဖ အ ပ်စ ။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ က  ်းရ ွာတ င်အပခွာ်းတ င်အလ ပ်သ ွာ်းလ ပမ်ပီြူပပန်ပ  ေ့ကင    မီှခ  ကနရသည ်အ မ်  

ကထွာင်စ (၉)စ  ရှ မပီ်းလူက ံ နှင ်အမ ွာ်းဆံ ်းကင လ ွဲပ  ေ့မပီ်းဘဏ်နှင ်ကင လ ွဲလ ပ်ငန််းတ  ေ့ပဖင ်လည််းပ  ေ့  သည်     

ကတ ြို့ရသည။် 

(၂.၄)   န်စည်နှင် ဝနက်ဆွာင်မှုကစ ်း   ် 

ဇယွာ်း (၂၇) ကိုန်စည်နှင့်် ဝန်ကဆာင်မှု၊ ကစ ားက က်လက်လှမ်ားမ မှု အကမခအကန 

ကစ ်း   လ် ်လှမ််းမီမှု အနီ်းဆံ ်းကစ ်း အက ီ်းစွာ်းကစ ်း    ်

ရ ွာမှအ  ွာအကဝ်း(မ  င်) မိိုားညှင်ားက ား ၃ မိိုင ် မမစက်က ားနှာား ၁၀၈ မိိုင ်

သယ်ယူပ  ေ့ကဆွာင်ကရ်း လမ််းက  ွာင််း 

နှင ်  ၎င််း၏ အကထွာ ်အပံ မ ွာ်း  
သ ိုားဘ ား၊ဆိိုင်ကယ်၊ကာား ကာားလမ်ား၊ရထာားလမ်ား 

  န်စည်အမ   ်းအစွာ်းနှင်  

ဝနက်ဆွာင်မှုကပ်းန  င်မှု  
ဆန်စပါား၊အကထ ကထ  ဆန်စပါား၊အကထ ကထ  

ကစ ်းအကပခခံအကဆွာ အ်ဦနငှ်  

ဝနက်ဆွာင်မှု 
သ ပ်မိိုား၊အိုတ်ခ  

သ ပ်မိိုား၊ အိုတ်ကာ 

ရင််းပမစ ် … ဦ်းတညအ် ပ်စ  ကဆ ်းကန ်းပခင််း - ရပ်မ ရပ်ဖ အ ပ်စ ၊ လယ်သမွာ်း အ ပ်စ ၊ အမ   ်းသမီ်း အ ပ်စ ၊ 

စ   ပ်   ်းကမ ်းပမြူကရ်းမဟ တ်ကသွာ ဝင်ကင ရလ ပ်ငန််းမ ွာ်း လ ပ်   င်သ ူအ ပ်စ ။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ က  ်းရ ွာတ င် ကစ ်းမရှ ပ ။ က  ်းရ ွာမှထ  ်ရှ ကသွာ  န် ပစစည််းမ ွာ်း   မ  ်းညှင််းက ်းသ  ေ့ 

ဘသ ွာ်းကရွာ ်ကရွာင််းခ   ရသည်။  န်စည်မ ွာ်းသယယ်ူပ  ေ့က ဆွာင်ရွာတ င်သံ ်းဘီ်း၊ ဆ  င် ယ်၊ ွာ်းတ  ေ့ပဖင ်သယယ်ူ 

  ရသည်။ က  ်းရ ွာတ ငစ်ပ ်း   သွာအဓ  ထွာ်းစ   ပ်   ်း  မပ်ီးအပခွာ်းသီ်းနှံနငှ ဟ်င််းသီ်းဟင််းရ  ်မ ွာ်း   မ  ်းညှင််း 

က ်းသ  ေ့သ ွာ်းကရွာ ်ကရွာင််းခ   သည်။ က  ်းရ ွာသည်မ  ်းညှင််းမမ  ြို့နငှ ်(၃)မ  င်ခနေ့်သွာကဝ်းမပ်ီးလမ််းပန််းဆ ်သ ယ်ကရ်း 

က ွာင််းမွန်သဖြင ် ကက ျေးရ ွာမထှါက်ရှှိကသွာကနု်စည်မ ွာျေးကှို လွယ်ကူစွွာသွွာျေးကရွာက်၍ကရွာင်ျေးခ နှိုင်သည်။ 

(၂.၅) ကင က  ်းလ ်လှမ််းမီမှုနှင်  ဘဏ်လ ပ်ငန််း 

ဇယာား (၂၈) ကင က ကားလက်လှမ်ားမ မှုနှင့်် ဘဏ်လိုပ်ငန်ား 
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ကခ ်းကင  

ရရှ န  င်သည်   

ကနရွာ 

ကင က  ်း 

ဝနက်ဆွာင်မှု 

အမ   ်းအစွာ်း 

ပပနလ်ည် 

ကပ်းဆပ်ရမ

ည  ် ွာလ 

အတ  ်းနှုန််း 

(လ) 

အကပ င်ခ ံ

ပစစည််း 

လ  အပ်မှု 

ကခ ်းကင ရရန ်

အခ ်အခွဲမ ွာ်း 

အစိိုားရဘဏ် 

(စိိုကပ်  ိားကရား 

ဘဏ်၊ သ မကခ ား 

ကင ) 

ကခ ားကင  (၆)လ ၁.၇ % ပ ိုစ  ၇ အခ နိ်မ မရရိှမခင်ား 

ပိုဂဂလိကဘဏ် ကခ ားကင  ၆  လ    ၃%   

ပိုဂဂလိက 

အကသားစာား 

ကခ ားကင ဝန ်

ကဆာင်မှုကဏ္ဍ 

- ၆  လ   ၃% - - 

အဖ ဲြို့အလိိုကက်င စို

/ကင ကခ ားအစ အစ

ဉ် 

- ၃  လ ၅  % - - 

ကင ကခ ားကပားသူ - - - - - 

အကပါင်ဆိိုင ် လယ်၊ကရ  ၅  လ ၁၅ % - - 

မိတ်ကဆ နငှ့််ကဆ  

မ  ိားမ ာား 
- ၃  လ ၁၀ % - - 

အမခာား - - - - - 

ရင််းပမစ ် … (၁) ဦ်းတည်အ ပ်စ  ကဆ ်းကန ်းပခင််း - ရပ်မ ရပ်ဖ အ ပ်စ ၊ လယ်သမွာ်း အ ပ်စ ၊ အမ   ်းသမီ်း အ ပ်စ ၊ 

စ   ပ်   ်းကမ ်းပမြူကရ်းမဟ တ်ကသွာ ဝင်ကင ရလ ပ်ငန််းမ ွာ်း လ ပ်   င်သ ူ အ ပ်စ ၊ (၂) သ ဆ်  င်ရွာ ကင က  ်းဝန်ကဆွာင်မှု 

ကပ်းကသွာအဖ ွဲြို့မ ွာ်း။ 

 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။  ။ အစှိုျေးရစှိုက်ပ ှိ ျေးကရျေးဘဏ်နှင ် သမကငစွုကငွကခ ျေးဌွာနမ ွာျေးမှ ကခ ျေးယူနှိုင်ပါသည။်  

မမ  ြို့နယ်အစ  ်းရစ   ်ဘဏ်မှွာ လယ်စပ ်းစ   ်ပ   ်းခ  န်ပဖစ်ကသွာ ဝ ဆ  ၊ ဝ ကခ င်လမ ွာ်းတ င် ထ တ်ယူရရှ သည။် 

အတ  ်းနှုန််းသ ်သွာသည ် ပပင်ပကခ ်းကင မ ွာ်း မရှ ပ ။ ကဆ မ   ်းမ ွာ်း မ တ်ကဆ မ ွာ်းနှင ်ကင တ  ်းကခ ်းစွာ်းသူမ ွာ်း 

ထံတ င်အတ  ်းနှုန််းပမင ်မွာ်းစ ွာပဖင ် မ  ွာခဏ ကခ ်းယူ  ရသည်။ 

(၂.၆) ပတ်ဝန််း  င်နှင်  သဘွာဝ ရင််းပမစ်မ ွာ်း စီမခံန်ေ့ခ ွဲမှု 

(၂.၆.၁) ပတ်ဝန််း  င်နှင် သဘွာဝရင််းပမစ်မ ွာ်း စီမခံန်ေ့ခ ွဲမှုအတ  ် လ ်ရှ အကလ အ  င် နှင်  

အခ ်အခွဲမ ွာ်း 
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ဇယွာ်း (၂၉) သဘွာဝပတ်ဝန််း  င်နှင်  သဘွာဝရင််းပမစ် စီမခံန်ေ့ခ ွဲမှုအတ  ်လ ်ရှ  အကလ အ  င် နှင်  

အခ ်အခွဲမ ွာ်း 

အခ ်အခွဲ အနတရွာယ်ရှ မှု (ပမင် /လတ်/န မ် ) ကဖွာ်ပပခ  ်/ရှင််းလင််းခ   ်

ကပမဆီ သဇွာ အကပခအကန လတ်  

အပင်မ   ်းစ တ်မ ွာ်း လတ ်  

ဖ  ပ်  ်းနှင် ကရွာဂ  ွာ  ယ် 

ထ န််းခ  ပ်မှု 

လတ ်
 

ကရရင််းပမစ ် လတ ်  

င ်းမ   ်း  ွဲမ ွာ်း မြင ့်  

အပခွာ်းတ ရစဆွာန်မ   ်း  ွဲမ ွာ်း မမင့် ်  

စ န်ေ့ပစ်ပစစည််း စီမံခနေ့်ခ ွဲမှု မမင့် ်  

ရင််းပမစ ်… ဦ်းတည်အ ပ်စ  ကဆ ်းကန ်းပခင််း - ရပ်မ ရပ်ဖ အ ပ်စ ၊ လယ်သမွာ်း အ ပ်စ ။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ က  ်းရ ွာတ င် မမြယာြ ာျားတ ိုျားခ  ျဲ့စ ိုက့်ပ   ျားမခင့်ျားမ ကာင ့် 

မမြဆီဩဇာအမမခအမေ ဆိုတ့်မ  ာ မေပါသည့်။ သစ့်မတာြ ာျားြှ သစ့်နှင ့်ဝါျားြ ာျားအ ွေ့်အက ျွံခိုတ့်သမြင ့် 

အပင့်ြ   ျားစ တ့်ြ ာျားနှင ့် အမခာျားတ ရ စဆာေ့်ြ   ျားကွ ြ ာျားရှာျားပါျားမေပါသည့်။ ြ က့်ပ ိုျားနှင ့် 

မရာဂါကာကွယ့်ထ ေ့်ျားခ  ပ့်ြှုဆ ိုင့်ရာအသ ပညာ အာျားေည့်ျားပါသည့်။ 

မက ျားရ ာ ူထိုသည့်မရက ိုစေစ့်တက သျွံိုျားစွ မခင့်ျား၊ ပ ပ့်စတစ့်အ တ့်ြ ာျားက ိုပ ိုြ ိုြ ာျား 

မပာျားစွာသျွံိုျားစွ  ာမခင့်ျားမ ကာင ့် မရအရင့်ျားအမြစ့်ဆျွံိုျားရျွံှုျားပပီျားပတ့်ဝေ့်ျားက င့်ညစ့်ညြ့်ျားမေပါသည့်။ ငါျားမဆျားခပ့် 

မခင့်ျား၊ က င့်စက့်တ ိုျားမခင့်ျားတ ိုို့မ ကာင ့် ငါျားြ   ျားစ တ့်ြ ာျားရှာျားပါျားမေပါသည့်။ 

 (၂.၇) ပညွာကရ်း 

(၂.၇.၁) ပညွာကရ်းနှင်  စွာတတက်ပမွာ ်မှု 

ဇယွာ်း (၃၀) မူလတန်ား၊ အလယ်တန်ား၊ အထက်တန်ားနှင့်် တကကသိိုလ်အဆင့်် စာတတက်မမာက်မှုနှုန်ား 

အတန််းပညွာမပ်ီးကပမွာ ်မှု   ွာ်း မ ကပ င််း 
၉ နှစ်နငှ် အထ  ်

လူဦ်းကရ၏% 

စာမတတ်သူဦားကရ ၂ ၅ ၇ ၁% 

ဘိုန်ားကက ားကက ာင်ားသင်ပညာကရား ၁၇ ၁၂ ၂၉ ၅% 

မူလတန်ားပညာကရား မမပ ားဆ ိုားသူဦားကရ ၇၆ ၉၂ ၁၆၈ ၃၁% 

မူလတန်ားပညာကရား မပ ားဆ ိုားသူဦားကရ ၁၀၇ ၁၃၄ ၂၄၁ ၄၅% 

အလယတ်န်ားပညာကရား မပ ားဆ ိုားသူဦားကရ ၂၄ ၄၀ ၆၄ ၁၂% 
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အတန််းပညွာမပ်ီးကပမွာ ်မှု   ွာ်း မ ကပ င််း 
၉ နှစ်နငှ် အထ  ်

လူဦ်းကရ၏% 

အထက်တန်ားပညာကရား မပ ားဆ ိုားသူဦားကရ ၆ ၉ ၁၅ ၃% 

တကကသိိုလ်ပညာ မပ ားဆ ိုားသူဦားကရ ၃ ၁၁ ၁၄ ၃% 

၉ နှစ်နငှ် အထ  ်လူဦ်းကရကပ င််း ၂၃၅ ၃၀၃ ၅၃၈ ၁၀၀% 

ရင််းပမစ ်…အ မ်ကထွာင်စ စွာရင််း က ွာ ယ်ူမှု။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ က  ်းရ ွာ၏ပညွာကရ်းနှင ်စွာတတက်ပမွာ ်မှု   ကလ လွာ  ည ်ရွာတ င် 

စွာမတတ ်

သူ(၇)ဦ်း၊ဘ န််းက ီ်းက  ွာင််းသင်ပညွာကရ်း(၂၉)ဦ်း၊မူလတန််းပညွာကရ်းမမပီ်းဆံ ်းသူ(၁၆၈)ဦ်း၊မူလတန််းပညွာ

ကရ်းမပီ်းဆံ ်းသူ(၂၄၁)ဦ်း၊အလယ်တန််းပညွာကရ်းမပီ်းဆံ ်းသူ(၆၄)ဦ်း၊အထ ်တန််းပညွာကရ်းမပီ်းဆံ ်းသူ(၁၅)ဦ်း၊ 

တ ကသ  လ်ပညွာမပီ်းဆံ ်းသူ (၁၄)ဦ်း ရှ   ပ သည်။  က  ်းရ ွာတ င်ကနထ  င်  ကသွာလူဦ်းကရမ ွာ်းအန ် 

မူလတန််းပညွာကရ်း မပီ်းဆံ ်းသူဦ်းကရအမ ွာ်းဆံ ်းပဖစ်ပ သည။်  

(၂.၇.၂) က  ွာင််းတ ်နှုန််း 

ဇယွာ်း (၃၁) ကက ာင်ားတက်နှုန်ား 

ပညွာကရ်းအဆင် အတန််း   ွာ်း မ ကပ င််း စ စ ကပ င််းက  ွာင််းကနအရ ယ် လူဦ်းကရ၏ 

မူလတန်ား(၅-၉နှစ)် ၄၇ ၅၀ ၉၇ ၅၄% 

အလယတ်န်ား (၁၀-၁၄နှစ်) ၁၆ ၃၃ ၄၉ ၂၇% 

အထက်တန်ား (၁၅-၁၆ နှစ် ကာား) ၅ ၁၉ ၂၄ ၁၃% 

တကကသိိုလ် ကက ာင်ားသာား၊ သူ ၂ ၇ ၉ ၅% 

ရင််းပမစ ်… (၁) က  ွာင််းဝင်စွာရင််း၊ (၂) ဆယ်အ မ်မှြူ်းမ ွာ်း။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။   ။ က  ်းရ ွာတ င် မူတန်ျေးက  ွာင််းအဆင ်ရှ မပီ်းမလူတန််း(၉၇)ဦ်း၊အလယ်တန််း 

(၄၉)ဦ်း၊ရှ ပ သည။်အထ ်တန််းတ ်ကရွာ ်ကနသကူ  ွာင််းသွာ်း/သူ(၂၄)ဦ်းနှင ်တ ကသ  လ်တ ်ကရွာ ်

ကနသ(ူ၉)ဦ်းတ  ေ့ရှ   သည။် 

(၂.၇.၃) စွာသင်က  ွာင််းကဆွာင်အကပခအကနနှင ် ဝန်ကဆွာင်မှုမ ွာ်း 

ဇယာား (၃၂) စာသင်ကက ာင်ားကဆာင် အကမခအကနနှင့်် ဝန်ကဆာင်မှုမ ာား 

အက  ွာင််းအရွာ မူလတန််းက  ွာင််း  

ရ ာမှအက ာအကဝား(မိိုင်) ရ ာတ င်ားတ င်ရှိသည်။  

သယ်ယူပိို့်ကဆာငက်ရားဝနက်ဆာင်မှု  ကမခလ င ်  

စာသငက်က ာင်ားအရ ယ်အစာား 

(အလ ာား၊ အန ၊အမမင့််) 

၁၀၀ ကပ၊ ၂၄ ကပ၊ ၁၅ကပအရ ယ်ရိှ 
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အက  ွာင််းအရွာ မူလတန််းက  ွာင််း  

အမိိုား၊န ရ ၊အခင်ား အရည်အကသ ား သ ပ်၊အိုတ်နငှ့််က န်ကရစ(်ကကာင်ား)  

ကက ာင်ားသ ိုားပရကိဘာဂ(လ ိုကလာ

က်မှုရိှ/မရှ)ိ နှင့်် ကက ာင်ားအိမ်သာ 

အကမခအကန 

ကက ာင်ားသ ိုားပရကိဘာဂလ ိုကလာက် 

မှုမရှိ၊ ကက ာင်ားအိမ်သာကကာင်ား 

 

ကက ာင်ားအာဟာရတိိုက်ကကျွားမှု 

(အာဟာရအမ  ိားအစာားနှင့်် 

ကကိမ်ကရ) 

တခါတရ အဟာရကကျွားမခင်ားမ ာားရှိ 

 

ကက ာင်ားဆရာဦားကရ    ွာ်း မ ကပ င််း   ွာ်း မ ကပ င််း 

အစိိုားရခန့််  ၆ ၆    

ကက ားရ ာခန့််       

ရင််းပမစ ်… (၁) ဦ်းတည်အ ပ်စ  ကဆ ်းကန ်းပခင််း - ရပ်မ ရပ်ဖ အ ပ်စ ၊ (၂) မ ဘဆရွာအသင််း။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ က  ်းရ ွာတ င ်အထ ခ ွဲက  ွာင််းရ ွာအတ င််းမှွာရှ ပ သည။် က  ွာင််းသူက  ွာင််းသွာ်း 

အမ ွာ်းစ မှွာ က  ွာင််းသ  ေ့ ကပခလ င်သ ွာ်း  သည်။ စ ်ဘီ်းနှင ်လည််း အနည််းငယ် တ ်ကရွာ ်သည်။ 

က  ွာင််းသံ ်းပရ ကဘွာဂမ ွာ်း လ  အပ်မှုရှ ပ သည်။က  ွာင််းအ မ်သွာလည််း က ွာင််းပ သည်။ က  ွာင််းတ ငအ်ွာဟွာရ 

တ   က် ျွ်းမှုတခ တရံဆန်ပပ တ်တ   ်က ျွ်းမှုရှ ပ သည်။ က  ွာင််းဆရွာ၊ ဆရွာမဦ်းကရမှွာ ၆ ဦ်းရှ ပ သည။် 

အွာ်းလံ ်းအစ  ်းရခနေ့်ပဖစ်ပ သည။်  

(၂.၇.၄) ပညွာကရ်းအခ ်အခွဲနှင် ပပဿနောမ ွာ်း 

ဇယာား (၃၃) ပညွာကရ်း အခက်အခဲနှင့်် မပဿနှာမ ာား 

အခ ်အခွဲ/ ပပဿနော ရှင််းလင််းခ  ် 

ကက ာင်ားဆရာ/မ ရရိှနိိုင်မှု ၆ 

တပည့်် - ဆရာ အခ  ိား - 

မူလတန်ားပညာ ကက ာင်ားထ က်နှုန်ား  

မသန်စ မ်ားသူမ ာားအတ က် ပညာကရား 

အထူားအစ အစဉ ်
မရှ ိ

ကက ာင်ားသ ိုားစာအိုပ်နှင့််စာကရားကိရိယာ အသင့််သင့် ်

ဆင််းရွဲကသွာမ သွာ်းစ မ ွာ်းအတ  ် 

က  ွာင််းစရ တ်မတတ်န  င်မှု 
- 

က  ွာင််းအွာ်း စွာ်းဆ  င်ရွာ 

ပစစည််းမ ွာ်း လ ်လှမ််းမီမှု 
ကက ာင်ားတ င်အာားကစာားက င်ားရှိကသာ်လည်ားအာားကစာားပစစည်ားမရှိပါ။ 

မ ဘဆရွာအသင််း၏အခန််း ဏ္ဍ - 

ရင််းပမစ ်… (၁) ဦ်းတည်အ ပ်စ  ကဆ ်းကန ်းပခင််း - ရပ်မ ရပ်ဖ အ ပ်စ ၊ (၂) မ ဘဆရွာအသင််း။ 
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ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။             စွာသင်က  ွာင််းမှွာ အကဝ်းကပပ်းလမ််းနှင ်နီ်းကသွာက  ွာင ်ယွာဉ်တ   ်မှု 

အနတရွာယ်ရှ သည။် က  ွာင််းဆရွာ/ဆရွာမမ ွာ်း၏ကင က ွာ ်ခံမှုရှ သည။် က  ွာင််းသွာ်းမ ဘမ ွာ်း ပညွာ 

ကရ်းစ တဝ်င်စွာ်းမှုအွာ်းနည််းသည။် ဆရွာဆရွာမမ ွာ်းနှင ်က  ွာင််းသွာ်းမ ဘမ ွာ်း စည််းလံ ်းမှုမရှ ကသွာက  ွာင ် 

ပညွာကရ်းအတ  ် အခ ်အခွဲပပဿနောမ ွာ်းနှင ်ရင်ဆ  င်ရသည်။  

(၂.၈)   န််းမွာကရ်းနှင် အွာဟွာရ 

(၂.၈.၁)    အပဖစ်မ ွာ်းကသွာကရွာဂ မ ွာ်း 

ဇယာား (၃၄) အပဖစ်မ ွာ်းကသွာ ကရာဂါမ ာား 

# ကရွာဂ  
ပ ံြို့နှံေ့မှု/ပဖစပ် ွာ်းမှု 

မှတ်ခ  ် / သံ ်းသပ်ခ   ်
ပမင်  န မ်  မရှ  

၁ ဝမ်ားပ က်ဝမ်ားကလျှာ ပမင  ်   မ  ်းတ င််း ွာလတ ငပ်ဖစတ်တသ်ည်။ 

၂ ကသ ားလ န်တိုပက်က ား ပမင  ်   ပခင်ကပ  ်ဖ ွာ်းပခင််းမှပဖစတ်တသ်ည်။ 

၃ ငှက်ဖ ာား ပမင  ်   မ  ်းတ င််း ွာလတ ငပ်ဖစတ်တသ်ည်။ 

၄ 
အသက်ရှြူလမ်ားက ကာင်ား 

ကူားစက်ကရာဂါ 

ပမင  ်    

၅ 
HIV, AIDS, လိင်မတှဆင့်် 

ကူားစက်နိိုငက်သာကရာဂါမ ာား 

 န မ  ်  မူ်းယစ်ကဆ်းသံ ်းစ ွဲသူမ ွာ်းကနပခင််း၊ကရ ြို့

ကပပွာင််းလ ပ်သွာ်းမ ွာ်းမှတဆင  ်ူ်းစ  ်

၆ တ ဘ     အသ ်ရှြူလမ််းက  ွာင််းမှတဆင ် ူ်း 

၇ ဆ ားခ  ိ      န််းမွာကရ်းဗဟ သ တနည််းပခင််း 

၈ ကသ ားတိိုား      န််းမွာကရ်းဗဟ သ တနည််းပခင််း 

၉ အသည်ားကရာဂါ ( ဘ ၊ စ )      န််းမွာကရ်းဗဟ သ တနည််းပခင််း 

၁၀ အာဟာရခ  ိြို့တဲ့်မှု    ဆင််းရွဲမပီ်းကင က  ်းမလံ ကလွာ ်ပခင််း 

၁၁ 
အမခာား ကူားစက်နိိုငက်သာ 

ကရာဂါမ ာား 

    

ရင််းပမစ ် … (၁) ဦ်းတညအ် ပ်စ  ကဆ ်းကန ်းပခင််း - ရပ်မ ရပ်ဖ အ ပ်စ ၊ အမ   ်းသမီ်း အ ပ်စ  (၂) က  ်းလ ်  န််းမွာ 

ကရ်းဌွာန/က  ်းလ ်  န််းမွာကရ်း ဌွာနခ ွဲ။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ က  ်းရ ွာတ င် ရ ွာသွာ်းအမ ွာ်းစ သည ်သွာမန်အွာ်းပဖင ်  န််းမွာ  မပီ်း အဟွာရ 

ပပည ်ဝမှုရှ   သည။် မ  ်းရွာသီနှင ်ရွာသီဉတ အ ူ်းအကပပွာင််းတ င် ဝမ််းပ  ်ဝမ််းကလ ွာကရွာဂ  ပဖစ်ပ ွာ်းမှုပမင ် 

သည။် ပခင်    ်ပခင််းက  ွာင ်ပဖစ်တတ်ကသွာ ကသ ်းလ န်တ ပ်က  ်း၊   ငှ ်ဖ ွာ်းကရွာဂ မ ွာ်းလည််းအပဖစ်မ ွာ်း 

သည။် အသ ်ရှြူလမ််းက  ွာင််းဆ  င်ရွာ  ူ်းစ က်ရွာဂ မှွာလည််းပမင်သည။် တီဗီ၊ ဆီ်းခ   ၊အသည််းကရွာဂ  

(ဘီပ  ်း၊စီပ  ်း) တ  ေ့ပဖစ်ပ ွာ်းမှု အနည််းငယ်ရှ သည ်  ကတ ြို့ရသည။်  
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(၂.၈.၂)  လ န်ခွဲ ကသွာ (၁၂) လအတ င််း  ွာ  ယ်ကဆ်းထ  ်းနှံမှု 

ဇယွာ်း (၃၅)  လ န်ခွဲ ကသွာ (၁၂) လအတ င််း  ွာ  ယ်ကဆ်းထ  ်းနှံမှုနှင ် အွာဟွာရဆန််းစစ်မှု 

စဉ ်  ွာ  ယ်ကဆ်းထ  ်းပခင််း၊ 

အွာဟွာရ 

ရှ  မရှ  မှတ်ခ  ် / သံ ်းသပ်ခ   ်

၁ 
အဆိုတက်ရာဂါ   က  ်းရ ွာအကရွာ  ်  န််းမွာကရ်း ဌွာနမှ 

လွာကရွာ  ် သ  ွာ  ယ်ကဆ်းထ  ်းကပ်းသည်။ 

၂ 
ဆ ိုဆိို့်၊  ကက်ညာှ၊ ကမားခိိုင်နှင့်် 

အသည်ားကရာင် အသာားဝါ 

  က  ်းရ ွာအကရွာ  ်  န််းမွာကရ်း ဌွာနမှ 

လွာကရွာ  ် သ  ွာ  ယ်ကဆ်းထ  ်းကပ်းသည်။ 

၃ 
ပိိုလ ယိိုကရာဂါ   က  ်းရ ွာအကရွာ  ်  န််းမွာကရ်း ဌွာနမှ 

လွာကရွာ  ် သ  ွာ  ယ်ကဆ်းထ  ်းကပ်းသည်။ 

၄ 
ကမားခိိုင် (ကိိုယ်ဝန်ကဆာင် 

ကာလအတ င်ား) 

    န််းမွာကရ်းဌွာနမှ အခမွဲ   သသည်။ 

၅ ဝကသ်က်ကရာဂါ     န််းမွာကရ်းဌွာနမှ အခမွဲ   သသည်။ 

၆ 
အမခာား 

စိုကပါင်ား ွာ  ယ်ကဆ်းထ  ်းနှံမှု 

    န််းမွာကရ်းဌွာနမှ အခမွဲ   သသည်။ 

၇ 

အာဟာရမှတတ်မ်ားယူမှု(အရ

ပ်အမမင့််၊ အကလားခ နိ်၊ 

လက်ကမာင်ားပတ်) 

    န််းမွာကရ်းဌွာနမှ အခမွဲ   သသည်။ 

၈ အာဟာရပညာကပားအစ အစဉ ်    

ရင််းပမစ ် … (၁) ဦ်းတည်အ ပ်စ  ကဆ ်းကန ်းပခင််း - ရပ်မ ရပ်ဖ အ ပ်စ ၊ အမ   ်းသမီ်း အ ပ်စ ၊ (၂) က  ်းလ ်  န််းမွာ 

ကရ်းဌွာန/က  ်းလ ်  န််းမွာကရ်း ဌွာနခ ွဲ။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ က  ်းရ ွာတ င် ွာ  ယ်ကဆ်းထ  ်းနှံပခင််း   က  ်းလ ်  န််းမွာကရ်းဌွာနမှက  ်း 

ရ ွာမ ွာ်းသ  ေ့  င််းဆင််း၍ ထ  ်းနှံကပ်းပ သည။် 

(၂.၈.၃)   န််းမွာကရ်းအကထွာ ်အပံ မ ွာ်း(ကဆ်းရံ /ကဆ်းကပ်းခန််းမ ွာ်း) 

ဇယာား (၃၆) က န်ားမာကရား အကထာက်အပ ့်နှင့်် ဝန်ကဆာင်မှုမ ာား 

  န််းမွာကရ်း 

ဝနက်ဆွာင်မှု 

ခရီ်း 

အ  ွာ 

အကဝ်း 

(မ  င်) 

အခန််း/ 

  တင် 

(လံ ကလွာ ်

မှုရှ  /မရှ ) 

  န််းမွာကရ်း  

ဝနထ်မ််းဦ်းကရ 

ကဆ်းနှင် ပတ်သ ်ကသွာ 

အသံ ်းအကဆွာင် 

ပစစည််းမ ွာ်း 

(လံ ကလွာ ်မှု/ 

မလံ ကလွာ ်မှု) 

မှတ်ခ   ်
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  န််းမွာကရ်း 

ဝနက်ဆွာင်မှု 

ခရီ်း 

အ  ွာ 

အကဝ်း 

(မ  င်) 

အခန််း/ 

  တင် 

(လံ ကလွာ ်

မှုရှ  /မရှ ) 

  န််းမွာကရ်း  

ဝနထ်မ််းဦ်းကရ 

ကဆ်းနှင် ပတ်သ ်ကသွာ 

အသံ ်းအကဆွာင် 

ပစစည််းမ ွာ်း 

(လံ ကလွာ ်မှု/ 

မလံ ကလွာ ်မှု) 

မှတ်ခ   ်

ကက ားလက် 

က န်ားမာကရား  

ဌာန 

ရ ာတ င်ားရှိ 

 
မရှ ိ

က န်ားမာကရားမှြူား-  

သာားဖ ာားဆရာမ -  

အရ သာားဖ ာားဆရာမ- 

ကက ား ကပ် (၁) – 

ကက ား ကပ် (၂) – 

တိိုင်ားရင်ားကဆားကို- 

အရပ်လက်သည်- 

     မလ ိုကလာက ်

 

တိိုကန်ယ် 

ကဆားရ ို 
     မရှိ 

ဆရာဝန ်-  

လ/ထ -  

က န်ားမာကရားမှြူား-  

သူနှာမပ  -

သာားဖ ာားဆရာမ -  

အရ သာားဖ ာားဆရာမ- 

ဓာတ်ခ ကဲျွမာ်းက င-် 

  

ကက ားလက်

က န်ားမာကရား

ဌာနခ  ဲ

  

က န်ားမာကရားမှြူား-  

သူနှာမပ  - 

သာားဖ ာားဆရာမ - 

အရ သာားဖ ာားဆရာမ- 

ဓာတ်ခ ကဲျွမာ်းက င-် 

  

မမ ိြို့နယ် 

ကဆားရ ို 

၂၃မိိုင်ခန့်် 

 
 

ဆရာဝန ်-  

လ/ထ -  

က န်ားမာကရားမှြူား-  

သူနှာမပ  - 

သာားဖ ာားဆရာမ - 

အရ သာားဖ ာားဆရာမ- 
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  န််းမွာကရ်း 

ဝနက်ဆွာင်မှု 

ခရီ်း 

အ  ွာ 

အကဝ်း 

(မ  င်) 

အခန််း/ 

  တင် 

(လံ ကလွာ ်

မှုရှ  /မရှ ) 

  န််းမွာကရ်း  

ဝနထ်မ််းဦ်းကရ 

ကဆ်းနှင် ပတ်သ ်ကသွာ 

အသံ ်းအကဆွာင် 

ပစစည််းမ ွာ်း 

(လံ ကလွာ ်မှု/ 

မလံ ကလွာ ်မှု) 

မှတ်ခ   ်

ဓာတ်ခ ကဲျွမာ်းက င-် 

ကဆားဆိိုင ်   ကဆားဝါားကျွမာ်းက င်သ ူ

လက်လှမ်ားမှ မှု-- 

ကဆားဝါား-- 

သိိုကလှာင်ပ ိုစနစ်-- 

အကအားခန်ားစနစ်-- 

 

ရင််းပမစ ် … (၁) ဦ်းတည်အ ပ်စ  ကဆ ်းကန ်းပခင််း - ရပ်မ ရပ်ဖ အ ပ်စ ၊ အမ   ်းသမီ်း အ ပ်စ ၊ (၂) က  ်းလ ်  န််းမွာ 

ကရ်းဌွာန/က  ်းလ ်  န််းမွာကရ်း ဌွာနခ ွဲ။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ က  ်းရ ွာတ င်က  ်းလ ်  န််းမွာကရ်းဌွာနကဆ်းကပ်းခန််းမရှ ပ ။ 

ကဆ်းဝ ်းမ ွာ်းလံ ကလွာ ်မှုလည််းမရှ သပဖင ်အကရ်းက ံ  မမ  ြို့နယ်ကဆ်းရံ သ  ေ့သ ွာ်းကရွာ ်  ရပ သည်။ 

ကဆ်းရံ သ ွာ်းလမ််းမွှာ(၃)မ  င်ခနေ့်သွာ တတရွာလမ််းပဖစ်ပါသည။်ကက ျေးရ ွာသူကက ျေးရ ွာသွာျေးမ ွာျေးမှွာ မမှိ ြို့နယ် 

က ျေးရ ုနှင ်လက်လှမျ်ေးမီကသွာ်လည်ျေး က န်ျေးမွာကရျေးအသှိပညွာဗဟုသုတအွာျေးနည်ျေးလ က်ရှှိကနပါသည်။ 

ကက ျေးရ ွာအှိမက်ထွာင်စုအမ ွာျေးစုမွှာ  င်ျေးရကဲသွာအှိမက်ထွာင်စုမ ွာျေးဖြစ်သဖြင ် က ျေးရ ုက ျေးခန်ျေးမ ွာျေးနှင ် တက် 

ကရွာက်ကုသရွာတွင် ကငွက ကျေးမတတ်နှိုင်သည ်အခက်အခဲမ ွာျေးလညျ်ေးကက  ကတွြို့ကနရပါသည်။ 

(၂.၉) ကရနှင်  ပတ်ဝန််း  င် သန်ေ့ရှင််းကရ်း 

(၂.၉.၁) ကသွာ ်သံ ်းကရရရှ မှု  

ဇယာား (၃၇) ကသာက်သ ိုားကရရရှိနိိုင်မှု 

ကရရရှ န  င်မှု 
အကရ 

အတ   ်

အက ွာင််း/

အဆ  ်း 

လ ်ရှ /လံ ကလွာ ်မှု 
အပခွာ်း 

ကန  မ  ်း ကဆွာင််း 

ကရတ င်ား ၁၆ ကကာင်ား     

အဝ စိတ င်ား (စကတ်ပ်)       

အဝ စိတ င်ား/တ ိုကင ် ၁၀၈ ကကာင်ား 
    

ကန ် -      

မမစ/်ကခ ာင်ား       

မိိုားကရသိိုကလှာင်ကန ် -      
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ကရရရှ န  င်မှု 
အကရ 

အတ   ်

အက ွာင််း/

အဆ  ်း 

လ ်ရှ /လံ ကလွာ ်မှု 
အပခွာ်း 

ကန  မ  ်း ကဆွာင််း 

စိမ့််စမ်ားကရသ ယတ်န်ားမခင်ား -      

အမခာား -      

ရင််းပမစ…် (၁) အ မ်ကထွာင်စ စွာရင််း က ွာ ယ်ူမှု၊ (၂) ဦ်းတညအ် ပ်စ  ကဆ ်းကန ်းပခင််း - ရပ်မ ရပ်ဖ အ ပ်စ ၊ အမ   ်းသမီ်း 

အ ပ်စ ၊ (၃) က  ်းရ ွာသယဇံွာတပပကပမပံ ။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ က  ်းရ ွာတ င် ကရတ င််း(၁၆)တ င််းနှင ် အဝီစ တ င််း(တံ  င်) ၁၀၈တ င််းရှ သည။် 

တစန်ှစ်ပတ်လံ ်းကရလံ ကလွာ ်မှုရှ မပီ်းကသွာ ်သံ ်းရန်သင ်ကတွာ်ပ သည။် မနွရာသီ၌မရြ ာျားအေည့်ျားငယ့်ခေ့်ျား 

မမခာက့်သွာျားမသာ့် ည့်ျား မရက ို ျွံိုမ ာက့်စွာသျွံိုျားစွ န ိုင့် ကပါသည့်။ 

(၂.၉.၂) သန်ေ့ရှင််းကရ်းအကပခအကန (အ မသ်ွာအမ   ်းအစွာ်းနှင်  အ မ်ကထွာင်စ အကရအတ  ်) 

ဇယာား (၃၈) အိမ်သာ အမ  ိားအစာား 

သံ ်းစ ွဲန  င်ကသွာအ မ်သွာအမ   ်းအစွာ်း 
သံ ်းစ ွဲန  င်ကသွာ 

အ မ်ကထွာငစ်  
ရှင််းလင််းခ  ် 

ယင်လ ိုအိမ်သာ  ၁၂၈  

က င်ားအိမ်သာ ၅  

ကမမကပေါ် အိမ်သာ -  

ကတာထိိုင ်   

စ စ ကပ င််း ၁၃၃  

ရင််းပမစ…် (၁) အ မ်ကထွာင်စ စွာရင််း က ွာ ယ်ူမှု၊ (၂) ဦ်းတညအ် ပ်စ  ကဆ ်းကန ်းပခင််း - ရပ်မ ရပ်ဖ အ ပ်စ ၊ အမ   ်းသမီ်း 

အ ပ်စ ၊ (၃) က  ်းလ ်  န််းမွာ ကရ်းဌွာန/က  ်းလ ်  န််းမွာကရ်း ဌွာနခ ွဲ။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ ကက ားရ ာတ င် ယင်လ ိုအိမသ်ာမှာ(၁၂၈)  လ ိုား အသ ိုားမပ လ က်ရှိမပ ား 

က န်(၅)အိမ်ကထာင်စိုမှာက င်ားအိမသ်ာမဖစ်သည။် 

 (၂.၁၀)   ွာ်း-မ   စစရပ်ဆ  င်ရွာ 

ဇယာား (၃၉) က ာား-မ ကိစစရပဆ်ိိုင်ရာ 

#   ွာ်း-မ   စစရပ်ဆ  င်ရွာ ရှ  မရှ  မှတ်ခ  ် / သံ ်းသပ်ခ   ်

၁ 
ကက ားရ ာ စ မ ခန့််ခ မဲှုစနစတ် င် အမ  ိားသမ ား 

တက်ကက စ ာ ပါဝင်မှု/ ကခါင်ားကဆာင်မှု  

 √  

၂ 

ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖ ိားကရားလိုပ်ငန်ားမ ာားနှင့်် အဖ ဲြို့အစည်ား 

မ ာားတ င် အမ  ိားသမ ားမ ာား တက်ကက စ ာ ပါဝင် 

ကဆာင်ရ ကမ်ှု  

√   
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#   ွာ်း-မ   စစရပ်ဆ  င်ရွာ ရှ  မရှ  မှတ်ခ  ် / သံ ်းသပ်ခ   ်

၃ 

လ န်ခွဲ ကသွာနှစ်အတ င််း က  ်းရ ွာအတ င််းရှ  

မ န််း ကလ်းမ ွာ်း/အမ   ်းသမီ်းမ ွာ်းအွာ်း 

သံသယပဖစဖ် ယ် အ  မ််းဖ မ်ှု (သ  ေ့) 

တ  င်  ွာ်းမှုမ ွာ်း 

 √  

၄ 

အမ   ်းသမီ်းကရ်းရွာ အ  မ််းဖ ်မှုမ ွာ်းအတ  ် 

ဥပကေနငှ်  တရွာ်းမျှတမှုဆ  င်ရွာမ ွာ်းအတ  ် 

လူထ ၏ အသ အပမင်ရှ မှု 

   

၅ အပခွာ်း (ရှ လျှင်)    

ရင််းပမစ…် (၁) အဖ ွဲြို့အစည််းမ ွာ်းစွာရင််း၊ (၂) ဦ်းတညအ် ပ်စ  ကဆ ်းကန ်းပခင််း - ရပ်မ ရပ်ဖ အ ပ်စ ၊ အမ   ်းသမီ်း အ ပ်စ ။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       က  ်းရ ွာစီမ ခနေ့်ခ ွဲမှုစနစ်တ င်အမ  ြူ်းသမ်ီးမ ွာ်းတ ်   စ ွာပ ဝင်မှု၊ကခ င််းကဆွာင်မှု 

မ ွာ်းအနည််းငယ်ရှ သည။်ဘွာသွာကရ်း၊သွာကရ်း၊နောကရ်း  စစရပ်မ ွာ်းတ င်ဦ်းကဆွာင်ကသွာအမ   ်းသမ်ီးက ီ်းမ ွာ်း

နှင ်အပ   ကခ င််းအဖ ွဲြို့မ ွာ်းရှ သည။်  

(၂.၁၁)  အကပခခံ အကဆွာ ်အဦမ ွာ်း အကပခအကန 

(၂.၁၁.၁)  က  ်းရ ွာ၏ လမ််းတည်ရှ မှု 

ဇယာား (၄၀) ကက ားရ ာ၏ လမ်ားတည်ရှိမှုအကမခအကန 

လမ််း အမ   ်းအစွာ်း 

အမ   ်းအ

စွာ်း 

(၁/၂/၃) 

က ွာင််း

/ဆ  ်း 

တည်ကဆွာ  ်

ခွဲ ကသွာနှစ ်

ရွာသီအလ   ် 

သံ ်းစ ွဲန  င်မှု 
လမ််းအရှည ်(မ  င်) 

ပ င် လင််း 

ရွာသီ 

တစ်နှစ်

ပတ်လံ ်း 

ရ ွာတ င််းလမ််း ၁ ဆ  ်း    ၃ မ  င် 

ခ ဉ််း ပ်လမ််း       

ရ ွာခ င််းဆ ်လမ််း ၁ ဆိိုား    ၀.၅ မ  င်  

အပခွာ်း       

ရင််းပမစ…်ဦ်းတည်အ ပ်စ  ကဆ ်းကန ်းပခင််း - ရပ်မ ရပ်ဖ အ ပ်စ ။ 

မှတ်ခ  ်။ ကပမသွာ်းလမ််း - ၁၊   က  ွာ ်ခင််းလမ််း - ၂၊     တတရွာလမ််း/  န ်ရစ်လမ််း - ၃ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ။         ။ က  ်းရ ွာတ င််းလမ််း 

မှွာကပမသွာ်းလမ််းပဖစ်မပီ်းမ  ်းတ င််း ွာလတ င်သ ွာ်းလွာရန်အလ န်ခ ခ်ွဲပ သည။် ခ ဉ််း ပ်လမ််း(၂)မ  င်မှွာ 

လည််းကပမသွာ်းလမ််းပဖစ်မပီ်းမ  ်းတ င််း ွာလသ ွာ်းလွာရနခ် ်ခွဲပ သည်။ 

(၂.၁၁.၂) က  ်းရ ွာ၏ တံတွာ်းတည်ရှ မှု 

ဇယာား (၄၁) ကက ားရ ာ၏ တ တာားတည်ရှိမှုအကမခအကန 
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တံတွာ်း 

အမ   ်းအစွာ်း 
အရ ယ်အစွာ်း က ွာင််း/ဆ  ်း 

တည်ကဆွာ

  ်

ခွဲ ကသွာနှစ ်

အသံ ်းပပ န  င်သည ်ရွာသီ 

ပ င် လင််းရွာသီ တစ်နှစပ်တ်လံ ်း 

ဆိပ်ခ တ တာား -     

က န်ကရစတ် တာား ၁၄/၁၂ ကပ မကာင့်ျား ၂၀၁၂ -  

ကကိ ားတ တာား -     

ကရ ပ န ် ၂မပခွ  မကာင့်ျား ၂၀၁၂   

အမခာား ၂၅/၁၅ မပ ဆ ိုျား ၂၀၀၆   

ရင််းပမစ…်ဦ်းတည်အ ပ်စ  ကဆ ်းကန ်းပခင််း - ရပ်မ ရပ်ဖ အ ပ်စ ။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ က  ်းရ ွာတ င် ၂၀၀၆ခုနှစ်၌ အလ ွာျေး၂၅ကပ အန  

၁၅ကပရှှိကသွာသစ်သွာျေးတ တွာျေး ကှိုကက ျေးရ ွာကှိုယထ်ူကှိုယထ်စနစ်ဖြင ်တညက် ွာက်ခဲ ပါသည။် 

ယခုအခ ှိန်တွင်တ တွာျေးမှွာ ရွာသီဥတုဒဏ် က ကွာင ်ယှိုယွင်ျေးပ က်စီျေးကနပါသည်။  

(၂.၁၁.၃)  ကရက  ွာင််းသယယ်ူပ  ေ့ကဆွာင်ကရ်း 

ဇယာား (၄၂) ကရက  ွာင််း သယ်ယူပိို့်ကဆာင်ကရား 

သယ်ယူပ  ေ့ကဆွာင်ကရ်း 
အ  ွာအကဝ်း 

(မ  င်) 

ယွာဉ ်

အမ   ်းအစွာ်း 

ရွာသီအလ   ် သံ ်းစ ွဲန  င်မှု 

ပ င် လင််းရွာသီ တစ်နှစပ်တ်လံ ်း 

မမစက် ကာင်ား -    

ပင်လယက်ရက ကာင်ား -    

အမခာား -    

ရင််းပမစ…်ဦ်းတည်အ ပ်စ  ကဆ ်းကန ်းပခင််း - ရပ်မ ရပ်ဖ အ ပ်စ ။ 

မှတ်ခ က။်     ၁ – ကလှ၊သမ္ာန်  ၂ - ကမာက်တာ ် ၃ - သကဘဘာ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ က  ်းရ ွာတ င် ကရက  ွာင််းသယယ်ူပ  ေ့ကဆွာင်ကရ်း မရှ ပ ။ 

 

(၂.၁၁.၄)  သယ်ယူပ  ေ့ကဆွာင်ကရ်းယွာဉမ် ွာ်းနှင်  ဝန်ကဆွာင်မှုမ ွာ်း 

ဇယာား (၄၃) သယ်ယူပိို့်ကဆာင်ကရားယာဉ်မ ာား 

ယွာဉအ်မ   ်း 

အစွာ်း 

စ ်

ကလှ 

ကလှ၊ 

သမ္ွာန် 

စ ်

ဘီ်း 

ကမွာ်

ကတွာ် 

ဆ  င် 

ယ ်

သံ ်းဘီ်းဆ  င် 

ယ်၊ ကထွာ်လွာဂ  ီ
 ွာ်း ပမင််းလှည််း 

န ော်း 

လှည််း 

အကရအတ က ်   ၁၉၅ ၁၆၉ ၂ ၅ - ၄၃ 
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ရင််းပမစ…်အ မ်ကထွာင်စ စွာရင််း က ွာ ယ်ူမှု။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ က  ်းရ ွာတ င် သယ်ယူပ  ေ့ကဆွာင်ကရ်းအကနပဖင ် စ ်ဘီ်း ၁၉၅ စီ်း၊ ကမွာ်ကတွာဆ်  င် 

 ယ် ၁၆၉ စီ်း၊ကထွာ်လွာဂ  ီ ၂ စီ်း၊  ွာ်း(၅)စီ်း နှင ်န ော်းလှည််း(၄၃)စီ်း ရှ မပီ်း 

အမ ွာ်းစ မွှာတပ  င်တန  င်သ ွာ်းလွာကရ်းနှင ်သယ်ယူပ  ေ့ကဆွာင်ကရ်းအတ  ်ဆ  င် ယ်   အမ ွာ်းဆံ ်းအသံ ်းပပ   

သည။် 

(၂.၁၂)   လျှပ်စစ်မီ်းရရှ မှု 

ဇယာား (၄၄) လျှပ်စစ်မီ်းရရှ မှု အကပခအကန 

ရင််းပမစ ် အ မ်ကထွာငစ်  
ပပ ပပင်ထ န််းသ မ််းကရ်းစနစ်

(က ွာင််း/သင် /ညံ ) 
အခ ်အခွဲရှ /မရှ  

မဟွာဓွာတ်အွာ်းလ  င််း ၇၄              သင့််           ရှိ 

ဆိိုလာစနစ ်  ၆၄             သင့််           မရှိ 

အကသားစာားကရအာားလျှပ်စစ် -   

ဒ ဇယ်သ ိုားအင်ဂ င ်    

ကလစ မ်ားအင ် -   

ဇ ဝကလာင်စာ -   

အမခာား -   

ရင််းပမစ…် (၁) အ မ်ကထွာင်စ စွာရင််း က ွာ ယ်ူမှု၊ (၂) ဦ်းတညအ် ပ်စ  ကဆ ်းကန ်းပခင််း - ရပ်မ ရပ်ဖ အ ပ်စ ။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ က  ်းရ ွာတ င်မဟွာဓွာတ်အွာ်းလ  င််းနှင ်ပ တသ် ်၍အခ ်အခွဲရှ ပ သည။် 

က  ်းရ ွာတ င််းဆ ွဲထွာ်းကသွာမ ်းက   ်း၊မီ်းတ  င်မ ွာ်းမှွာလံ ကလွာ ်မှုမရှ ပ ။  

(၂.၁၃) ဆ ်သ ယ်ကရ်းနှင် သတင််းအခ  ်အလ ်ဆ  င်ရွာနည််းပညွာ 

ဇယာား (၄၅) ဆ ်သ ယ်ကရ်းနှင်  သတင််းအခ  ်အလ ်နည််းပညွာ အကပခအကန 

စဉ ် ဖ န််း ကရေီယ   တီဗ  ီ မဂ  လတ် စကလွာင််း အပခွာ်း  

အကရအတ   ် ၂၂၁ ၂၀ ၉၄ ၆၇  

- ရပ်မ ရပ်ဖ အ ပ်စ ။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။  ။ က  ်းရ ွာတ င်သတင််းအခ  ်အလ ်နှင ်နည််းပညွာနှင ်ပ တသ် ်၍ တယလ်ီဖ န််း 

၂၂၁ လံ ်း။ကရေီယ   ၂၀ လံ ်း တီဗ ီ  ၉၄ လံ ်း မဂ  လ်တ စကလွာင််း  ၆၇  ခ ရှ ပ သည်။  

(၂.၁၄) ယဉ်က  ်းမှုနှင် လူငယ်ဖ ံြို့မဖ  ်းကရ်း 

ဇယွာ်း (၄၆) ယဉ်က  ်းမှုနင်ှ လူငယ်ဖ ံြို့မဖ  ်းကရ်း အကပခအကန 

 လ ပ်ငန််းအမည ် ဝနက်ဆွာင်မှု 

အပန်ားကမဖနိိုင်သည့််ကနရာမ ာားအာား  သ ားသန့််မရှိ၊တ ဗ  ရိုပမ်မင်သ  ကာား ကည့်ရ်ှု ကသည်။ 
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 လ ပ်ငန််းအမည ် ဝနက်ဆွာင်မှု 

လက်လှမ်ားမ မှု 

လူမှုကရားလိုပ်ငန်ားမ ာားတ င်ပါဝင်မှု တက်ကက စ ာပါဝင် ကသည(်အာားလပ်ခ နိ်မ ာား) 

ဘာသာကရားလိုပ်ငန်ားမ ာားတ ငပ်ါဝင်မှု ဓမမစကူားလ်မ ာားတ င်တက်ကက စ ာပါဝင် ကပါသည်။ 

အာားကစာားပစစည်ားမ ာားအာား  

လက်လှမ်ားမ မှု 
အာားကစာားပစစည်ားမ ာား မရှိ၊အာားကစာားက င်ားမကကာင်ား 

ဖ  ြို့မဖိ ားကရားလိုပ်ငန်ားမ ာားတ င်ပါဝင်မှု မမဖစမ်ကနပါဝင် ကရသည ်

ရိိုားရာယဉ်ကက ားမှုထိန်ားသိမ်ားကရား အာားနည်ားသည ်

စာ ကည့််တိိုက်၊အင်တာနက်စသည်မ ာား

အာား လက်လှမ်ားမ မှု 

စာ ကည့််တိိုက် ဖ င့််လှစ်ထာားကပားပါသည်။ 

 

ရင််းပမစ…်ဦ်းတည်အ ပ်စ  ကဆ ်းကန ်းပခင််း - လူငယ် အ ပ်စ ။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ လူငယ်မ ွာ်းအတ  ်အပန််းကပဖအနော်းယူန  င်မည ်အကနအထွာ်းသီ်းသနေ့်မရှ ကပ။ 

အွာ်း စွာ်းနှင ်အွာ်း စွာ်းပစစည််းမ ွာ်းတ င်လည််း လ ်လှမ််းမီမှုအွာ်းနည််းသည်။ကဘွာ လံ ်းအနည််းအ  ဉ််း 

 စွာ်း  သည။်  ယွာဉ်က  ်းမှုထ န််းသ မ််းပခင််းနှင ် ရ  ်းရွာပ ွဲမ ွာ်း   အတ  ်ရှမ််းရ  ်းရွာယဉ်က  ်းမှုမှသင်  ွာ်း 

ကပ်းပ သည။်ရ  ်းရွာယွာဉ်က  ်းမှုနှင ်ဆ  င်ကသွာတူရ ယွာမ ွာ်း၊အသ ပညွာမ ွာ်း၊အတတ်ပညွာမ ွာ်းအတ  ်လ

 ်ဆင ် မ််းလ လ်ှမ််းမီမှု အလ န်အွာ်းနည််းပ သည။်စွာ  ည ်တ   ်ရှ ကသွာ်လည််း လူငယ်မ ွာ်းမှွာ 

မ မ အ မတ် င််းကရ်း၏စီ်းပ ွာ်းကရ်းတ င်အဓ  လ ပ်   င်ကနရကသွာက  ွာင ်စွာဖတ်ခ  န်မရှ အွာ်းနည််း ွာစွာတ

တ်သူနည််းပ ်းလွာခွဲ သည။်  

(၂.၁၅)  က  ်းရ ွာတည်မင မက်ရ်းနှင်  ကဘ်း င််းလံ ခခံ ကရ်း အကပခအကန 

(၂.၁၅.၁)  လံ ခခံ ကရ်းဆ  င်ရွာ ဝန်ကဆွာင်မှုမ ွာ်းအွာ်း လ ်လှမ််းမီမှု 

ဇယွာ်း (၄၇) ကဘ်း င််းလံ ခခံ ကရ်း၊ ဝန်ကဆွာင်မှု အကထွာ ်အ ူမ ွာ်းအွာ်း လ ်လမှ််းမမီှု 

ဝနက်ဆွာင်မှုမ ွာ်း ရှင််းလင််းခ  ် 

ဆ ်သ ယ်ကရ်းဆ  င်ရွာ အကဆွာ ်အဦ 

မ ွာ်းအွာ်း လ ်လှမ််းမီမှု 

ဆ ်သ ယ်ကရ်း   တယ်လီဖ န််းပဖင ်အသံ ်းပပ   မပီ်း  

အွာမခံလ ပ်ငန််းမ ွာ်းအွာ်း 

လ ်လှမ််းမီမှု 

မရှ  

လူထ အကပခပပ  သဘွာဝကဘ်းအနတရွာယ် 

ကလျှွာ ခ ကရ်းအစီအစဉ ်

မရှ  

ရွဲစခန််းမ ွာ်းအွာ်း လ ်လှမ််းမီမှု ၃ မ  င်ခနေ့်ကဝ်းကသွာြ ိုျားညှင့်ျားမမ  ြို့တ င်ရွဲစခန််းရှ သည်။  

အပခွာ်း - 
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ရင််းပမစ…်ဦ်းတည်အ ပ်စ  ကဆ ်းကန ်းပခင််း - ရပ်မ ရပ်ဖ။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။      ။ က  ်းရ ွာတ င် ရွာဇဝတ်မှုခင််း ပဖစ်ပ ွာ်းမှုနည််းပ ်းသည်။ ခ  ်းမှုအနည််းငယ်ရှ သည် 

က  ်းရ ွာသွာ်းမ ွာ်းသည်မ  ဘ  င််းတယ်လီဖ န််းဆ ်သ ယ်ကရ်း   အသံ ်းပပ မပီ်းလ  အပ်ကသွာသတင််းအခ  ်အ

လ ်မ ွာ်းအတ  ်ဆ သ် ယ်သ ရှ န  င်  သည။် အွာမခံလ ပ်ငန််းလ ်လှမ််းမီမှုမရှ ၍ အွာမခံလ ပ်ငန််းအွာ်း 

စ တ်ဝင်စွာ်းမှုအွာ်းနည််းသည်။ ခ  တ်ဆ ်ကဆွာင်ရ  ်မှုမရှ ကခ ။  က  ်းရ ွာတ င်    သဘွာဝကဘ်းအနတရွာယ် 

ကလ ွာ ပ ်းကရ်းအစီအစဉ်သီ်းသနေ့်ကရ်းဆ ွဲထွာ်းပခင််းမရှ ပ ။ ဗဟ သ တနည််းပ ်း  သည။်ရ ွာသွာ်းမ ွာ်းလ  အပ်ပ  

  ရွဲစခန််းသ  ေ့အလ ယ်တ ူခ  တ်ဆ ်န  င်ကသွာ်လည််း ရွဲဝန်ထမ််းအွာ်းနည််းပီ်း က  ်းရ ွာနှင ်ရွဲစခန််း ၃ မ  င် 

ခနေ့်ကဝ်းကသွာက  ွာင ် မှုခင််းပဖစ်ပ ွာ်းပ  အခ  န်မမီကရွာ ်ရှ န  င်ကပ။ က  ်းရ ွာတ င်ရွာဇဝတ်မှုပဖစ်ပ ွာ်းမှုနည််း 

ပ ်းသည။် 

(၂.၁၅.၂) မှုခင််းပဖစ်ပ ွာ်းမှု 

ဇယွာ်း (၄၈) မှုခင််းပဖစ်ပ ွာ်းမှု အကပခအကန 

 လူ  န ်ူ်းမှု ခ  ်းမှု မူ်းယစ်ကဆ်းသံ ်းစ ွဲမှု အ  မ််းဖ ်မှု 

စိိုားရမ်ိ /သွာမန် ၂ ၁ ၁ ၂ 

 

ရင််းပမစ…်ဦ်းတည်အ ပ်စ  ကဆ ်းကန ်းပခင််း - ရပ်မ ရပ်ဖ အ ပ်စ ၊ အမ   ်းသမီ်း အ ပ်စ ။ 

မှတ်ခ က ်- စိိုားရမ်ိ = ၁၊ သာမာန် - ၂ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ က  ်းရ ွာတ င်ခ  ်းမှုနှင ်မူ်းယစ်ကဆ်းသံ ်းစ ွဲမှုအကပခအကနမှွာ    သွာမန်အကပခအကန 

ပဖစ်သည။် က  ်းရ ွာတစ်ရ ွာနှင ်တစ်ရ ွာကဝ်းကသွာက  ွာင ်  ညအခ  န်အခ မ ွာ်း၊  လူသ ွာ်းလူလွာပပတ်သည ်အ 

ခ  န်မ ွာ်းတ င်က  ်းရ ွာခ င််းဆ ်လမ််းကပေါ်၌အ  မ််းဖ ်လ ယ ်မှုမ ွာ်း ပဖစ်ပ ွာ်းလွာသည ်  ကတ ြို့ရသည်။ 

ကနော ်ဆ တ် ွဲ ၂ 

က  ်းရ ွာဖ ြံို့မဖ  ်းတ  ်းတ ်ကရ်း    အကထွာ ်အပံ ပဖစ်ကစမည် အကပခအကနက ွာင််းမ ွာ်း 

အကထွာ ်အပံ ပဖစ်ကစမည်  

အကပခအကနက ွာင််းမ ွာ်း 
ရှင််းလင််းကဖွာ်ပပခ  ် 

• သဘာဝအရင်ားအမမစမ် ာား သဘာဝအရင်ားအမမစ်မ ာားတ င် လယ်ကမမမ ာားသည် ကမမမပန့််မဖစ်မပ ား 

ကမမဆ  သဇာ အကတာ်အသင့်် ကကာင်ားမ န်သည။် ကတာင်သူ မ ာားလည်ား 

လယ်ယာထ က်ကိုန်မ ာားကိို အလ ယ်တကူ သယ်ယူ 

ပိို့်ကဆာင်မပ ားကရာင်ားခ နိိုင်သည။် စပါားနှင့််ကမမပဲ  ကိိုအဓိကစိိုက်ပ  ိား က 

သည။် 

• ကနရာတည်ရှိမှုနှင့်် ပထဝ ဆိိုငရ်ာ ကက ားရ ာသည် ပထဝ ဝင်အကနအထာားအရ ကမမမပန့်် 
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အကထွာ ်အပံ ပဖစ်ကစမည်  

အကပခအကနက ွာင််းမ ွာ်း 
ရှင််းလင််းကဖွာ်ပပခ  ် 

အာားသာခ က ် ကဒသတ င်တည်ရှိပါသည်။ လမ်ားပန်ားဆက်သ ယ်ကရား အရ 

ကတတရာလမ်ားတခ  ိြို့၊ကမမသာားလမ်ားတခ  ိြို့မဖစ်မပ ားမိိုားတ င်ားကာလတ င်

သ ာားလာရန်ခက်ခဲပါသည။် 

• ရပ်ရ ာတည်မငိမ်ကအားခ မ်ားမှု ကက ားရ ာတ င် ရာဇဝတ်မှုခင်ားမဖစ်ပ ါားမှုနည်ားပါားမပ ား တညမ်ငိမက်အားခ မ်ား  

ကသာ်လည်ားမူားယစ်ကဆားသ ိုားစ ဲသူမ ာားအပမ ာားအမပာားရှိပါသည။် 

• မပင်ပအဖ ဲြို့အစည်ားမ ာားနငှ့်် 

ခ တိ်ဆကက်ဆာင်ရ ကမ်ခင်ား 

ကက ားရ ာအတ င်ားတ င်မပင်ပနှင့််ကက ားရ ာအတ င်ားမှဖ ဲြို့စညာ်းထာားကသာလူ

ထိုအကမခမပ  အဖ ြဲို့အစည်ားမ ာား မရှိပါ။ မပင်ပ ပိုဂဂလ ိ က 

ကင ကခ ားအဖ ြဲို့မ ာား၊ အစိိုားရဌာနမ ာားနှင့်် အခ တိ်အဆက်အာားကကာင်ား 

မှုရိှမပ ား၊ထိို အကထာက်အပ ့်မ ာားသည် ကက ားရ ာအတ က် လယ်ယာ 

လိုပ်ငန်ားလိုပ်ကိိုင်ဆိိုင်ရ က်မှုနငှ့်် အမခာားကသားစာားလိုပ်ငန်ားမ ာား လိုပ် 

ကိိုင် ကဆာင်ရ က် ရန် လ န်စ ာအကထာက်အပ ့်ကကာင်ား မ ာားမဖစ် ကစ 

ပါသည။်စိိုက်ပ  ိားကရားဦားစ ားဌာနနှင့််ကမ ား/ကိုဦားစ ားဌာနတိို့်မှနည်ားပညာမ ာား

ကပားပါသည်။ 

• ဆက်သ ယက်ရား ကက ားရ ာတ င် မိိုဘိိုင်ားဖိုန်ားဆက်သ ယ်ကရားကိို ကစ ားက က်နှင့်် အမခာားလူမှု 

ဝန်ကဆာင်မှုလိုပ်ငန်ားမ ာားအတ က် လက်လှမ်ားမှ အသ ိုားမပ နိိုင် ကသည။် 

ကက ားရ ာတ င် အင် တာ နက်အသ ိုားမပ နိိုင်မှုမှာ အသင့််အတင့််မျှသာ 

ကကာင်ား မ န်မပ ား အမခာားသတင်ားအခ က် အလက် မ ာားအတ က် ခ တိ် 

ဆက်အသ ိုားမပ နိိုင်သည။် 

• က န်ားမာကရားအကဆာက်အအ ိုနှင့်် 

ဝနက်ဆာင်မှုမ ာား 

က န်ားမာကရားအကမခအကနမာှ ကယဘိုယ အာားမဖင့်် ကကာင်ားမ နမ်ပ ား က န်ား 

မာကရားပ ့်ပိိုားပစစည်ားမ ာားနှင့်် ဝန်ကဆာင်မှုမ ာားသိို့်လည်ား အလ ယ်တကူ 

လက်လှမာ်းမှ နိိုင် ကသည။် ကက ားရ ာသာားမ ာားအကနမဖင့်် စိိုားရိမ် ရ 

ကသာကဆားဝါားကိုသလိိုမှုအတ က်လည်ား မိိုားညှင်ားမမိ ြို့နယ်ကဆားရ ိုသိို့် သ ာား 

ကရာက်မပ ား ကဆားကိုသမှုမ ာား ခ ယူနိိုင် ကသည်။ 

• ကက ားရ ာလျှပ်စစ်မ ား ကက ားရ ာတ င် လျှပ်စစ်မ ားကိို မဟာဓါတ်အာားလိိုင်ားမှ ခ တိ်ဆက်သ ိုားစ ဲ 

နိိုင် ကသမဖင့်် ထင်ားသက်သာ မပ ားကက ားရ ာ၏လူကနမှုအဆင့််တန်ားမမင့်် 

မာားကစပါသည။် 

 

က  ်းရ ွာဖ ြံို့မဖ  ်းတ  ်းတ ်ကရ်းအတ  ် အဟန်ေ့အတွာ်းနှင်  ရင်ဆ  င်က  ွာ်လ ွာ်းရမည်  စ န်ကခေါ်မှု မ ွာ်း 

အဟန်ေ့အတွာ်းမ ွာ်း၊ စ န်ကခေါ်မှုမ ွာ်း ရှင််းလင််းကဖွာ်ပပခ  ် 
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အဟန်ေ့အတွာ်းမ ွာ်း၊ စ န်ကခေါ်မှုမ ွာ်း ရှင််းလင််းကဖွာ်ပပခ  ် 

• ဖ  ြို့မဖိ ားကရားဆိိုင်ရာစ မ ခန့််ခ ဲမှု 

 

ကက ားရ ာအကနအထာားအရ ၊ ကယဘိုယ အာားမဖင့််အဟန့်် အတာား 

စိန်ကခေါ်မှု အမ ာားအမပာား မကတ ြို့ရှိ ရကပ။ သိို့်ကသာ်ကက ားရ ာတ င် 

ကက ားရ ာအကမခမပ အဖ ြဲို့အစည်ားမ ာားရှိမပ ား၊ အဖ ြဲို့မ ာား ကာားတ င်အာား 

မပိ ငမ်ှုအခ  ိြို့ ရှိကန က ကာင်ား ကတ ြို့ရှရိသည။် ပူားကပါင်ားပါဝင် ကဆာင် 

ရ က်မှုရှိကသာ်လည်ား ကခါင်ားကဆာင်မှုအပိိုင်ားနှင့်် ညှိနိှုင်ား ကဆာင် 

ရ က်မှုအပိိုင်ားတ င် စနစ်က မှုအနည်ားငယအ်ာားနည်ား က ကာင်ား 

ကတ ြို့ ရှိရသည်။  

• သဘာဝအရင်ားအမမစထ်ိုတယ်သူ ိုားစ ဲ

မှု ကန့််သတ်ခ ကမ် ာား 

စိိုက်ပ  ိားကမမတိိုားခ ဲြို့နိိုင်မှုနှင့်် ပတ်သက်မပ ား ကမမလ တ် ကမမရိိုင်ား မ ာား 

ထပ်မ  မတိိုားခ ဲြို့ နိိုင်ကတာ့် ပဲ လက်ရှိကမမကပေါ်တ င် ထိုတ်လိုပ် မှု 

တိိုားမမှင့််ရန်ကဆာင်ရ က် ကသည။် 

• က န်ားမာကရားဝနက်ဆာင်မှု ကက ားလက်က န်ားမာကရားဌာနရှိကသာ်လည်ားကဆားဝါားမလ ိုကလာက်

ကသာက ကာင့်် အကရားကပေါ်ကိစစရပမ် ာားတ င် အမခာားကဒသသိို့် 

(မိိုားညင်ှားမမိ ြို့နယ်ကဆားရ ိုမ ာားသိို့်)သ ာားကရာက်ကိုသရသ 

မဖင့် ်အခ နိ် ကာမမင့််မှု ရှိကပသည။် 
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  ကနော ်ဆ တ် ွဲ ၃Type equation here. 

က  ်းရ ွာ ဖ ြံို့မဖ  ်းကရ်း  င််းဆ ် (ပပဿနော ဆန််းစစ်ပခင််းမှ ကပဖရှင််းနည််း အထ  

စဉ် ပပဿနော အက  ွာင််းရင််း 
အကပခအကန 

က ွာင််းမ ွာ်း 

အဟနေ့်အတွာ်းနှင ် 

စ န်ကခေါ်မှု 

ကပဖရှင််းမည ်နည််း 

လမ််းမ ွာ်း 

အဆ  ပပ စီမခံ  ်နှင ် 

လ ပ်ငန််းမ ွာ်း 

၁ ရပ်မ ရပ်ဖအ ပစ်  

 ကက ားရ ာတ င်ားလမ်ားမ

ကကာင်ားမခင်ား 

ကက ားရ ာတ င်ားတ 

တာားမကကာင်ားမခင်ား 

• ကမမသာားလမ်ားမဖစ်ကန  

မခင်ား၊ 

• ဝန်တင်ယာဉ်ကက ားမ ာား 

မဖတ်မခင်ား 

• လမ်ားကရကက ာ်မခင်ား 

• ကရတိိုက်စာားမခင်ား 

.သကဲက ာက်သယ်

ယူရန်ကထာ်လာဂ   

မ ာားရှိမခင်ား၊လိုပ် 

သာားအင်အာားရှိ 

မခင်ား 

• ရန်ပ ိုကင မလ ို 

ကလာက်မခင်ား၊ 

• နည်ားပညာမရှိ 

မခင်ား 

• ဦားကဆာင်မည့််သူ

မရှိမခင်ား 

• သက်ဆိိုင်ရာဌာန

ဆိိုင်ရာမ ာားနှင့််ခ ိ

တ်ဆက်မှုအာားန

ညာ်း မခင်ား 

• ကက ားလက်ဦားစ ားဌာန

နှင့််ခ တိ်ဆက်ကဆာင်

ရ က်မခင်ား 

• နည်ားပညာကတာင်ားခ 

တင်မပမခင်ား 

- ကက ားရ ာတ င်ားက န်ကရစ်လ

မ်ားနှင့််က န်ကရစ်တ တာား 

အဆင့််မမင့််တင်ကပားမခင်ား၊ 

 လူငယ်မ ာားမူားယစ်

ကဆားဝါားအနတရာယ် 

ရှိမခင်ား 

• မူားယစ်ကဆားဝါားကရာင်ား

ခ သူကပါမ ာားမခင်ား 

• နန့်မ် နာ်းရဲစခန်ားရှိ 

မခင်ား၊ 

• မိိုားညင်ှားကဆားရ ိုတ င်

မူားယစ်ကဆားဝါား 

မဖတ်ရန်အခမဲ့်ကဆား

ကပားမခင်ား၊  

• မူားယစ်ကဆားဝါား 

• ကရာင်ားသူမ ာား

အာားအကရားယူမှုန

ညာ်းမခင်ား၊  

•  

• က န်ားမာကရားနှင့််အာား 

ကစာားဝန်ကက ားဌာန

သိို့်ကက ားရ ာနှင့််အန ား

ဆ ိုားကနရာတ င်ကဆား 

မဖတ်ကဆားရ ိုကဆာက် 

ကပားမခင်ား 

- မူားယစ်ကဆားဝါားကိိုတိတ ိ

က က နှမိ်နှင်ားရန် 

- မပန်လညထ်ူကထာင်ကရား 

လိုပ်ငန်ားမ ာားနှင့််အသက် 

ကမ ားဝမ်ားကက ာင်ားသင်တန်ား 

မ ာားကပားရန် 
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စဉ် ပပဿနော အက  ွာင််းရင််း 
အကပခအကန 

က ွာင််းမ ွာ်း 

အဟနေ့်အတွာ်းနှင ် 

စ န်ကခေါ်မှု 

ကပဖရှင််းမည ်နည််း 

လမ််းမ ွာ်း 

အဆ  ပပ စီမခံ  ်နှင ် 

လ ပ်ငန််းမ ွာ်း 

• နန်ားမာားကက ားရ ာ 

တိိုက်နယ်ကဆားရ ိုတ 

င် မူားယစ်ကဆားမဖတ် 

ရန်ကနရာရှိမခင်ား၊ 

 • အရင်ားအနှ ားမ ာားမ

လ ိုကလာက်မခင်ား 

• ဆင်ားရဲမခင်ား 

• စိိုက်ပ  ိားကမ ားမမြူကရား 

မ ာားကဆာင်ရ က်ရန် 

အရင်ားအနှ ားမလ ို 

ကလာက်မခင်ား 

• သက်ဆိိုင်ရာဌာန 

ဆိိုင်ရာဝန်ထမ်ား 

မ ာားက င်ားဆင်ား 

ကဆာင်ရ က်မှုရှိမခင်ား 

• ကင က ကားအရင်ားအ

နှ ားအလ ိုအ 

ကလာက်ထိုတ်

ကခ ား 

ကပားသည့််အဖ ြဲို့အ

စည်ားမရှိမခင်ား 

• သက်ဆိိုင်ရာဌာနဆိို

င်ရာမ ာားနှင့််ခ တိ်ဆ

က်ကဆာင်ရ က်မခင်ား 

- ကက ားရ ာအာားမမစိမ်ားကရာင် 

စ မ ကိန်ားခ ကပားမခင်ား၊ 

 • စိိုက်ပ  ိားကရမလ ို 

ကလာက်မခင်ား 

• စိိုက်ပ  ိားကရမလ ို 

ကလာက်သမဖင့််အခ နိ် 

မ မစိိုက်ပ  ိားနိိုင်မခင်ား 

• စိိုက်ပ  ိားကရားဦားစ ားဌာ 

နနှင့််ဆည်ကမမာင်ား

ဦားစ ားဌာနမ ာားရှိမခင်ား 

• စိိုက်ပ  ိားကရမလ ို 

ကလာက်သမဖင့််စ

ပါား အထ က်နှုန်ား 

ကလ ာ့်နညာ်းမခင်ား 

• ဆညက်မမာင်ားဦားစ ားဌာ 

န၊စိိုက်ပ  ိားကရားဦားစ ား 

ဌာနတိို့်နှင့််ခ တိ်ဆ

က်ကဆာင်ရ က်မခင်ား 

- ဆညမ် ာားကဆာက်လိုပ ်

ကပားမခင်ား၊ 

- စိိုက်ပ  ိားကရားဦားစ ားဌာနမှ 

နည်ားပညာမ ာားကပားမခင်ား 

 • ကက ားရ ာခ င်ားဆက် 

လမ်ားမ ာားမကကာင်ား 

မခင်ား 

• ခ ဉ်ကပ်ကမမာင်ားမ ာား 

မရှိမခင်ားနှင့််ကက ာက်

ကခ ာလမ်ားမ ာားအရည် 

အကသ ားမမပည့််မ မခင်ား 

တိို့်က ကာင့်် 

• ကက ားရ ာလမ်ားမ ာား 

ကိိုပိုဂဂိ လ်အလှြူရှင်

မ ာားကမပင်ဆငက်ပား 

ကနမခင်ားနှင့််ကာားလို

ပ်သာားအင်အာားမ ာား 

စိုစည်ားပါဝင်မှုရှိ 

• နည်ားပညာအာား 

နည်ားမခင်ားနှင့်် 

လမ်ားမပင်ရာတ င် 

သဲ၊ကက ာက်မ ာား 

ရရန်အတ က် 

အခက်အခဲရှိကန 

• သဲကက ာက်မ ာားစို 

ကဆာင်ားမခင်ားလမ်ား 

မ ာားကူားသန်ားသ ာား 

လာကသာကာားကက ား 

မ ာားအာားဝန်ခ နိ်သ

တ် မှတ်ထာားရန်နှင့် ်

- လမ်ားမ ာားတည်ကဆာက်ရာ 

တ င်ကခတ်နှင့််ကလ ာ်ည  

ကသာဆက်သ ယ်ကရားလမ်ား 

ကိိုအဆင်ကမပကခ ကမ ြို့ကအာ

င် 

လူထိုနှင့််အစိိုားရအင်ဂ င်န 
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စဉ် ပပဿနော အက  ွာင််းရင််း 
အကပခအကန 

က ွာင််းမ ွာ်း 

အဟနေ့်အတွာ်းနှင ် 

စ န်ကခေါ်မှု 

ကပဖရှင််းမည ်နည််း 

လမ််းမ ွာ်း 

အဆ  ပပ စီမခံ  ်နှင ် 

လ ပ်ငန််းမ ွာ်း 

ကနမခင်ား ပါသည။်  ဥပကဒမ ာားထိုတ်မပန် 

ကပားရန် 

ယာမ ာားလက်တ ဲညိှနိှုင်ား 

ကဆာင်ရ က်ရန်လိိုအပ်ပါသ

ည။် 

 •  

• အလိုပ်လိုပရ်ာတ င် 

အဖ ြဲို့အစည်ားမ ာား 

ပါဝင်မှုအာားနည်ား 

မခင်ား 

• တိိုားတက်မှုလမ်ားစ

မ ာားအာား နည်ား 

ကနမခင်ား 

•  

• ကခါင်ားကဆာင်ကမပာ 

ဆိိုသညကိ်ိုလက်ခ  

ကသာဓကလ့်ရှိကနမခင်ား 

• လူအစ မာ်းနှင့််လိုပ် 

ကဆာင်ခ က်မ ာားကိို 

မပသခ င့််၊ အသ ိုားခ ခ င့်် 

မရှိကသားမခင်ား 

•  

• ပ င့််လင်ားမမင်သာမှု 

ရှိသညကိ်ိုသိရှိမခင်ား 

• စိုကပါင်ားလိုပ ်

ကဆာင်တတ်ကသာ

အလ့်အထကိို 

ကလ့်က င့််လိုပ်ကဆင် 

မခင်ား 

•  

• အတိိုက်အခ မ ာား 

ရှိကနမခင်ား 

• အမှာားလိုပ်ရပ်

မ ာား 

စိိုားမိိုားကနသမဖင့်် 

အမှနတ်ရာားမ ာား 

ကဆာင်ရ က်ရန် 

အခက်အခဲရှိ 

ကနပါသည။် 

•  

• တစ်ဦားနှင့််တစ်ဦား 

တိိုင်ပင်ညိှနိှုင်ား၍ 

မဖစ်ကစ၊ အဖ ြဲို့စညာ်း 

တစ်ဖ ဲြို့နှင့််တစ်ဖ ဲြို့ 

ရင်ားနှ ားမှုရရှိကအာင် 

စိုကပါင်ားလိုပ်ကဆာင် 

မခင်ား 

-  

- ယ ို ကညမ်ှုမ ာားခ ယူခ က် 

မ ာားက ဲလ ဲမှုမ ာားရှိကနသမဖင့်် 

ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားအတ က် 

ကနှာက်က ကနသည်ကိို 

ကတ ြို့ရှကိနရပါသည။် 

သိို့်ပါကမာနမ ာားမရှိ ကပဲ 

စိုကပါင်ားလိုပ်ကဆာင်ရန် 

လိိုအပ်ကပသည။် 

၂ လယ်သမွာ်းအ ပစ်  

 • တိိုားခ ဲြို့ကမမရှိကသာ် 

လည်ားကဒသတ င်ား 

လ ိုခခ  မှုမရှိမခင်ား 

• ကင အရင်အနှ ားစိိုက် 

ထိုတ်နိိုင်မှုအင် 

အာားမရှိမခင်ား 

• လယ်ယာကမမတိိုားခ ဲြို့

ရာမှာကဒသနှင့်် 

အလှမ်ားက ာကဝား 

သမဖင့််သ ာားလာရာ 

လမ်ားမ ာားမရှိကပ။ 

• ကနရာအနှ ့်ကန် 

• အလိုပ်လက်မဲ့်မဖစ် 

ကနသူမ ာားကိို တိိုားခ ဲြို့ 

လယ်ယာကမမတ င် 

ကနရာခ ထာားကပားရ

န ်

• တန်ားတူည တအူခ င့််

• လယ်ယာကမမစ မ  

ကိန်ားတ င်ကင ရှင် 

က ကားရှင်မ ာားအာား 

ဦားစာားကပားကနသ

ညကိ်ိုကတ ြို့ရှိကန 

ရပါသည။် 

• အမငင်ားပ ာားမှုမရိှ 

ကအာင်ကဆာင်ရ က် 

စ မ ကပားသင့််က ကာင်ား 

နှင့််လယ်သမာားတိို့်၏

ဘဝမမင့််တင်ကပားရန်

မှာ မလ ဲဧကန် 

o ဆန်စပါားမ ာားကိိုတင်ပိို့် 

ကရာင်ားခ ရာတ င်အကသား

စာားကိုန်သညမ် ာားမှသာ 

ဝယ်ယူကနမခင်ားက ကာင့်် 

လယ်သမာားမ ာားအက  ိား 

ခ စာားမှုလ န်စ ာကနှှာက် 
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စဉ် ပပဿနော အက  ွာင််းရင််း 
အကပခအကန 

က ွာင််းမ ွာ်း 

အဟနေ့်အတွာ်းနှင ် 

စ န်ကခေါ်မှု 

ကပဖရှင််းမည ်နည််း 

လမ််းမ ွာ်း 

အဆ  ပပ စီမခံ  ်နှင ် 

လ ပ်ငန််းမ ွာ်း 

ထရိိုက်မ ာားကနရာ 

ယူကနမခင်ားတိို့် 

က ကာင့်် မဖစ်သည်။ 

အကရားကပားရန် လိိုအပ်က ကာင်ား 

 

ကနှားလ က်ရှိကပသည။် 

ထိို့်က ကာင့််စပါားဝယ်ရာ 

တ င်ကိုန်သညအ်ကက ားစာား

နှင့််ပ ဲရ ိုမ ာားရှိရန်လိိုအပ်

ကပသည။်  

 • စပါားမ ာားစိိုက်ပ  ိား 

ရာတ င်ကခတ်မ သိပပ  

နည်ားက စိိုက်ပ  ိား 

စနစ်က င့််သ ိုားမှုမရှ ိ

ကပ။ 

• စိိုက်ပ  ိားကရားပညာ 

ရှင်လ ိုကလာက်မှုမ

ရှ ိကသား။ 

• မိရိိုားဖလာစိိုက်ပ  ိားမခ

င်ားနှင့််ကခတသ်စ် 

စိိုက်ပ  ိားကနကသာ 

စိိုက်ပ  ိားစနစ်မ ာားကိို 

ကလ့်လာမှုမရှိမခင်ား 

• စိိုက်ပ  ိားပညာရှင် 

မ ာားအာားစိိုက်က င်ား

ထဲသိို့်က င်ားဆင်ား၍ 

လယ်သမာားမ ာား 

အာားပညာကပကဟာ 

ကမပာမခင်ားမ ာားမပ လို

ပ်သင့််ကပသည။် 

• လယ်သမာားမ ာား

သညက်လ့်လာမှု 

အာားနဲမခင်ားနှင့်် 

သမာရိိုားက စိိုက် 

ပ  ိားနည်ားမ ာားကိို 

လက်ကိိုင် 

စိိုက်ပ  ိားကနလ က် 

ရှိကနသည်။ 

• စိိုက်ပ  ိားကရားနှင့််ပတ် 

သက်ကသာပညာကပား  

ရန်ယခိုအခ နိ်တ င် 

ကဆာင်ရ က်ကပားသင့််

ကပသည။် 

o အရညအ်ကသ ားမ ာားကိို 

မမှင့််တင်ရာတ င်ပညာရှင် 

မ ာားလ ိုကလာက်စ ာကမ ား 

ဖ ာားကပားရန်စ မ ကိန်ားတစ်

ရပ ်အကနမဖင့််ကဆာင်ရ က် 

သင့််ပါသည်။ 

 • စိိုက်ပ  ိားစရိတ်အတ 

က်ကခ ားကင မ ာား 

အခ နိ်မ မရရှိမခင်ား 

• လယ်ယာသ ိုားစရိတ်

စခမ ာားကစ ားကက ား 

ကနမခင်ား 

• ကင က ကားလ ိုကလာက် 

မှုမရှိမခင်ား 

• အခ နိ်မ မစိိုက်ပ  ိားနိို

င် မခင်ားနှင့််စိိုက်စ 

ရိတစ်ခမ ာားကစ ား 

ကက ားကနပါသည။် 

• အခ နိ်နှင့််တစ်ကမပား

ည ကခ ားကင မ ာား 

ထိုတ်ကခ ားရန် နိိုင်င  

မခာားဝင်ကင မ ာား ရရှိ 

ကအာင်ဖနတ် ားကပား 

ရန်အကနှားနှင့််အမမန် 

လိိုအပ်ပါသည။် 

• ကခ ားကင မ ာားအခ နိ် 

မ မကရာက်ရှိကပ။ 

• လယ်ယာထ က် 

သ ားနှ မ ာားကစ ားက 

က်မရိှသမဖင့််လ န် 

စ ာပင်အခက်ကက  

ကနရပါသည။် 

• ဘဏ်ကခ ားကင မ ာားကိို 

လယ်သမာားလက်ထဲ 

သိို့်အခ နိ်မ ကရာက်ရှိ 

ကအာင်ကဆာင်ရ က် 

ရန်လိိုအပ်ကနပါ 

သည။် 

o လယ်ယာသ ိုားစက်နှင့်် 

စက်ပစစညာ်းမ ာားကိို 

တ င်က ယစ် ာအသ ိုားမပ  

နိိုင်ရန်အတ က်လက်ရှိ 

ကစ ားနှုန်ားထက်ပိို၍ ကလ ာ့် 

ရန်မာှအထူားပင် လိိုအပ ်

ကနပါကသား သည။် 
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စဉ် ပပဿနော အက  ွာင််းရင််း 
အကပခအကန 

က ွာင််းမ ွာ်း 

အဟနေ့်အတွာ်းနှင ် 

စ န်ကခေါ်မှု 

ကပဖရှင််းမည ်နည််း 

လမ််းမ ွာ်း 

အဆ  ပပ စီမခံ  ်နှင ် 

လ ပ်ငန််းမ ွာ်း 

 •  သဇာမဖင့််မအိုပခ်  

ပ်ပဲအာဏာနှင့််အိုပ် 

ခ  ပ်မှုရှိကန 

• ဘက်လိိုက်မှုမ ာား 

အသက်ရှင်ကနမခင်ား 

• အခ င့််ထူားခ ပိုဂဂိ လ် 

မ ာားနှင့််အတတကက ား 

သူစိိုားမိိုားမှုမ ာားရှိ 

ကနပါသည။် 

• လက်ရှိအစိိုားရလက်

ထက်တ င် ဥပကဒ 

စိိုားမိိုားမှုရိှလာကအာင် 

အကကာင်အထည် 

ကဖာ်ရန်အကနှားနှင့်် 

အမမန်လိိုအပ်ပါသ

ည။် 

• ကိိုယရ်ညကိ်ိုယ ်

ကသ ားနှင့််အကတ ြို့ 

အကက  မ ာားမရှိမခ

င်ား ဗဟိုသိုတ မရှ ိ

ကပ။ 

• အိုပခ်  ပ်ကရားသင်တ

န်ားမ ာားကပားရာတ င် 

အာားနဲကနမခင်ားနှင့်် 

ကမပာင်ားလဲမှုမရှိကသား 

မခင်ား။ 

o လူသာားမ ာား စည်ားကမ်ား 

လိိုက်နှာရန်အတ က်မာှ 

ဥပကဒသည် 

အဓိကအခန်ားကဏ္ဍတ င်

ပါဝင်ကနသမဖင့်် ဥပကဒ 

စိိုားမိိုားနိိုင်ရန်အတ က် 

ကဆာင်ရ က်ရာမှာအလ န်

ပင်ကနှာက်က ကနသည်

ကိို 

ခ စာားကတ ြို့မမင်ကနရပါသ

ည။် 

 • ကိုန်ထိုတ်လမာ်းမရှ ိ

သမဖင့််လမ်ားမ ာား 

ကဖာက်လိုပက်ပားရန် 

• ထိုတ်ကိုန်မ ာားလ င် 

မမန်စ ာမကရာက် 

နိိုင်မခင်ား 

• စပါားမ ာားရိတသိ်မ်ား 

မပ ားကသာ်လည်ား 

ထိုတ်ကိုန်လမ်ားမရှိ

သမဖင့်် ကတာင်သူ 

မ ာား အခက်ကက  ကန 

ရ ပါသည။် 

• ကိုန်သ ယ်မှုလမ်ား 

မ ာားရှိပါကကစ ား 

က က်သိို့်လ င်မမန် 

စ ာကရာက်ရှိလာနိိုင် 

သည။် 

• စိိုက်ခင်ားသိို့်သ ာား 

လာရန်လမ်ားမရှိ 

သမဖင့််စိိုက်ပင် 

မ ာား ကအာင်မမင် 

နိိုင်မှု ကလ ာ့်နညာ်း 

လာ နိိုင်ပါ သည။် 

• မပည်သူမ ာားအခက်

ကက  ကတ ြို့ကနရကသာ 

ထိုတ်ကိုန်လမ်ားမ ာား 

ကိိုကဖာက်လိုပရ်န် 

လိိုအပ်ပါသည။် 

o စပါားတိို့်သညလ်ယ်သမာား 

တိို့်၏ အသက်ကသ ား 

က ကာမ ာားမဖစ်သမဖင့််ကူား 

လူားဆက်သ ယ်သ ာားလာ 

နိိုင်ကသာ ကိုန်ထိုတ်လမ်ား 

မ ာားအာားသင်ကလ ာ်ကအာ

င် ကဆာင်ရ က်ကပားရန် 

လိိုအပ်ပါသည။် 
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စဉ် ပပဿနော အက  ွာင််းရင််း 
အကပခအကန 

က ွာင််းမ ွာ်း 

အဟနေ့်အတွာ်းနှင ် 

စ န်ကခေါ်မှု 

ကပဖရှင််းမည ်နည််း 

လမ််းမ ွာ်း 

အဆ  ပပ စီမခံ  ်နှင ် 

လ ပ်ငန််းမ ွာ်း 

 • စိိုက်ပ  ိားကရားလ ို 

ကလာက်စ ာမရရှိမှု 

• စိိုက်ပ  ိားကမမဆ  

ကိုန်ခမာ်းမှု 

• သဘာဝကမမ သဇာ 

လ ိုကလာက်စ ာမရ 

ရှိမခင်ား 

• လယ်ကရသ င်ားကက ား 

ထိိုင်ကမမာင်ားမ ာား 

ကပ ာက်က ယ်မခင်ားနှ

င့် ်တိမ်ကကာမှုမ ာား 

ရှိကနပါသည်။ 

• ဆညက်မမာင်ားမ ာား

ကိိုကရစ ားကရလာ 

ကကာင်ားကအာင်မပ  

မပင်ကဆာင်ရ က်မခ

င်ားနှင့်် သဘာဝကမမ 

 သ ဇာမ ာားကိို 

အသင့််အတင့် ်

ကကျွားရန် 

• စိိုက်ပ  ိားကရမ ာားအ

တ က်လ ိုကလာက်

စ ာမရရှိမခင်ားသ

ဘာဝကမမ သဇာ 

မ ာား ကကျွားရာမှာ 

အာားနည်ားလာမခ

င်ားနှင့််ဓာတ်ကမမ

 သ 

ဇာမ ာားကိိုမသ ိုားစ ဲ 

နိိုင်မခင်ား 

• ဆညက်မမာင်ားမ ာားကိို 

မပ မပင်ရန်မ  ိားကကာ

င်ား မ  ိားသန့််ရရှလိာ 

ကအာင်ဖနတ် ားကပား 

ရန်ကခတန်ှင့််ကလ ာ်

ည ကသာ စိိုက်ပ  ိားစ 

နစ်မ ာားကိို သင် ကာား 

ကပားရန် လိိုပါသည်။ 

o နှစ်ကာလမ ာားစ ာပ က်စ ား 

လာကသာဆညက်မမာင်ား 

မ ာားကိိုစနစ်တက  

ကဆာင်ရ က်ကပားရန်နှင့်် 

ဓာတ်ကမမ သဇာမ ာားကိို 

အရညအ်ကသ ားမပည့််မ  

ကအာင်စိစစ်ရန်လိိုအပ် 

လ က်ရှိပါသည။် 

၃ လူငယ်အ ပစ်  

 • ခရ ားသ ာားလာမှုမ ာား

မခင်ား 

• လိုပ်အာားခအမပည့််

အဝမရရှိမခင်ား 

• မိသာားစိုဝမာ်းစာမဖူ 

လ ို၍ခရ ားမ ာားထ က်မပ ား

ကင ရှာရမခင်ား 

• ကနဝင်မိိုားခ  ပ်အလိုပ် 

လိုပ်ကိိုင်ကနရမခင်ား 

• ကန့်စာားလိုပ်ခမ ာား 

ရရှိကအာင်ကဆာင် 

ရ က်ကပားမခင်ား 

• အလိုပ်လိုပခ် နိ်

မ ာား 

သတ်မှတမ်ခင်ား 

• အလိုပ်လိုပရ်န် 

အတ က်နှင့််ဝင် 

ကင ပ ိုမနှ်ရရှိရန ်

အခက်အခဲရှိမခင်ား 

• လိုပ်အာားခအ 

မပည့််အဝမရရှ ိ

မခင်ား 

• အလိုပ်ရင်ှနှင့် ်

အလိုပ်သမ ာား

ကမပလည်မှုရှ ိ

ကအာင်ကဆာင် 

ရ က်မခင်ား 

− မိမိကက ားရ ာတ င် အလိုပ်ရာှ 

ထ က်ကသာလူငယ်မ ာား 

လိုပ်အာားယိိုစ ားမှုမ ာားသမဖင့်် 

မိမိကက ားရ ာတ င်အလိုပ်အကိို

င်ရရှရိန်နည်ားဗ ြူဟာမ ာားကိို 

အစိိုားရဌာနနှင့််ဆက်သ ယ် 

ကဆာင်ရ က်ကပားရန် 

 • ပညာတတမ် ာား 

ထ က်ကပေါ်လာမခင်ား 

• မိမိကက ားရ ာတ င်ဘက် 

စ ိုဖ  ြို့မဖိ ားတိိုားတက်လာ 

• ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရား 

နှင့််လူမှုကရားကဏ္ဍ

• လူငယ်မ ာားအာား 

ဦားကဆာင်နိိုင် 

• လူငယ်မ ာား 

သညပ်ညာ 

− ကပါင်ားစည်ားညှိနိှုင်ားတိိုင်ပင် 

တတက်သာနည်ားစနစ်နှင့်် 
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စဉ် ပပဿနော အက  ွာင််းရင််း 
အကပခအကန 

က ွာင််းမ ွာ်း 

အဟနေ့်အတွာ်းနှင ် 

စ န်ကခေါ်မှု 

ကပဖရှင််းမည ်နည််း 

လမ််းမ ွာ်း 

အဆ  ပပ စီမခံ  ်နှင ် 

လ ပ်ငန််းမ ွာ်း 

• လူမှုကရားကဏ္ဍမ ာား 

ပါဝင်မှုမခင်ား 

ကစလိိုကသာဆနဒရှိမခ

င်ား 

မ ာားလူငယ်မ ာား 

ပါဝင်လှုပရ်ှာားမခင်ား 

ကသာ အရညအ် 

ခ င်ား မ ာားရှိလာ 

ကအာင် 

အရညအ်ခ င်ား

နှင့််မပည့််စ ိုသမဖ

င့််လူသာားအရ

င်ားအမမစ်မ ာား

ကိိုကကာင်ားစ ာ

အသ ိုားခ နိိုင်မခ

င်ား 

လိုပ်ထ ိုားလိုပ်နည်ားမ ာားအာား 

နှာားလည်တတက်ျွမ်ားမှုရိှကစ 

ရန်စ မာ်းကဆာင်ရညမ်မှင့်် 

သင်တန်ားမ ာားဖ င့််လှစ်ထာား 

ရှိမခင်ား 

 • အလိုပ်အကိိုင်မရိှ 

မခင်ား 

• အခ နိ်မဖ န်ားကနမှု 

မ ာားကနမခင်ား 

• စက်ရ ိုအလိုပရ် ိုမ ာားနှ

င့််ပိုဂဂိလလိုပ်ငန်ားရှင် 

မ ာားမရှိမှုနှင့််အလိုပ်

လိုပ်ကိိုင်ရန်ရှာားပါား 

မခင်ားတိို့်က ကာင့််မဖစ် 

သည။် 

• အလိုပ်အကိိုင်အခ 

င့််အလမ်ားမ ာားရရှိ 

ကအာင်ကဆာင်ရ က် 

ကပားရန် 

• လူငယ်မ ာားအာား 

အလိုပ်အကိိုင်

မ ာားရရှိကအာင်ဖ

န ်

တ ားမကပားနိိုင်မခင်ား 

• ကက ားလက်ကဒ

သမ ာားတ င်လူ

ငယ်အလိုပ်အ

ကိိုင်မ ာားရရှိ

ကအာင်စက်ရ ို

အလိုပ်ရ ိုမ ာား

တည်ကဆာက်

သင့််သည်။ 

− မမိ ြို့မပမ ာားတ င်အလိုပ်အကိိုင် 

ကပါမ ာားမပ ားကက ားလက်ကန 

မပည်သူမ ာားအလိုပ်အကိိုင် 

မရှိသမဖင့််မမိ ြို့မပမ ာားကဲ့်သိို့် 

ကက ားလက်တ င် စက်ရ ို 

အလိုပ်ရ ိုမ ာား တည်ကဆာက် 

ကပားသင့််သည်။ 

 • အာားကစာားစည်ားက

မ်ားလိိုက်နှာမှု 

မရှိမခင်ား 

• အာားကစာားနှင့််ဆိိုင်

ကသာ ပစစည်ားမ ာား 

လ ိုကလာက်မှုမရှိ 

• အာားကစာားက င်ား 

နှင့် ်အာားကစာား 

ပစစည်ားမ ာားလ ို 

ကလာက်စ ာထာား 

ရမည် 

• ကလ့်က င့််မှုအာား 

နဲမခင်ား၊စည်ားကမ်ား

လိိုက်နှာမှုအာားနဲ

မခင်ား၊စနစ်တက 

လိိုက်နှာမှုမရှိ 

လူငယ်မ ာားအာား 

အာားကစာားက င်ားနှင့်် 

အာားကစာားပစစည်ားမ ာား 

လ ိုကလာက်ကအာင် 

ထာားရှိမပ ားစည်ားကမ်ား 

− အခ င်ားခ င်ားရိိုင်ားပင်ားကူည  

တတက်သာ စိတ်ဓာတ်မ ာား 

ရရှိလာကအာင် သင် ကာားရန် 

လိိုအပ်ပါသည။် 
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စဉ် ပပဿနော အက  ွာင််းရင််း 
အကပခအကန 

က ွာင််းမ ွာ်း 

အဟနေ့်အတွာ်းနှင ် 

စ န်ကခေါ်မှု 

ကပဖရှင််းမည ်နည််း 

လမ််းမ ွာ်း 

အဆ  ပပ စီမခံ  ်နှင ် 

လ ပ်ငန််းမ ွာ်း 

တက ရှိလာကအာင် 

သင် ကာားကပားမခင်ား 

 လူငယ်ဖ ံြို့မဖ  ်းကရ်း 

 • မူားယစ်ကဆားဝါားသ ိုားစ ဲ

မခင်ား 

• ပတ်ဝန်ားက င်အာား 

မကလားစာားမခင်ား 

အလိုပ်အကိိုင်မ ာားရှာား 

ပါားမခင်ားနှင့််မိမိတိို့်ပတ် 

ဝန်ားက င်တ င်မူားယစ်

ကဆား ါ ားကရာင်ားသူမ ာား

ကပါ 

သမဖင့််အလ ယ်တကူသ ိုား

စ ဲနိိုင်မခင်ား 

မူယစ်ကဆားဝါားကင်ားစ

င်ကအာင်ကဆာင် 

ရ က်ကပားပါကလူငယ်

တိို့်၏ဘဝသာယာသ

ညသ်ာမကလူငယ်

တိို့်နှင့််သက်ဆိိုင် 

ကသာမိသာားစိုပါ 

စိတ်ခ မ်ားသာရမခင်ား 

• ဥပကဒစိိုားမိိုားမှုမရှိ 

ကသားမခင်ားလဘ်ကပား

လဘ်ယူမှုမ ာား 

အသက်ဝင်ကနမခင်ား 

• လက်ရှိကခတ်စာားကန

ကသာမူားယစ်ကဆားဝါား

မ ာားကိိုအမမစ်မပ တ်

ကအာင်ရှင်ားလင်ား 

ကဆာင်ရ က်မခင်ားနှင့်် 

လူငယ်မ ာားကိို 

အလိုပ်အကိိုင်မ ာား 

ရရှိကအာင် ဖန်တ ား 

ကဆာင်ရ က် 

− လူငယ်တိို့်၏အာားလပ်ခ နိ် 

တ င်မာူးယစ်ကဆားဝါားမ ာား 

ဝင်ကရာက်လာမပ ားထိိုအာားလ

ပ်သည့် ်အခ နိ်တ င်လူငယ် 

မ ာားအလိုပ်လိုပကိ်ိုင်နိိုင်ရန် 

ဖန်တ ားကပားမခင်ားမဖင့််လူငယ်တိို့်

၏ဘဝသညထ် န်ားကတာက် 

လာပါလိမ့််မည်။ 

 • ယဉ်ကက ားမှုနှင့််ဘာ

သာတရာားမ ာား 

ကပ ာက်က ယ်လိုန ား

ပါားရှိလာမခင်ား 

• စည်ားကမ်ားလိိုက်နှာ 

မှုအာားနဲမခင်ား 

အကနှာက်တိိုင်ားယဉ်

ကက ားမှုမ ာားကိိုမိမိတိို့် 

နိိုင်င အကနနှင့််မကာ 

က ယ်နိိုင်သည့််အမပင် 

ထိိုယဉ်ကက ားမှုနယ် 

ပယတ် င်လူငယ်မ ာား 

အာားအသ ိုားခ ခ ကနရမခ

င်ား 

မိမိတိို့်ကိိုားက ယ်ယ ို 

 ကညက်သာယဉ်

ကက ားမှုနငှ့််ဘာသာ

တရာားမ ာားကိို 

ကာက ယ ်

ထိန်ားသိမာ်းနိိုင်ကအာင် 

စ စဉ်ကဆာင်ရ က်ကပား 

ရန်။ 

• မိမိတိို့်နိိုင်င အတ င်ား 

မရှိကသာယဉ်ကက ား 

မှုနငှ့််ဘာသာမ ာား

ကိို နိိုင်င ကတာ်အစိိုား 

ရအဖ ြဲို့မမှတာားဆ ား 

နိိုင်မခင်ား၊အကလား 

မထာားမခင်ားမ က် 

က ယ်မပ ကနမခင်ား 

• သိမက်ကာကပ ာက်က 

ယ်လိုန ားပါားမဖစ်ကန 

ကသာမမန်မာယဉ်

ကက ားမှုနငှ့််ဘာသာ

တရာားမ ာားကိိုကနရာ

ကဒသ 

အလိိုက်အကကာင် 

အထည်ကဖာ်နိိုင်ရန် 

− မမန်မာ့်ဓကလ့်၊အစဉ်အလာနငှ့်် 

မကိိုက်ည ကသာယဉ်ကက ားမှု၊ 

ဘာသာမ ာားကိိုမိမတိိိုင်ားရင်ား 

သူတိိုင်ားရင်ားသာားမ ာားမက င့်် 

သ ိုားကစရန ်လိိုအပ်ကသာစညာ်း 

မ ဉ်စည်ားကမ်ားမ ာားခ မှတ် 

ကပားရန် 
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စဉ် ပပဿနော အက  ွာင််းရင််း 
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က ွာင််းမ ွာ်း 

အဟနေ့်အတွာ်းနှင ် 

စ န်ကခေါ်မှု 

ကပဖရှင််းမည ်နည််း 

လမ််းမ ွာ်း 

အဆ  ပပ စီမခံ  ်နှင ် 

လ ပ်ငန််းမ ွာ်း 

အတ က်စ စဉ်ကဆာင်

ရ က်ကပားမခင်ား 

၄ စ   ်ပ   ်းကမ ်းပမြူကရ်းမဟ တ်ကသွာ ဝင်ကင ရလ ပ်ငန််းမ ွာ်းလ ပ ်  င်သူအ ပစ်  

 • လျှပ်စစ်မ တာမ ာား 

မတပ်ဆင်နိိုင်မခင်ား 

• မိမိကဒသတ င်အလို

ပ်မ ာားရှာားပါားမခင်ား 

 

• အလိုပ်အကိိုင်မ ာား 

ရှာားပါားမှုတိို့်က ကာင့်် 

ဝင်ကင ရလိုပ်ကိိုင်နိိုင် 

ကသာပ ရဲ ို၊စကရ် ိုနှင့်် 

လိုပ်ငန်ားရှင်မ ာား 

မရှိမခင်ား 

• ရာသ အလိိုက်ကန့် 

စာားခရရှိနိိုင်ကသာ 

လယ်ယာလိုပ်ငန်ား 

မ ာားရှိကနမခင်ား 

• ရရှိလာကသာလိုပ် 

အာားခသည်မသိာား

စိုဝမာ်းစာကိိုကမပ 

လည်မှုရှိကအာင် 

ဖန်တ ားမကပားနိိုင် 

မခင်ား 

• ကိုန်ကစ ားနှုန်ားမ ာား 

ကလ ာ့်ခ ကပားမခင်ား 

လိုပ်ခကစ ားမ ာားမမှင့်် 

တင်ကပားမခင်ားပင် 

လ န်စ ာပင်ဆငာ်းရဲ 

ကသာအိမက်ထာင်စို 

နည်ားပါားလာနိိုင် မခင်ား 

ခရ ားထ က်၍အလိုပ်မ ာား 

ရှာကဖ မခင်ားသညမ်ိမိ မိသာားစို 

အကရားကိိုကစာင့််ကရှာက်မှု 

အာားနည်ားကနသမဖင့်် ကင စို၊ 

ကင ကခ ားစနစ်မ ာား မပဌာန်ား 

ကဆာင်ရ က်ကပားရန် 

 • ကစ ားကရာင်ားကစ ားဝ

ယ်မပ လိုပ်မခင်ား 

• ကိုန် ကမ်ားမ ာားရရှိ 

ကအာင်ကဆာင်ရ က် 

ရာတ င်မလ ယ်ကူ 

မခင်ား 

• ပညာကရားနှင့််အသ ိုား 

စရိတ်မ ာားကိိုကမပလ

ညဖ်န်တ ားရမခင်ား 

• ကဒသတ င်ကတာထ 

က်ကရာင်ားခ စရာ

မ ာားထ က်ရှိကနမခင်ား 

• မငိမ်ားခ မာ်းကရားမရရှိ

မှုက ကာင့််ကရာင်ားခ 

ရန်အထ က်ကိုန်စ

ညမ် ာားမရရှိမခင်ား 

• ကစ ားကရာင်ားကစ ားဝယ် 

မဖင့််အသက်ကမ ားဝမ်ား

ကက ာင်ားမပ ကနရသမဖ

င့််အစာားထိိုားလိုပ်ငန်ား 

မ ာားဖန်တ ားထာားရှိ 

မခင်ား 

ကစ ားကရာင်ားကစ ားဝယ်မ ာား 

မပ လိုပ်ရာတ င်ကစ ားတန်ားနှင့်် 

ကစ ားကနရာမ ာားကပားမခင်ားမဖင့်် 

အခ န်ဘဏ္ဍာကင မ ာား ရရှကိစ 

သည့််အမပင်စည်ားကမ်ားလိိုက်

နှာမှုရိှကအာင်နညာ်းပညာကပား 

သင့််ပါသည်။ 
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စဉ် ပပဿနော အက  ွာင််းရင််း 
အကပခအကန 

က ွာင််းမ ွာ်း 

အဟနေ့်အတွာ်းနှင ် 

စ န်ကခေါ်မှု 

ကပဖရှင််းမည ်နည််း 

လမ််းမ ွာ်း 

အဆ  ပပ စီမခံ  ်နှင ် 

လ ပ်ငန််းမ ွာ်း 

 • က န်ားမာကရားခ  ိြို့တဲ့် 

မခင်ား 

• ကဒသနှင့််ကိိုက်ည မှု

မရှိမခင်ား 

• ခရ ားထ က်၍ဝင်ကင ရှာ

ကဖ ရာကဒသတ င်မခင်နှ

င့် ်မသန့််ရှင်ားမခင်ား 

• ခရ ားသ ာားလာရာ 

တစ်ကလျှာက်တ င် 

မခင်ကထာင်နှင့််ကဆား 

မ ာားယူကဆာင်မခင်ား 

• အလိုပ်လိုပရ်ာကဒ

သတ င်က န်ားမာ 

ကရားအတ က်ကိုသ 

ရန်ကဆားနှင့််ကဆားခ

န်ားမ ာားမရှိမခင်ား 

• ကရာဂါလကခဏာမ ာား

ကပေါ်ကပါက်ပါက 

န ားစပ်ရာကဆား 

ကပားခန်ားသိို့် ပိို့်ကဆာင် 

၍ကဆားကိုသမှုခ ယူ 

မခင်ား 

အခ န်ဘဏ္ဍာမ ာားကကာက်ခ  

ရရှိကသာစ ားပ ာားလိုပ်ငန်ားကန

ရာ ကဒသမ ာားတ င်က န်ားမာ 

ကရားဝန်ကဆာင်မှုကပားရန် 

 • အလိုပ်လိုပကိ်ိုင်ခ ိ

န ်

ထက်ပိို၍လိုပက်ဆာ

င်ရမခင်ား 

• အလိုပ်သမာားလူတ

န်ားစာားဟူသမျှအနှိမ်

ခ ကနရမခင်ား 

• အလိုပ်ရာှားပါားမှုက ကာ

င့််လိုပ်ငန်ားရှင်၏ 

သကဘာက လိုပ်ကဆာ

င် ကပားရမခင်ား 

• အလိုပ်ခ နိ်ထကပ်ိို 

ကသာအခ နိ်မ ာားကိို 

လိုပ်ခမ ာားပိိုကပားရန် 

• လိုပ်ငန်ားကိိုအ 

က ကာင်ားမပ ၍အခ 

င့််အကရားယူကသာ 

လိုပ်ငန်ားရှင်မ ာား 

ရှိကနမခင်ား 

• အလိုပ်ရင်ှနှင့််အလိုပ် 

သမာားမ ာားသညသ် 

ကဘာထာားမ ာားက ဲလ ဲ

မှုမရှိကအာင် ညှိနိှုင်ား 

ရန် လိိုအပ်ကနမခင်ား 

လိုပ်ငန်ားအမ  ိားအစာားအလိိုက် 

အလိုပ်ခ နိ်မ ာားကိိုသတ် 

မှတ်ကပားရန် လိိုအပ်ကနမခင်ား 

၅ အမ   ်းသမ်ီးအ ပစ်  

 • ဆီ်းခ    

• ကသ ်းတ  ်း 

• ဓာတိုဆိိုားကဆားပါ 

ကသာစာားကသာက်ကို

န်မ ာားစာားသ ိုားမခင်ားနှင့်် 

သဘာဝအသ ားအနှ ့် 

မ ာားရှာားပါားလာမခင်ား 

 

• ကရွာဂ ပဖစ်မ ှ သ 

သညထ် ်မပဖစ်ခင် 

  သည် ပ  မ  ထ  

ကရွာ ်သညသ်  ေ့ပ  

၍က   တင် ွာ  ယ် 

ကဆ်းထ  ်းနှံနပ မည် 

• အနတရာယ်မဖစ် 

ကစကသာစာားသ ိုား 

ကိုန်မ ာားကိိုမတာား 

ဆ ားနိိုင်မခင်ား 

•   န််းမွာကရ်းအတ  ် 

အနတရွာယ်ပဖစ်ကစ 

ကသွာစ   ်ပ   ်းကရ်းသံ ်း 

ကဆ်းနှင ်ဓွာတ်ကပမ သ 

ဇွာမ ွာ်း   တွာ်းဆ်ီး 

ပ တ်ပင်ပခင််းမ ွာ်းပပ  

က န်ားမာကရားနှင့််ပတ်သက်ကသာ 

ပညာကပားကဟာကမပာပ မဲ ာား 

မပ လိုပ်ကပားရန် ရာသ အလိိုက် 

မဖစ်တတ်ကသာကရာဂါမ ာားကိို 

ကကိ တင်ကာက ယ်နိိုင်ရန် 

နိှုားကဆာ်မခင်ားနှင့်် ကာက ယ်ကဆား 
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စဉ် ပပဿနော အက  ွာင််းရင််း 
အကပခအကန 

က ွာင််းမ ွာ်း 

အဟနေ့်အတွာ်းနှင ် 

စ န်ကခေါ်မှု 

ကပဖရှင််းမည ်နည််း 

လမ််းမ ွာ်း 

အဆ  ပပ စီမခံ  ်နှင ် 

လ ပ်ငန််းမ ွာ်း 

လ ပ်ရန် 

 

မ ာားထိိုားနှ မခင်ား 

 • ကသွာ ်သံ ်းကရမသ

နေ့်ရှင််းပခင််း 

• ကလထ ညစ်ညမ််းပခ

င််းနှင ်ပတ်ဝန််း  င်

မသနေ့်ရှင််းပခင််း 

• ကရစစ်ကရကန်မ ာား 

မရှိမခင်ား 

• ကသွာ ်သံ ်းကရမ ွာ်း 

     န််းမွာကရ်းနှင ် 

အညပီပ လ ပ်ရန် 

အသ ပညွာမ ွာ်းကပ်း 

ရမည်။ 

• ကက ားလက်ကတာ 

ရ ာတိို့်တ င်အကတ ြို့ 

အကက  နှင့််အသိပ

ညာမ ာားနည်ားပါားမခ

င်ားတိို့်က ကာင့်် 

မဖစ်သည။် 

• ကသွာ ်ကရသံ ်းကရ 

တ  ေ့   ကရစစ်၊ကရ န် 

မ ွာ်းပပ လ ပ်ရမည။် 

က န်ားမာကရားနှင့််ပတ်သက်ကသာ 

ပညာကပားကဟာကမပာပ မဲ ာားမပ  

လိုပ်ကပားရန်ရာသ အလိိုက်မဖစ် 

တတက်သာကရာဂါမ ာားကိို 

ကကိ တင်ကက ယ်နိိုင်ရန်နိှုား 

ကဆာ်မခင်ားနှင့််ကာက ယ်ကဆား 

မ ာားထိိုားနှ မခင်ား 

 • အမ   ်းသမ်ီးမ ွာ်းစ စ

ည််းမှုမရှ ပခင််း 

• ပ ဂ္  လ်ကရ်းအပမင်ရှ  

ပခင််း 

• တစ်ဦားနှင့််တစ်ဦား 

ပ င့််လင်ားမမင်သာကအာ

င်ကဆာင်ရ က်မှုမရှိ 

မခင်ား 

• အကတ ားအကခေါ်နည်ား

သမဖင့််လူကက ားမ ာားက

လည်ား စည်ားလ ိုား 

ကဆာင် ရ က်ကပားနိိုင် 

မှုမရှိမခင်ား အာားနှာမှု 

ရှိမခင်ား 

• စ ကပ င််းကဆွာင်ရ  ်

လ    သည်။ 

• ဘ ်လ   ်မှုမရှ ပခ

င််း   လ  လွာ်း   

သည။် 

• ဂ ဏ်ထ ဂ ဏ်မပ  င် 

ရှ ကနပခင််း 

• မွာနထွာ်းရှ ပခင််းနှ

င ်   ယ ်      ယ ်

အထင်က ီ်းပခင််း 

• တစ်ဦ်းနှင ်တစ်ဦ်းနော်း 

လည်မှုကပ်းပခင််း 

• မှန ်န်ကသွာနည််း 

လမ််းမ ွာ်း    ခ မှတ ်

ကပ်းပခင််း 

အသိဉာဏ်ပညာနည်ားကသာ 

ကက ားလက်ကဒသရှိအမ  ိားသ

မ ားမ ာားကိိုဉာဏ်အလင်ားကပါ

က်ကမမာက်မှုရှိကအာင်စာကပ 

ကဟာကမပာပ မဲ ာားနှင့််ဗဟိုသို

တမ ာားကိို ရရှိလာကအာင် 

ကဆာင်ရ က်ရန်လိိုအပ်ပါသ

ည။် 
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စဉ် ပပဿနော အက  ွာင််းရင််း 
အကပခအကန 

က ွာင််းမ ွာ်း 

အဟနေ့်အတွာ်းနှင ် 

စ န်ကခေါ်မှု 

ကပဖရှင််းမည ်နည််း 

လမ််းမ ွာ်း 

အဆ  ပပ စီမခံ  ်နှင ် 

လ ပ်ငန််းမ ွာ်း 

 • အင်အွာ်းမပ  င်ပခင််း 

• ဦ်းကဆွာင်ဦ်းရ  ်မှု 

နည််းပခင််း 

• ဦားကဆာင်မှုတ င် 

အာားနည်ားမခင်ားကခါင်ား

ကဆာင်ကကာင်ားလိိုအ

ပ်မခင်ား 

• ပူားကပါင်ားကဆာင်ရ က် 

မှုမရှိမခင်ား 

• မိမိနှင့််မဆိိုင်ဟိုဆိို

ကာကခါင်ားကရာှင်မခင်ား 

• ကခ င််းကဆွာင်က ွာ

င််း   တင်ကပမွာ ်လ   

  သည်။ 

• အဆင ်အတန််းခ ွဲ

ပခွာ်း ဆ ်ဆံမှု   မ 

လ  လွာ်းပခင််း 

• တစ်ဦ်းနှင ်တစ်ဦ်း 

အင်အွာ်းမပ  င်ကန 

ပခင််းထ ်ပ တီစ ွဲ

ကနကသွာလအူဖ ွဲြို့ 

အစည််းမ ွာ်းရှ ကန 

ပခင််း 

• ပ တီ  ွဲကသွာ်လည််း 

က  ်းရ ွာရှ လူထ မ ွာ်း 

မ  ွဲပပွာ်းသ ွာ်းကအွာင် 

   ယ ် င ်တရွာ်းနှင ် 

အ  င ်စွာရ တတမ ွာ်းထ 

န််းသ မ််းရန် လ  ပခင််း 

လူထိုအက  ိားကတာ်ကဆာင်

ကခါင်ားကဆာင်မ ာားသညဘ်က်

လိိုက်မှုမရှိကအာင်ထိန်ားသိမ်ား 

မခင်ားနှင့််လဘ်ကပားလဘ်ယူမှု 

မ ာားမရှကိအာင်ထက်ကင်ားက

င်ားရှင်ားရှင်ားကဆာင်ရ က်ရန် 
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   ်း ွာ်းစွာရင််း 

၁။ စိိုကပ်  ိားကရား၊ ကမ ားမမြူကရားနှင့််ဆညက်မမာင်ားဝန်ကက ားဌာန၊ ကက ားလက်ကဒသ ဖ  ြို့မဖိ ားတိိုားတက်ကရား ဦားစ ားဌာန၏ 

ကက ားလက်ကဒသဖ  ြို့မဖိ ားကရားအစ အစဉ်ကရားဆ ဲမခင်ားလမ်ားညွှန်စာအိုပ၊် ၂၀၁၅၊ကမ။ 

၂။ ၂၀၁၆ ခို စက်တင်ဘာလက ကက ားရ ာတ င် က င်ားပခဲ့်ကသာ ကက ားရ ာအကမခအကနကိို 

ရ ာသူရ ာသာားမ ာားကိိုယတ်ိိုင် ဆန်ားစစ်အကဲမဖတ်မခင်ားလိုပ်ငန်ားမှမှတ်စိုမ ာား၊ 

၃။ ကက ားရ ာအိုပစ်ိုအိုပခ်  ပ်ကရားမှြူား၏ကက ားရ ာဆိိုင်ရာရညည်ွှန်ားမှတ်တမ်ားစာအိုပ၊် 

 

 


